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0D PASABAHCE 7BRUSU NOVE

VYROBKY

PASABAHGE PONUKA PRAKTICKE POMOCKY DO KUCHYNE A

VIACUCELOVY, VELMI ODOLNY:

ELEGANTNE PRVKY NA STOLOVANIE.

B LINDEN BATIK

B MIX & BAKE

Pasabahge Borcam ponuka prakticku,
Stylovu a odoInd kuchynsku pomécku
vdaka novému Mix & Bake. Mix & Bake,
ktory je velmi prakticky, sa méze pouzit
ako nadoba na miesenie, ale aj ako
nadoba na pecenie. TakZe v jedinej
nadobe, ktord predstavuje nezavadnost
a odolnost skla, je mozné ingrediencie
miesat, Slahat aj piect.

PRINASA MODRU ELEGANCIU

Kolekcia ,Linden" - vitaz dvoch
vyznamnych oceneni za dizajn v Eurdpe,
inSpirovana kruhmi v kmeni stromoy,
prindsa na stol krasu modrej farby vdaka
svojej novej sérii ,Batik”. Séria Linden Batik
vyrobena z priehladného skla v kralovskej
modrej pozostava z 3 tanierov a 2 misiek
roznych velkosti, z ktorych kazdy ma
vlastny batikovy vzor. Séria Linden Batik
puta pozornost svojim stylovym vzhladom,
zvySuje svojou lahkostou a eleganciou
potesenie z ponukanych jedal.

NUDE PONUKA

POTESUJUCE MIXOLOGICKE DIZAINY

Svojimi kolekciami Big Top a Hepburn premieria Nude mixologické servirovanie
na osobitnu skusenost. Svojimi pozoruhodnymi kolekciami, ktoré Nude ponutka
v oblasti mixovania napojov, premiena pripravu a podavanie napojov na prijemnu
zabavu. Dva nové dizajny Nude ,Hepburn”a ,Big Top" maju Stylové a praktické
kusky inspirujuce mixolégov.

Hepburn: Navrhar Brad Ascalon vytvoril elegantnt a nadhernu sériu Hepburn
pozostavajucu z nadoby, mixéra a shakera. Vdaka hrubke dna vyrobkov série
Hepburn je zabezpetené vyvazené a bezpecné pouzitie vyrobku. V kolekcii
pomenovanej po legendarnej herecke Audrey Hepburnovej a odzrkadlujuce;j jej
eleganciu, si mosadzné doplnky v dokonalej harmdnii so sklom.

Big Top: Sériu Big Top pre pripravu a podavanie napojov navrhol dizajnér Youmeus
inSpirovany ¢arovnym svetom cirkusov, lahkostou a silou cirkusovych akrobatov.
Pozlatenu supravu z nerezovej ocele odrazajucu zablesky skla a kovu tvoria pohare,
shaker, barova lyzi¢ka, podnos, klieste, davkovac ladu a dekoracna Skrabka na
koru.

FRANCUZSKA ELEGANCIA

SERIE NUDE BERET

Talentovany nemecky dizajnér Sebastian Herker navrhol pre
Nude elegantné skladovacie nadoby inspirované slavnou
francuzskou Ciapkou “Beret’(baretkou). Séria Beret, ktora

pozostava zo skladovacich nadob v troch velkostiach
vyrobenych z lahkého tonovaného skla s mosadznymi
vieCkami, ponuka jednoduchy a Stylovy vzhlad. V tejto sérii,
v ktorej sa pouzivaju sezénne trendové farby, su okrem
karamelovej alebo jantarovej, dve farebné alternativy, a to
kombinacia kobaltovej a benzinovo- zelene;j.

STEM ZERO

ESTE SILNEJSI S “IONOVYM STITOM”

Stem Zero lon Shielding ponuka bezbe¢né a
odolné pouzitie vyrobku. Séria poharov Stem
Zero, ktora bola prvykrat vystavena v uplynulom
roku a zasluzila si ziskanie mnohych prestiznych
oceneni za dizajn vratane oceneni Red Dot, bola
vylep&end novou vlastnostou lon Shielding. Séria
pohdarov Stem Zero lon Shielding prezentovana
na veltrhu Ambiente od 9. - 13. februdra 2018
ponuka vystuzené, lahké a odolné pohare.

Rucne vyrobena kolekcia Stem Zero je posilnena
Specialne vyvinutou technoldgiou chemického
temperovania. Stem Zero lon Shielding, ktora vo
velkom uspela v skuskach narazu, ohybania a padu,
poskytuje zaroven odolnost az do 2000 umyti aj v
priemyselnych umyvackach riadu.
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Obchodné domy Pasabahge nadalej
zachovavaju historické a kultdrne
hodnoty. Vzacne artefakty chranené
organizaciou UNESCO znovu ozivaju v
kolekcii ,Svetové dedic¢stvo v skle, a to
vdaka citlivému pouZitiu Specialnych
materialov.

Pre preZitie nasich kulturnych a
historickych hodnét, ktoré sa vytracaju
v dosledku réznych pricin, vytvorili
obchodné domy Pasabahge kolekciu
,Svetové dedicstvo v skle”, ktora

je inspirovana pribehmi Anatolie a
prezentuje 20 réznych pamiatok. Modely
navrhnuté originalnym konceptom
dizajnu a inovativnou perspektivou

a vyrobené v limitovanej edicii su
pozoruhodné jedine¢nymi vlastnostami.

SPECIALNE KUSKY Z KOLEKCIE “SVETOVE

DEDICSTVO V SKLE” ,

OBCHODNYCH
DOMOV PASABAHCE

OBCHODNE DOMY PASABAHGE PRINASAJU MILOVNIKOM UMENIA A HISTORIE
KOLEKCIU ,SVETOVE DEDICSTVO V SKLE" INSPIROVANU HISTORICKYM A KULTURNYM

DEDICSTVOM TURECKA.

VAZA ISHAKPASA
Agri'nin 5 km uzaginda
bulunan ishakpasa
Sarayi'ndan esinlenilerek
hazirlanan ishakpasa
Vazo, ilham kaynagd gibi
birgok kulttrtn izlerini
taslyor. Sarayin islemeli

buyuk kapisinin saginda ve
solunda dikkat geken aslan
motifinin islendigi ishakpasa
Vazo, el imalati krem opal
camdan Uretildi, Uzerindeki
rolyef desenlerin timd, altin
yaldiz ve eskitme boyalarla

dekorland.

SVIETNIK KULTEPE

Vdaka jedine¢nému dizajnovému konceptu

a inovativnemu pohladu obchodnych domov
Pasabahge, v skle ozivaju tabulky z Kiiltepe.
Kiltepe v blizkosti mesta Kayseri, ktoré bolo sidlom
Asyrskeho kralovstva a malo délezity obchodny
vyznam na zaciatku 2. tisicrocia pred nasim
letopo¢tom, sa stal jednym z najdélezitejsich
centier vdaka viac ako 25 tisicom tabuliek s
klinovym pismom pochadzajucim z Asyrie a
odrdzajucim obchodnt ¢innost Anatélie. Svietnik
Kiltepe, navrhnuty inspirdciou z tabuliek z Kiiltepe,
je dekorovany podla motivov z odtlackov peciatok
pouzivanych Asyr¢anmi v obchode podla réznych
ritudlov a scén prijatia zachytenych na peciatkach
klinovym pismom. Svietnik Kiltepe je vyhotoveny
z ruéne vyrabaného dymového skla a vSetky reliefy
sU ru¢ne zdobené technikou pozlatenia.

SVIETNIK PERIBACALARI
Rozpravkové kominy,
zapisané v roku 1985

ako svetoveé dedi¢stvo
UNESCQO, inspirovali tieto
svietniky Obchodnych
domov Pasabahce. Svietniky
Rozpravkové kominy su
ru¢ne vyrobené z krémového
opalového skla a vsetky
reliéfne vzory na povrchu

sU pozlatené a zdobené
rustikalnymi farbami. V
ponuke su svietniky v 2
velkostiach: nizke a vysoké.

OBCHODNE DOMY PASABAHCE

B POKRACUJU V RASTE

NOVE PREDAJNE OBCHODNYCH DOMOV PASABAHGE
OTVORENE V NAKUPNOM CENTRE HILLTOWN V ISTANBULE
AV 0C MARKA V BURSE PONUKAJU NAVSTEVNIKOM
TISICE NOVYCH VYROBKOV , KTORE ULAHCUJU ZiVOT A
PRIDAVAJU DOMACNOSTIAM NA ELEGANCI.

Obchodné domy Pasabahge otvorili dvere svojich dvoch novych predajni
v Istanbule a v Burse. Obchodné domy Pasabahge otvorené v Istanbule
a v Burse ponukaju Siroky sortiment takmer 3 500 poloziek od svietnikov
az po ramy, od kuchynskych doplnkov po dekorativne vankuse. V novych
predaniach na nadSencov dizajnu a skla ¢aka spolu s limitovanymi
ediciami vyrobkov séria “Svetové dediéstvo v skle”, ktord je v poradi 13. v
kolekcii Historia-Kultura-Sklo, aj nova kolekcia OMNIA VODA insSpirovana
vodou. V novootvorenych obchodoch su k dispozicii pre zakaznikov

tiez vybrané polozky z kolekcii “ imza (Podpis)” a “Yansimalar (Odrazy)’,
ktoré reflektuju ndpady a kresby takych zndmych umelcov, ako su Selguk
Demirel, Aydin Boysan, Alev Ebuzziya, Behig Ak, Bedri Rahmi Eylpoglu.

DRUHY OBCHOD V BURSE

Obchodné domy Pasabahge otvorili po prvom OD v OC Korupark v
meste Bursa druhy obchodny dom v OC Marka, kde na ploche 556 m2
ponukaju profesionalnym spotrebitelom okrem exkluzivnych vyrobkov
aj produktovu radu CaBaRe pre bary a reStauracie. Obchodnici a
profesionalni spotrebitelia, ktori vdaka produktovej rade CaBaRe chcu
svojim hostom ponuknut elegantné podévanie a lahodné delikatesy,
mozu pri vhodnych prileZitostiach profitovat z jedine¢nych dizajnov a
kvalitnych produktov Obchodnych domov Pasabahge.

NOVE SEZONNE MODELY V OC HILLTOWN V ISTANBULE
Obchodné domy Pasabahge nadalej zlepSuju Zivot otvorenim svojho
nového obchodu v OC Kigukyali Hilltown a na rozlohe 385 metrov
Stvorcovych ponuka milovnikom skla svoje najnovsie vyrobky.

B SPECIALNE DARCEKY NA VALENTINA

OD PASABAHGCE PRIPRAVILI BOHATY VYBER CO

NAJROMANTICKEJSICH A NAJEXKLUZIVNEJSICH DARCEKOV

PRE TYCH, KTORi CHCU POTESIT SVOJiCH MiLOVANYCH.

Obchodné domy Pasabahge svojim sloganom ,Zivot je najkrajsi
darcek” pridavaju domovu a zivotu na krase. S mnoho Stylovymi
alternativami pre dar¢eky sa aj v tomto roku stali tou spravnou
adresou pre tych, ktori chcu vyjadrit svoju lasku Specidlnym daréekom
uspokojivym pre kazdy vkus. Specidlne kévové alky, hrnéeky,
fotoramy, vankusSe v tvare srdca a stovky vyrobkov na prestieranie
romantického stola zaujali na def Valentina svoje miesto na policiach
obchodov. Okrem obchodov OD Pasabahge ponukli moznost

vyberu dar¢ekov Specialne pre 14. februar aj prostrednictvom www.
pasabahcemagazalari.com. Parfumova sada ,SenBen & BenSen"”
(JaTy&TydJa), Specidlne navrhnuta na Deri Valentina pre obchodné
domy Pasabahge, bola jednou z oblibenych poloziek tych, ktori
hladaju Specialny daréek pre svojich milovanych. Sada, ktora
$pecialnym obsahom pre muzov a Zeny je velmi romantickym
darcekom, puta pozornost aj svojim doplnkovym obalom.
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PRE KOLEKCIU NUDE PARROT

PRVA CENA

KOLEKCIA NUDE PARROT, KTORA KOMBINUJE
FUNKCNOST A STYLOVOST, ZASLUZENE ZISKALA PRVU
CENU OCENEN( EDIDA 2017 V KATEGORIi ,RIAD".

Ocenenia Elle Decoration International Design Awards (EDIDA) za

rok 2017 ziskali svojich lauredtov. Organizatorom Oceneni EDIDA je
Gasopis Elle Decoration Magazine, ktory sa publikuje v 25 krajinach
sveta. Prva cena v kategorii , Riad” Oceneni, ktoré hlasovanim udeluju
vydavatelia ¢asopisu Elle Decoration, bola v tomto roku udelena
kolekcii ,Parrot” navrhnutou Tomasom Kralom pre Nude. ,Milujem
vytvérat navrhy, s ktorymi sa ludia mézu hrat,” -- hovori o kolekcii
Tomas$ Kral, navrhar tejto exotickej, zabavnej a elegantnej stpravy
dzbana a pohdra, — ,Chcem, aby moje modely boli funkéné, zaroven
vSak aby vyvolali spomienky alebo epizédy zo zZivota a aby boli na stole
badatelné este z dialky."

PASABAHCE BULGARIA EAD

Z/SKALA PRVU CENU TRUE LEADER

S cielom ur¢it popredné
bulharské spolo¢nosti uz 5
rokov sa konaju Ocenenia
ICAP True Leaders, dna

12. decembra 2017 ziskali
v Sofii svojich laureatov.
Ocenenie ICAP True Leaders,
ktoré stanovuje popredné
spolo¢nosti pdsobiace v
krajine, udeluje spolo¢nosti
Pasabahge Bulgaria
tohtoro¢nu cenu “Lider vo
svojom priemysle”. Emrah
Sazak, veduci obchodny
riaditel' v Sofii, v mene
spolo¢nosti Pasabahge
BulgariaEAD odovzdal cenu
Gulgin KiglUkovej, riaditelke
Personalnehoo ddelenia
tovarne Pasabahge Bulgaria
EAD.

Webové stranky skupiny Sisecam aktualizované v rdmci ,Projektu obnovy
webovych stranok Skupiny, ziskali v roku 2017 prestizne medzindrodné
ocenenia. Webové stranky skupiny Sisecam uzavreli rok 2017 s 12
oceneniami ziskanim 3 oceneni od Horizon Interactive Awards a 5 cien
od Communicator Awards a dalSich 4 oceneni od Interactive Media
Awards, ktoré udeluje ocenenia za najvyssie Standardy excelentnosti pri
navrhovani a vyvoji webovych stranok.

INTERACTIVE MEDIA AWARDS

SutaZ sa organizuje neziskovou organizaciou Interactive Media Council Inc.
(IMC) od roku 2006 a je zamerana na odmeniovanie najvyssich standardov
excelentnosti pri navrhovani a vyvoji webovych stranok. Projekty sa hodnotia
podla navrhu, obsahu, funkénosti, pouZitelnosti, webovych standardov a
kritérii kompatibility pre rézne prehliadace.

Styri stranky vratane webowych stranok spolognosti Sisecam Diizcam,
Sisecam Cam Ambalaj, Sisecam Kimyasallar, Fritz Group ziskali na
tohtoro¢nom udelovani cien vyznamné ceny v réznych kategoriach.

Stranky ocenené cenou za ,Vynikajtci vysledok” v kategorii ,,Professional
Services” ocenenia Interactive Media Awards 2017:
Webova stranka Sisecam Diizcam (www.sisecamduzcam.com)
Webova stranka Sisecam Cam Ambalaj
(http://www.sisecamcamambalaj.com)
Webova stranka Sisecam Kimyasallar
(http://www.sisecamkimyasallar.com)

Cenu za ,Vynikajuci vysledok” v kategorii ,Automobile” ocenenia
Interactive Media Awards 2017 ziskal:
Webova stranka Richard Fritz Holding GmbH (http://www.fritz-group.com )

B CELKOM 12 OCENENI

ZA WEBOVE STRANKY SPOLOCNOST]
SISECAM V ROKU 2017

INTERNETOVE STRANKY SISECAM Si ZASLUZILI

V ROKU 2017 PRESTIZNE OCENENIA V
CELOSVETOVOM MERADLE. AKTUALIZOVANE
WEBOVE STRANKY SKUPINY ZISKALI TAK CELKOM
12 OCENENI.

HORIZON INTERACTIVE AWARDS

Tri stranky vratane webovych stranok Sisecam, Pasabahce a Sisecam
Kariyerim boli na oceneniach Horizon Interactive Awards ocenené tymito
cenami:

+ Ocenenie “Najlepsie v kategdrii vitaz” v kategdrii Ludské zdroje a pracovné
miesta: webova stranka Sisecam Kariyerim (https:/www.sisecamkariyerim.
com/tr)

+ Ocenenie “Zlaty vitaz" v kategdrii Corporate & B2B: firemna webova stranka
spoloc¢nosti Sisecam (http://www.sisecam.com.tr)

+ Ocenenie “Zlaty vitaz" v kategdrii Corporate & B2B: firemna webova stranka
spoloc¢nosti Pagabahge (http://www.pasabahce.com/tr)

COMMUNICATOR AWARDS

5 stranok vratane webovych stranok Isicam, Sisecam Dizcam, Sisecam
Cam Ambalaj, Richard Fritz a Denizli Cam sa vratili ocenené z oceneni
Communicator Awards.

Ocenenie Excellence (excelentnost)/Zlaty vitaz v kategérii Firemné webové
stranky ziskala:
« webova stranka spolo¢nosti Isicam (www.isicam.com.tr)

Vitazmi ocenenia Distinction (Distingvovanost)/ Strieborny vitaz v
kategorii Firemné webové stranky su:

+ webova stranka spolocnosti Sisecam Diizcam (www.sisecamduzcam.com)
+ webova stranka spolo¢nosti Sisecam Cam Ambalaj (www.
sisecamcamambalaj.com)

+ webova stranka spolo¢nosti Richard Fritz Holding GmbH
(http://www.fritz-group.com)

« webova stranka spolo¢nosti Denizli Cam (http://www.denizlicam.com.tr)



NAJNOVSIE KOLEKCIE PASABAHCE BOLI VYSTAVOVANE

NAVELTRHU AMBIENTE

SVOJIMI ATRAKTIVNYMI VYROBKAMI A NAJNOVSIMI KOLEKCIAMI PUTALI PASABAHCE NUDE A

OBCHODNE DOMY PASABAHGE VELKU POZORNOST NA VELTRHU AMBIENTE, JEDNEHO Z NAJVACSICH A

NAJDOLEZITEJSICH UDALOSTI SPOTREBNEHO PRIEMYSLU.

PASABAHCE ,SPOLU SME SILNEJSI

Atraktivnymi vyrobkami a najnovsimi kolekciami na tému
,Spolu sme silnejsi* prehovorila na veltrhu Ambiente
spoloc¢nost Pasabahge k svojim zakaznikom a obchodnym
partnerom. Na veltrhu Ambiente prezentovala Pasabahge
Siroku skalu vyrobkov pozostavujicu z novych predmetov
najoblubenejsich kolekcii, z farebnych sérii pre jarné a
letné obdobia, elegantnych a ru¢ne vyrabanych kolekcii,
licencovanych modelov a radov vyrobkov pre profesionalne

pouzitie. Medzinarodny veltrh nabytku, dekoracii, sklenenych
vyrobkov, doplnkov a suvenirov Ambiente sa v tomto roku
konala 9. - 13. februara vo Frankfurte. Na veltrhu Ambiente
2018, ktory organizoval Messe Frankfurt, sa zi¢astnilo 400
447 spolo¢nosti z 89 krajin. Svojimi najnovsimi kolekciami sa
spolo¢nosti Pasabahge, Nude a OD Pasabahge prezentovali
na veltrhu Ambiente, ktory je jednym z najddlezitejSich a
magickych platforiem na stretnutie v tomto odvetvi. V stanku
s0 Specialnym dizajnom o rozlohe 657m2 boli vyrobky
vystavené v réznych konceptoch.

Unikatnost spolo¢nosti Pagabahge, OD Pasabahce a Nude boli
symbolizované piatimi réznymi vyrobkami vo vstupnej ¢asti stanku:

e 60 cm verzia kultového pohara na €aj, ktorého pocet vyrobenych
kusov prevySuje pocet [udskej populacie na Zemi, sa stal symbolom
dlhej historie a majestatnosti spolo¢nosti Pasabahge.

o Borcam indiiksiyon(Indukcia), ktora méze byt pouzitd v indukénych
peciach vdaka Specialnej priekopnickej technoldgii uplathnovanej v tejto
oblasti, symbolizuje Uspech vyskumu a vyvoja Pasabahce.

e Tanierovy rad ,Linden”, inSpirovany kruhmi v kmeni stromov a
oceneny v roku 2017 dvoma réznymi cenami za jedine¢ny dizajn, bol
vystaveny ako symbol dizajnovej moci Pasabahge.

e To, aky vyznam a investicie udeluje Pasabahge do inovacii, je
vyjadrené v kolekcii Glassify. S touto Specialnou technoldgiou
vyvinutou spolo¢nostou Pasabahge v roku 2017 je mozné na dno
pohdrov umiestnit Cipy, ktoré sluzia roznym funkcidm.

e Symbolom Uspechu spolo¢nosti Pagabahge v technoldgiach vyroby
skla sa stal Stem Zero lon Shielding (ochrana proti Ziareniu).

NUDE PONUKA

INOVATIVNE VYROBKY

Nude ohromoval dizajnmi, ktoré vystavoval na veltrhu
Ambiente. Na veltrhu Ambiente boli okrem nového radu Stem
Zero lon Shielding predstavena séria Big Top Bar navrhnuta
Youmeusom, mixologicka séria Hepburn s podpisom Brada
Ascalona, skladovacie nadoby Beret navrhnuté Sebastianom
Herknerom, vazy Blade z dielne Pentagon Design a pohare
Wayne od dizajnérskeho timu Nude.

Il OBCHODNE DOMY

PASABAHCE

VDAKA RADE OMNIA UKAZALI NEVSEDNOST

Na veltrhu Ambiente velkl pozornost ziskali UZasné
dizajnérske polozky a umelecké predmety z kolekcii
Obchodnych domov Pasabahge ,Omnia“a ,Omnia Su
(Voda)" z dielne uznavanych tureckych a svetovych
dizajnérov.
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SISECAM DUZCAM PREDSTAVIL NA

VELTRHU EURASIA GLASS 2018

SVOJE VYROBKY VWROBENE NAINOVSIMI TECHNOLOGIAMI

INOVATIVNYMI VYROBKAMI PUTALA
SISECAM DUZCAM VELKU POZORNOST NA
VELTRHU ,EURASIA GLASS 2018, JEDNOM Z
NAJDOLEZITEJSICH VELTRHOV SKLARSKEHO

PRIEMYSLU V REAGIONE.

Pozoruhodné vyrobky
predstavila Sisecam
Diizcam na veltrhu

Eurasia Glass 2018 — na
najvyznamnejSom veltrhu
sklarskeho priemyslu regionu
Eurdzie - ktory sa konal 7. -
10. marca vo vystavnom a
kongresovom centre TUYAP
v istanbulskom BeylikdizU.
Zatial ¢o na rozlohe 156

m?2 Specidlne dekorovaného
stanku boli vystavované vyrobky
vyspelych technoldgii spolo¢nosti
odrazajuce odbornost Sisecam
Dlzcam v oblasti R&D a vyvoja
produktoy, informovali odbornici
Sisecam Dlizcam navétevnikov o
najnovsich vyrobkoch na Usporu
energie, bezpec¢nost a ochranu,
reguléciu hluku a o ich pouziti na
dekoracne ucely.

ISICIK SA STRETOL S
NAVSTEVNIKMI

Novy maskot spolo¢nosti
Isicam - Isicik sa na tomto
veltrhu prvykrat stretol s
navstevnikmi, predstavil
vysoko vykonné produkty
spolo¢nosti Isicam Systems

a pomohol spotrebitelom
vybrat ten spravny produkt
Isicamu podla ich potrieb.
Stalymi investi¢nymi a R&D
aktivitami poskytuje Sisecam
Dlzcam inovativne rieSenia

pre meniace sa a rozvijajuce

sa potreby trhu. Jej Spickové
vyrobky, ktoré znizuju emisie
C02 spolo¢nosti a umoznuju
budovanie budov Setrnych k
Zivotnému prostrediu, sa tesili
na veltrhu velkému zaujmu.
Sisecam Dlzcam vystavila

na veltrhu aj Styri nové vysoko
vykonné temperované produkty
Solar Low-E vyvinuté Specialne
pre trh s architektonickym sklom,
ktoré zabezpecuje Ucinnu tepelnu
izolaciu a solarnu regulaciu.

SISECAM DUZCAM

VWSVETLILA POUZITIE SKLA V ARCHITEKTURE

NA GLASS PERFORMANCE DAYS TURKIYE 2018’, ZDRUZUJUCE CELE ODVETVIE,
PREDSTAVIiLI ODBORNICI SISECAM DUZCAM VO SVOJICH PREZENTACIACH

NAJNOVSI VYVOJ V SKLARSTVE.

Glass Performance Days Istanbul, ktoré sa konali
v rdmci veltrhu Eurasia Glass, boli aj v tomto roku
platformou pre zaujimavé prezentdcie a diskusie.
Na konferencii za pritomnosti 300 odbornikov z
Turecka a zo zahrani¢ia, sa zUcastnila Sisecam
Diizcam Uvodnymi prejavmi a prezentaciami
Istanbulského nového letiska a mobilnych
aplikdcii. Prvy den podujatia, ktory sa konal 7. - 9.
marca, sa zacal diskusnym panelom ,Iniciativy

a inovacie”, kde sa vymienali inovacie a nové
technolégie. Na tomto paneli velky zaujem
upuUtala prezentdcia Sisecam Dizcam, ktora
predstavila mobilné aplikacie Isicam Sprievodca
ponukou Isicam, Akustika skla, Konzultant skla a
Kalkulacka vykonnosti spustené v roku 2017.
Navys$e sa poskytli informacie o réznych
inovativnych aplikaciach, ako su nové
technoldégie izolacie pokovanych okien a

inovativne bodové sklenené fasady. Druhy den
podujatia sa zacal osobitnym stretnutim na
novom letisku v Istanbule. V svojej prezentacii
Sisecam Dizcam poskytol informdcie o
vysokokvalitnych oknach, ktoré su Specidlne
vyvinuté pre tento megaprojekt a poskytuju
maximalnu tepelnu izoldciu, solarnu reguléciu,
ochranu, bezpec¢nost a regulaciu hluku. Profesor
lan Ritchie, Cestny host podujatia, vysvetlil,

ako udrzatelnd architektura prinesie prospech
sucasnému a buducemu architektonickému
svetu. V posledny defi podujatia, ktory bol
vyhradeny diskusii o spracovani skla, sa
vymenili informdcie o temperovani a laminovani
skla. V ramci féra Glass Performance Days
udelila Sisecam Dulzcam plaketu za prispevky
sponzorom podporujucim 3. projekt letiska
Istanbul.
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WEBOVA STRANKA PASABAHCE SPUSTILA

B NOW BLOG

NOVY BLOG NA STRANKE PASABAHCE.COM.TR
PONUKA VELMI ROZSIAHLY OBSAH.

Pasabahge nadalej obnovuje a zlepSuje svoju webovu
stranku. Novy blog, ktory bol spusteny na inovativnej a
uzivatel'sky pristupnej internetovej stranke spolo¢nosti
Pasabahge, ponuka Uplne nové informécie o roznych
témach: od zru¢nosti v kuchyni az po umenie prestierania
stolov. Blog, ktory je k dispozicii na http://www.
pasabahce.com/tr/blog/, obsahuje rézne prezentécie
od napadov, ako premenit sklenené pohére na jedine¢né
kvetinaCe az po alternativy podavania ob&erstvenia, tiez
ponuka aj mnozstvo zdbavného obsahu ako uvadzanie
novych produktoch alebo receptov pana Ardu Tirkmena.

KATALOG PASABAHCE TERAZ

MACH

E-KATALOG PASABAHGE VYVINUTY S FUNKCIAMI FILTROVANIA
A LISTOVANIA BOL SPRISTUPNENY AJ AKO MOBILNA

APLIKACIA.

On-line katalog s vyrobkami sérif
Pohostenie, Inovacie a Borcam
spolo¢nosti Pasabahce je k
dispozicii aj ako mobilna aplikacia

s obnovenymi funkciami. Vyvinuty

s funkciami filtrovania a listovania
je tento e-katalog teda dostupny

aj na platformach iOS a Android.
Aktualizovany e- kataldg sa prvykrat
predstavil tento rok na veltrhu
Frankfurt Ambiente. Jedinym dotykom

prostrednictvom QR kddu si mohli
zdkaznici v stanku Pasabahge na
veltrhu stiahnut e-kataldg do svojich
zariadeni. Nova aplikdcia ponuka
inovaciu aj obchodnym zastupcom.

S funkciou "Vytvorit zoznam
objednavok” v aplikacii e- katalogu
mozu obchodni zastupcovia pomocou
pre nich vygenerovanych hesiel vytvorit
zoznamy objednavok na zaklade
zdakaznickej databazy.

SO SISECAM KIMYASALLAR SA ZACAL PROGRAM

©ROLVOJA

PREDA|COV

Prvy ro¢nik Programu rozvoja
predajcov, ktory vznikol v spolupraci
s domdacimi riaditelstvami Akademie
Sisecam a skupiny Kimyasallar Soda-
Krom, sa konal 2. - 3. marca 2018.
Veduci predstavitelia 16 domacich
autorizovanych predajnych pobociek
Soda-Krom sa zuc¢astnili na podujati,
ktoré sa zac¢alo Uvodnym prejavom
Cenka Soyera, viceprezidenta pre
marketing a predaj spolo¢nosti
Sisecam Kimyasallar. Program

sa realizoval s témou ,Ako lepSie
spoloc¢ne riadit proces zmeny a

rozvoja“. V ramci Programu rozvoja
predajcov realizovali lektori pre
Celozivotné vzdeldavanie Univerzity
Bogazigi (BUYEM) skolenia
,Spravovanie prijmov” a ,Vyjednavacie
techniky”, a to formou interaktivneho
treningu s obsahom aktualnych
prikladov zo Zivota a pripadovych
$tudii. Na konci programu boli udelené
Ucastnicke certifikaty BUYEM—
Akadémie Sisecam a na vecernej
recepcii sa vSetci Ucastnici stretli

s veducimi predstavitelmi skupiny
Sisecam Kimyasallar.

VWROBKY SISECAM CAM AMBALA|

I V/ROBKY SISECAM CAM AMBALA

RECEPTY SEFKUCHARKY REFIKY BiRGUL V SEKCII
JSPAJZA" NA KANALI YOUTUBE SA PRIPRAVUJU S
VYROBKAMI SISECAM CAM AMBALAUJ.

Sisecam Cam Ambalaj pridala dalSiu priniesla dal$iu inovaciu
v oblasti zvySovania informovanosti o U¢inkoch pouzivania
sklenenych nadob na ludské zdravie a ochranu Zivotného
prostredia. Sisecam Cam Ambalaj sa podpisala pod novu
spolupracu so $éfkucharkou Refikou Birgtl a stala sa tak
sponzorom videf v sekcii , Spajza" v Kuchyni Rafiky na kanali
Youtube. Vo svojich videach ,Spajza“ na stranke Kuchyna
Refiky s takmer 260.000 odberatelov (http:/www.youtube.
com/refikaninmutfagi), pripravuje §éfkuchdrka Refika Birgdil
recepty nakladaciek, pekmezu(husty ovocny sirup), omacok
pouzivajuc vyrobky Sisecam Cam Ambalaj. S cielom zvysit
povedomie eSte viac spotrebitelov o skutocnosti, ze sklenené
obaly su ekologicky Setrné a zdravé vyrobky, vykonava
Sisecam Cam Ambalaj svoju ¢innost v tejto oblasti kamparnou
Hayata Cam Kat (Pridaj sklo do Zivota). V tejto osvetovej
ginnosti o Ucinkoch a nevyhnutnosti pouzivania skla pokracéuje
na webovej stranke Hayata Cam Kat www.hayatacamkat.com,
ktord je online od roku 2012 a ma viac ako 70 nasledovnikov,
ako aj na pridruzenych kanaloch socialnych médii.

V ramci tychto aktivit Sisecam Cam Ambalaj a $éfkucharka
Refika Birgil spolupracovali uz skor a vysledna séria videf
zverejnenych na webovej stranke Hayata Cam Kat vzbudila
velky zaujem.

VOL'BA SEFKUCHARA S
MICHELINSKOU HVIEZDOU

NUDE

Slavny taliansky $éfkuchar Andrea Berton pred
kamerami opisal skiisenosti s Nude. V zdbavnom
videu sa dali dokopy vyrobky Nude a $éfkuchar
Berton, ktory za svoju 30-ro¢nej kariéru pInu
uspechov ziskal aj Michelinskd hviezdu. Vyrobky
Nude, preferované séfkucharom Bertonom,
vychadzaju do popredia na zéaberoch nato¢enych
v OD Pasabahge v Mildne v Ristorante Berton

v Taliansku. Video s Uprimnymi komentarmi
slavneho $éfkuchara predstavuje pastvu pre

o¢i s michelinskym menu a vyrobkami Nude s
medzinarodnymi oceneniami.
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Cely tim predaja a marketingu Sisecam
Dizcam India sa stretol 22. - 24. februara
2018 na vyrocnom obchodnom zasadnuti
v regione Bekal-Kera. Na stretnuti sa
zUcCastnili timy z réznych regiénov Indie,
ako aj riadiaci predstavitelia Centraly

pre riadenie a predaj Sisecam Duzcam.

V prezentaciach veducich timov predaja
sa poukazalo na regiondlne prilezitosti

TiM SISECAM DUZCAM INDIA

B ZVEREINIL

PLAN NA ROK
2018

NA VYROCNOM OBCHODNOM
ZASADNUTI BOLI VYHODNOTENE
NOVE STRATEGIE SISECAM
DUZCAM INDIA.

a hrozby v priebehu roka a zaroven boli
prezentované stratégie na rok 2018
pldnované podla potrieb zakaznikov a
trhu. Riadiaci predstavitelia z Centraly
pre riadenie a predaj Sisecam Dizcam,
zU¢astneni na zasadnuti, informovali o
vyvoji globalneho trhu s plochym sklom a
0 opatreniach podniknutych v suvislosti
s tymto vyvojom. Zhodnotenim indického

B NOVE SKOLENIA

SA ZACALI

trhu a globalnych vplyvov boli stanovené
osvedcené postupy a oblasti spolo¢nych
prilezitosti pre rok 2018, ktoré by sa

mali rozdelit medzi timy pre rok 2018.

Po prezentacidch a diskusiach bolo
vyrocné obchodné zasadnutie za rok 2018
ukonc&ené aktivitou, cielom ktorej bolo
posilnenie timovej prace medzi timami
réznych regionov.

Sisecam Dizcam nadalej organizuje Specialne

Skolenia pre obchodnych partnerov. Jednym z
najnovsich tréningov v ramci trvalo udrzatelného
rastu a pristupu k sluzbam bolo aj Skolenie

o Riadeni vztahov so zakaznikmi. 120
predstavitelov obchodnych partnerov a timov
Sisecam Dlizcam sa zUc¢astnilo Skolenia, ktoré sa
uskutoc¢nilo v spolupraci s Akadémiou Sisecam 7.
februdra v hoteli Adana Sheraton.

Skolenie, ako spravne komunikovat so
zdkaznikmi a udrziavat taku komunikaciu, sa
podporilo aktivitami pre timovu komunikaciu.
Skolenia spolo¢nosti Sisecam Diizcam planuju
pokracovat v priebehu celého roka s modulmi
Marketing, Predaj a Financie.

I PODPORA STUDENTOM

NA PODUJATI ,I'M DESIGN" SA STRETLA SISECAM DUZCAM S
PROFESIONALNYMI DIZAJNERMI SUCASNOSTI A BUDUCNOSTI.

V ramci podujatia ,I'm DESIGN" sa stretla
Sisecam Duizcam so Studentmi. Od 26.
februara do 3. marca sa zisli Studenti
priemyselného dizajnu a architektiry
interiéru zo vSetkych kutov Turecka na
podujatfi,I'm Design” organizovanom
Zdruzenim vyrobcov nabytku inegdl
(IMOS). Vo svojom stanku Sisecam
Dlzcam privitala zdstupcov priemyslu

a Studentov na podujati a poskytla

SISECAM DUZCAM

informacie o najnovsich produktoch,
mobilnych aplikaciach a oblastiach
pouZitia tychto vyrobkov. Studenti,

ktori sa pod vedenim renomovanych
odbornikov zapajili do réznych
workshopov zameranych na dizajn
nabytku, sa stretli v posledny den
podujatia s vyznamnymi osobnostami v
odbore s cielom posudit dizajn nabytku

v Turecku.

PRVE ZASADNUTIE

I SHARE EVENTS

ROKU 2018 SA USKUTOCNILO V ALBANSKU

V TIRANE V RAMCI PODUJATIA SHARE EVENTS SA SISECAM DUZCAM

STRETLA S ODBORN{KMI V PRIEMYSLU.

Kazdoro¢ne na Share Events sa stretdva
Sisecam Diizcam s predstavite/mi odvetvia
z mnohych réznych krajin sveta. Na
podujatiach Share Events /Share International
Architecture and Engineering Forum, ktoré
zdruzuju architektov, inZinierov a sklarov v
celosvetovom meradle, rieSia odbornici z
odvetvia nové napady, aplikacie, projekty

a metddy na dosiahnutie dokonalosti v
architekture. V tejto suvislosti prvé z podujati,
napléanovanych na rok 2018 v réznych

I SASTRET

ASARC

HITEKTMI

A DIZAINERM

BUDUC

NOSTI

SISECAM DUZCAM JE NADALEJ S MLADYMIi LUDMI
NA CESTE ICH PROFESIONALNEHO ROZVOJA.

Sisecam Dlizcam sa stretla s architektmi a dizajnérmi buddcnosti na summite DATE. Dna 21.

februdra sa uskutocnil samit DATE (Design Art Technical Efficiency), ktory organizoval Klub
umeleckej perspektivy ArtITU Studentov Istanbulskej technickej univerzity v areali Magka
ITU. Na summite Sisecam Diizcam vo svojom stanku privital $tudentov, ktori sa zic¢astnili
prezentacii takych poprednych mien v tomto odvetvi, ako su Cengiz Bektas, Hakan Giirsu,
Ahmet Nag, Tevfik Fikret Ucar a Hakan Demirel. Reagujuc na otazky mladeze, vysvetlila
Sisecam Duizcam vlastnosti svojich vyrobkov, oblasti ich pouzitia a aktualny vyvoj v sektore.

eurépskych mestach, sa konalo 20. februara v
albanskom hlavnom meste Tirana. Na podujati
za Ucasti 250 odbornikov v odvetvi predstavila
spolo¢nost Sigsecam Diizcam svoje produkty,
referen¢né projekty a mobilné aplikacie v
prezentdacii ,Future of Glass" (Buducnost

skla). Zaroven v stanku Sigsecam Diizcam v
priestoroch podujatia boli architekti a inZinieri,
ktori sa zu¢astnili na konferencii, informovani
o produktoch spolo€nosti Sisecam Diizcam a
o sluzbe Poradenstvo v oblasti skla.
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SPOLOCNOSTI SISECAM CAM AMBALA|

SISECAM CAM AMBALAJ
NADALEJ ZVYSUJE PREDAJ.

Transakcie Sisecam Cam Ambalaj v Turecku za rok 2017
dosiahli v objeme predaja rekordnu uroven bliziacu sa k 1
milionu ton. Sisecam Cam Ambalaj, ktora aj v roku 2016
dosiahla vynikajuci Uspech exportnym predajom, udrzala v
roku 2017 svoj podiel vyvozu na celkovom predaji v pasme

13 %. Tymto vysokym vykonom Sisecam Cam Ambalaj

zvySila objem celkového vyvozu sklenenych obalov Turecka

a zaroven zohrdva dolezitu ulohu aj v pokryvani domaceho
dopytu. Po tomto délezitom Uspechu stale pokracuje v novych
investiciach, cielom ktorych je prekro¢enie 1 miliéna ton v
roku 2018. Jedna z najnovsich investicii Cam Ambalaj v tomto
smere sa realizuje v tovarni Eskisehir. Stvrta pec v tovami,
ktord ma byt uvedena do prevadzky v druhej polovici 2018
roka, bude mat ro¢nu vyrobnu kapacitu 150 tisic ton.

0D CASOPISU CAPITAL

OCENENIE PRE SISECAM CAM AMBALA)

Casopis Capital organizoval sldvnostné odovzdévanie
cien pre popredné spolo¢nosti na zozname ,Capital-500°,
zverejnenom v auguste 2017, ktoré sa konalo za Uc¢asti
Dr. Faruka Ozliiho, ministra Tureckej republiky pre vedu,
priemysel a technologiu.

Pocas slavnostného odovzdavania cien v hoteli Swiss
Hotel v Istanbule ziskala Anadolu Cam prvu cenu v
kategorii ,Spolo¢nosti, ktoré maximalizovali zisk”.
Anadolu Cam dosiahla vyznamny Uspech 72- nasobnym
zvySenim svojho zisku pred zdanenim v rokoch 2015

az 2016 a tymto si zasluzil ocenenie. Séfredaktorka
Casopisu Capital, Sedef Seckin, odovzdala cenu Anadolu
Cam, ktora bola zastupena Abdullahovom Kilingom,
predsedom skupiny Sisecam Cam Ambalaj Turecko.

PRE CENTRUM VEDY A TECHNIKY SISECAM

B OCENENIE PRAV DUSEVNEHO VLASTNICTVA

MINISTERSTVO PRE

VEDU, PRIEMYSEL A
TECHNOLOGIE TURECKEJ
REPUBLIKY UDELILO
OCENENIE PRAV
DUSEVNEHO VLASTNICTVA
CENTRU VEDY A TECHNIKY
SKUPINY SISECAM, KTORE
V OBLASTI SKLARSKEJ
VEDY A TECHNOLOGIE
UDAVA SMER PRE BUDUCE
VYROBKY A VYROBNE
TECHNOLOGIE.

Ministerstvo pre vedu, priemysel

a technolégiu Tureckej republiky
usporiadalo tento rok Siesty ro¢nik
,Summitu Centier sukromného sektoru
pre R&D a dizajn”. Popredné turecké
organizacie pre R&D a dizajn sa zisli na
Summite v Ankare 20.-21. decembra.
Na podujati v centre Congresium v
Ankare udelilo Ministerstvo pre vedu,
priemysel a technoldgie Tureckej
republiky ocenenie Prav duSevného
vlastnictva Centru vedy a technologie
skupiny Sisecam. Ocenenie z ruk

Dr. Faruk Ozlii, ministra Turecke;
republiky pre vedu, priemysel a

technoldgiu, prevzal riaditel vyskumu
a technologického rozvoja spolo¢nosti
Sisecam, Prof. Dr. Sener Oktik. Vo
svojom prejave Profesor Dr. Oktik
poukazal na to, ze skupina Sisecam
kladie velky déraz na oblast vyskumu
a technologického rozvoja a pokracuje
v investiciach do jej rastu.

VYBRANE SPOMEDZi 889 CENTIER
Centrum vedy a technologie v Gebze-
Cayirova, do prevadzky ktorej
investovala skupina Sisecam 40
miliénov TL, bolo pre toto ocenenie
vybrané spomedzi 889 centier R&D

podporovanych ministerstvom.
Centrum vedy a technologie Sisecam,
ktoré je lokomotivou aktivit ArteGe
(pre vyskum a technologicky rozvoj) v
ramci skupiny Sisecam, sa pySi krytym
priestorom v celkovej rozlohe 9 400
m2 a ocenenou zelenou budovou. V
Centre vedy a technoldgie Sisecam,
ktoré sa zarad'uje medzi najvacsie

a Spickovo vybavené R&D centra
Turecka a popredné svetové centra v
odvetvi, sa zU¢astruje 225 odbornikov
na Studiach v oblasti vyskumu a
technologického vyvoja domai v
zahranici.
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82. SLAVNOSTNE ODOVZDAVANIE MOTIVACNYCH CIEN ZA ODPRACOVANE ROKY

ZAMESTNANCOM SISECAM S JUBILEJNYM POCTOM ODPRACOVANYCH ROKOV SA ODOVZDALI ODMENY.

Aj na svojom 82. vyro¢i odmenila
skupina Sisecam zamestnancov s
jubilejnym po¢tom odpracovanych
rokov. Slavnostny ceremonial sa
uskutoc¢nil 8. januara 2018 v Hoteli
Divan Asia. S Uvodnym prejavom na
sldvnostnom ceremoniali za Ucasti
¢lenov predstavenstva a zamestnancov
skupiny Sisecam vystupil prof.

Dr. Ahmet Kirman, podpredseda

predstavenstva a generalny riaditel
skupiny Sisecam. Na Slavnostnom
odovzdavani motivacnych cien za
odpracované roky bolo udelenych

135 oceneni zamestnancom s
jubilejnym poétom 10, 15, 20, 25 a 30
odpracovanych rokov. Zamestnanci,
ktori pracuju v tovarnach, boli odmeneni
na slavnostnych ceremonialoch v
tovarnach.

NA 30. VYROCIE SPECIALNE
PREKVAPENIE

Na rozdiel od minulych rokov bolo na
tohtoroénom ceremoniali udelovania cien

pre zamestnancov aj Specialne prekvapenie.

Pocas slavnostného ceremonialu premietali
film, natoceny za ucasti kolegov a ¢lenov
ro¢nik v rodine Sisecam. Film, ktory vyvolal
silné emacie, ziskal velky ohlas u publika.

IV SISECAM

SA KONALO 82. RIADNE VALNE ZHROMAZDENIE

82. RIADNE VALNE ZHROMAZDENIE SISECAM SA KONALO V CENTRALE V TUZLE.

82. riadne valné zhromazdenie Sisecam sa
konalo 21. marca 2018 v centrale v Tuzle.
Zhromazdenie informovalo o vyhodnotenf
roku 2017 a o o¢akavaniach v roku 2018.
Na zhromazdeni, kde bol pouzity systém
elektronického valného zhromazdenia
(EGKS), bolo ¢lenom umoznené zucastnit
sa a hlasovat na valnom zhromazdeni

v elektronickom prostredi. Na 82.

riadnom valnom zhromazdeni za Uc¢asti
Adnana Baliho, predsedu predstavenstva
Sisecam, a prof. Dr. Ahmeta Kirmana,
podpredsedu predstavenstva a generalneho
riaditela skupiny Sisecam, boli Mahmut
Magemizoglu, Zeynep Hansu Ugar, izlem
Erdem, Sabahattin Glnceler, Dr. Mehmet
Cem Kozlu, Aysun Mercan, Ding Kizildemir
vymenovani za ¢lenov.



LOKOMOTIVOU RASTU V
GLOBALNYCH INVESTICIACH
DO MEDIi SU DIGITALNE
MEDIA.

INSTAGRAM

POTESI

SVOJICH POUZIVATELQV
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NOVYM ALGORITMOM

Spolo¢nost
Instagram oznamila,
Ze urobila rad
algoritmickych
zmien, ktoré umoznuju ludom
lepsie sledovat svoje prispevky
a zabezpecuju ich véasnu
viditelnost. Po vykonanych
zmenach nebude stream
automaticky aktualizovany, ale
na zaklade vlastného uvazenia.

Podla vyhlasenia tuto funkciu
umozni tlag¢idlo “Nové prispevky”,
ktoru Instagram testuje. Ak sa
stladi toto tlagidlo, presmeruje
sa spolu s novou aktualizaciou
na najnovsiu spravu v hornej
Casti streamu, ak sa tlacidlo
nestlaci, pokracuje sa z
poslednej pozicie. Instagram
tiez oznamil, Ze na zaklade
spatnej vazby od pouzivatelov,
pracuje na zmenach, ktoré
zvy$ia pravdepodobnost, Ze
najnovsie prispevky sa objavia
ako prvé v streame. Tieto zmeny
sl zamerané na to, aby sa do
streamu dostalo o najviac
inovacii a aby ludia neprichadzali
o okamihy, na ktorych im zalezi.

SA OBNOVUJE

Gmail, jedna z najpouzivanejsich e-mailovych sluzieb na svete, zmenila
svoje rozhranie, ktoré sa aplikuje uz mnoho rokov. Podla Engadgetuy,

o tejto zmene Google informoval najprv spravcov sluzby G Suite,

ktorf tuto sluzbu pouzivaju ako podnik. Skuto¢nost, Ze Google v
predstihu informoval 0 zmendch pouzivatelov platenych sluzieb, je
interpretovana ako dokaz toho, Zze uvedené zmeny budu obrovské.
Okrem zmeny dizajnu patria medzi novinky prichadzajuce do Gmailu

aj funkcie Google Smart Replies (inteligentné odpovede), odklad
e-mailovych upozorneni a podpora e-posty offline. O¢akava sa, Zze novy
dizajn sluzby Gmail bude dostupny pre malu skupinu pouzivatelov

v beta verzii v najblizsich tyzdnoch a pre siroku verejnost bude
spristupneny v najblizsich mesiacoch. Pri pohlade na zmeny v aplikacii
Kalendar spolo¢nosti Google, ktora v poslednej dobe obnovuje dizajn
populdrnych webovych aplikdcii, sa o¢akava, ze sluzba Gmail bude mat
jednoduchsi a jasnejsi dizajn zamerany na ikony.

2018 ROKA DIGITALNE TRENDY

ZVYSENA REALITA, VIRTUALNA REALITA, UMELA INTELIGENCIA, BITCOIN... BOLI TIETO VYRAZY V 2017 ROKU
DENNODENNE NA PROGRAME DNA A ZDA SA, ZE ESTE DLHU DOBU TAM OSTANU. TAK TEDA CO NAS CAKA V ROKU
2018 V DIGITALNOM SVETE?

FACEBOOK A INSTAGRAM
TURECKE STATISTIKY PRITAHUIU POZORNOST

PODLA PRIESKUMU V ROKU 2018 SPOLOCNOSTI ,WE ARE SOCIAL" SO SIDLOM VO VELKEJ BRITANII,
JE V TURECKU 51 MILIONOV FACEBOOK UCTOV, 33 MILIONOV INSTAGRAM UCTOV.

Podla
prieskumu

spolo¢nosti ,We are
social’, ma Turecko 81 miliénov
obyvatelov, z nich 54 miliénov 330
tisic ludi aktivne pouZiva internet.
84 percent tohto poctu pravidelne
kazdy den vstupuje na internet
a travi v priemere 7 hodin online
prostrednictvom pocitaca, tabletu
alebo smartfonu. Prieskum hlasi
v Turecku 51 miliénov Facebook
Ucétov a 33 milidnov
Instagram Uctov. Prvé tri miesta
v pocte pouzivatelov Facebooku
obsadili India (250 miliénov),
Velka Britdnia (230 miliénov) a
Brazilia (130 miliénov), Turecko s
57 miliénmi pouzivatelov je na 8.

mieste spolu s Thajskom. Pokial
ide o mest3, Istanbul s 14 miliénmi
pouzivatelov je na piatej pozicii
spolu s Mexico City (Mexiko) a
Quezon City (Filipiny). Mesto s
najvacsim poc¢tom Facebook Uctov
je Bangkok s 22 milionmi, hlavné
mesto Thajska s populéciou 8
miliénov ludi.

SME DRUHi NA INSTAGRAME
Turecko je po Svédsku druhé

na svete s pomerom 41%
pouZzivatelov na pocet obyvatelov.
V rebri¢ku podla poctu
pouzivatelov siete Instagram,

kde USA so 110 miliénmi je na
prvom mieste, sa radi Turecko s
33 milionmi na piate miesto. Ked
sa pozrieme na najpouzivanejSie

socidlne siete na svete, na prvom
mieste sa umiestnil Facebook

s 2,17 miliardami pouZzivatelov,
na druhom mieste YouTube s

1,5 miliardami pouzivatelov a

na tretom mieste WhatsApp s
1,3 miliardami pouZzivatelov. S
nedavnym ndrastom je pocet

pouzivatelov siete Instagram

priblizne 800 miliénov.

UMELA INTELIGENCIA:

Obri digitalneho sveta sa
kazdodenne posilfiuju v oblasti
umelej inteligencie. Softwery
(napriklad Facebook), ktoré
nielen Zze zhromazduju Udaje, ale
aj spracovavaju tieto obrovské
Udaje a poskytuju odhady
spravania pouzivatelov, budu aj v
roku 2018 nadalej rast.

ZVYSENA REALITA: Zvysena
realita, ktora je v nasich Zivotoch
uz nejaky dobu, sa zdd byt prijata
ako novy marketingovy trend so
zvuénymi kampanami znaciek,
ako su IKEA, Nike, Netflix. V roku
2018 budeme nadalej svedkami
kampani zvySenej reality
mnohych obrich svetozndmych
znaciek.

KRATKODOBY OBSAH:

Ndrast pominutelného obsahu
(ephemeral) dosiahol svoj

vrchol v roku 2017. Pouzitie
kratkodobého obsahu, ktoré

sa nachadza takmer v kazdom
médiu, sa kazdym driom

zvySuje a stéle viac ludf ho vita.
Kratkodoby obsah, podporovany
filtrami zvySenej reality,
samolepkami a prieskumami,

sa stal délezitou reklamnou
platformou aj pre znac¢ky. Zda
sa, ze v 2018 roku s novymi
aktualizaciami zase bude jednym
z najpouzivanejsich typov obsahu
pre pouzivatelov.

DIGITALNE MENY: Bitcoin sa
vryl do pamati ako digitalna
mena, ktoru ked niekto nezakupil

v roku 2017, bude lutovat.
O Bitcoin mene, ktora stoji
pred svetovou ekonomikou
a znasobuje zisky svojich VIDEO OBSAHY: Video obsahy
investorov, budeme pocut aj v sU jednym z najddlezitejSich

roku 2018. poloziek digitalnej agendy

nielen roku 2017, ale niekolko
poslednych rokov. Kedze Live
streaming videa sa integrovali do
vSetkych médii, budeme o video
obsahu hovorit aj v roku 2018.

Ze trh ,influencer marketing”
zaznamena pokles.

INFLUENCER MARKETING:
LInfluencer marketing”,

ktory zacCal s Twitterom a
YouTube a zaziva zlaté casy s
Instagramom, sa stal jednou

z najpopularnejsich metdd
digitédlneho marketingu v
poslednych rokoch, ale aj v
roku 2017. A ¢o teda 2018? S
novymi hra¢mi, ktori dennodenne
vstupuju do hry, je trh uz dost
aktivny a je mozné, ze v roku
2018 suc¢asné fenomény budu
nahradené novymi titulmi alebo

Spracoval: Riaditelstvo pre podnikovd komunikaciu
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EKNOLOGIA

PRIEI\/IYSBJ 4.0 TURECKA

PLAN

TURECKO S MLADOU POPULACIOU, ZAUJMOM O TECHNOLOGIE A RASTUCOU PRACOVNOU
SILOU, STOJi PRED VELKOU PRILEZITOSTOU PRE PREMENU, KTORA ZMEN{ JEJ ULOHU

V GLOBALNEJ EKONOMIKE. JEDNYM Z NAJDOLEZITEJSICH BODOV PROGRAMU V
NASLEDUJUCICH ROKOCH MA BYT STANOVENIE PLANU PRE DIGITALNU PREMENU A
DOSLEDNA REALIZACIA TOHTO PLANU V KOORDINACII S AKCIONARMI.

Séria nasich ¢lankov o Priemysle
4.0 pokracuje s hladanim
odpovede na otazku ,Aky by mal
byt plan Priemyslu 4.0 Turecka?".
Zaradujuc v naSich ¢lankoch 9
hlavnych koncepcii 4. priemyselnej
revollcie v nasledovnom poradi:
“Internet veci”, ,Velké data"“, ,Cloud
computing”, ,Simulacia/Digitalne
dvojca’, ,Integracia systému a
procesu”, ,Produkcia s pridanou
hodnotou®, ,Rozsirena realita’,
LJInteligentné roboty a kyberneticka
bezpecnost”, su teraz analyzované
,Technoldgie umelej inteligencie”.

SUCASNY STAV
V kontexte digitalnej premeny
sa zda, Ze Turecko s mladou

populaciou, otvorenou a
naklonenou k digitalnym
technoldgiam, je pred velkou
krizovatkou, ktord zmenf jeho
ulohu v globalnej ekonomike. Tato
zmena je jednym z najdélezitejSich
bodov programu v najblizSom
obdobi, pretoze poukazuje na
posun paradigmy. Zabezpecenie
konsenzu medzi vSetkymi

aktérmi v odvetvi v suvislosti so
spolo¢nym pldnom a zameranim
sa na uréené ciele uz davno

nie je otazkou preferencie, ale
naliehavostou vyzadujicou
nutnost a urgentnost. Za Ucasti
vSetkych aktérov, zodpovednych
za premenu nasho odvetvia, je
potrebné vytvorit platformu, kde sa

budu riesit vSetky aspekty pristupu
Priemyslu 4.0 a komplexne sa
bude diskutovat o strategickych

a prevadzkovych potrebach a
aplikaciach. (Esenlik,2017)

V sti¢asnom stave, ked sa aktivity
v oblasti vyskumu a vyvoja
nevykonavaju na primeranej
urovni, ked vyvazané vyrobky
napriek zvy$eniu podielu priemyslu
na vyvoze nie su produktmi

s pridanou hodnotou, a preto
zaostavaju za tvrdou konkurenciou
na svetovych trhoch, stazuje sa
vyvoz a priemyslovy rast v Turecku
v porovnani s vyspelymi krajinami.
Na prekonanie tejto nevyhody,
musia priemyselné podniky v nasej
krajine investovat predovsetkym

do vyskumno-vyvojovych aktivit,
a tym dosiahnut produktovu radu
s vysokou pridanou hodnotou a
priemyselnu Uroven technologickej
vyroby, ktoru vyspelé krajiny
dosiahli uz na drovni Priemyslu
3.0. V tomto smere je zrejmé,

Ze pridelenie prostriedkov
technolégiam Priemyslu 4.0 pre
Ucely uskutocnenia digitalnej
premeny a vypracovanie stratégif
a planov v tejto oblasti sa stali
nevyhnutnostou. Vyvoz do sveta
medziproduktov Turecka pre
vyrobky s pridanou hodnotou
priemyselne vyspelych krajin sa
definuje ako dali dévod, preco je
Priemysel 4.0 je nevyhnutny.

SILNE A SLABE ASPEKTY
TURECKA V DIGITALNEJ
PREMENE

Zdokonalovanie prevadzkovych
procesov s dérazom na flexibilnu
vyrobu a inovativne technologie
v tejto suvislosti ulah¢uju skok
potrebny k skrateniu ¢asu
uvedenia na trh v tureckom
priemysle. Turecko nie je krajina
s velmi silnou priemyselnou
histériou. V skuto¢nosti zacala
priemyselna revollcia v Anglicku,
rozsirila sa v Eurdpe, pokracovala
dalej na zépad a ovladla cely
svet cez Daleky vychod. Podobne
pozorujeme nedostatky v Turecku,
pokial ide o zakladné vedy. AvSak
ako vyrobca i spotrebitel ma
Turecko aj na vlastnom Uzemi

aj v regione pomerne velky trh,
zaroven sa da povedat, Ze kladie
ddraz na pragmatické pristupy

aj v socialnej sfére. Na druhej
strane s rozvojom filozofie

kvality a ndrastom vyrobnej
kapacity v poslednych rokoch,
Uspesne zacala vyroba podla
svetovych Standardov v takych
pokrocilych odvetviach, ako je
textilny, automobilovy a strojarsky
priemysel. S cielom poskytovat
kvalifikovanu pracovnu silu, sa
zvySil poCet univerzit v krajine,
zaroven aj ked s rozdielom v
kvalite vzdelania, znacne vzrastol i
pocet inZinierskych absolventov.

Na druhej strane v oblasti
aplikacie, vyvoja softvéru, vyroby,
montaze a zakladného inzinierstva
sU turecki zamestnanci vysoko
konkurencieschopni a tato
vyhoda by sa mala vyhodnotit.
(Aksu H. 2017) Vytvorenie
potrebného technologického
softvérového rieSenia v oblasti
predtym nerozpoznanej a
unikatnej, otvara dvere do sveta
a zvySuje vyvoz. Navyse vyvoj
softvéru nevyzaduje velky kapital.
Pre zabezpeclenie buducnosti
svojho priemyslu musi Turecko
ndjst alebo vytvorit niektoré
konkurencné vertikdlne oblasti,
odvetvia. Napriklad automobilovy
dodavatel'sky priemysel v Turecku
je velmi silny, automobilova
montazna kapacita a vertikalna

a horizontalna integracia tychto
odvetvi sU mimoriadne Uspesné.
S prebiehajlcou digitélnou
premenou v automobilovom
sektore je Turecko schopné
podporovat technologické
konverzie v smere autonémnych
vozidiel, elektromotorov a vozidiel
pozostavajucich z lahkych
kompozitnych materiélov, ba
dokonca ujat sa vedenia v
niektorych oblastiach.

DOPADY PREMENY
Spolo¢nosti budu citit coraz
vacsi tlak na ziskanie digitalnych
kompetencii v ¢oraz zlozitejSich
technolégiach, aby zostali
konkurencieschopné v globalnom
meradle. Rovnakym tempom sa
bude zvySovat aj kompetencia
potrebna na zhodnotenie vyhod
technoldgii novej generacie a na
prijatie zdravych investi¢nych
rozhodnuti. Spolo¢nosti

mozu celit riziku vypadnutia z
globalnej sutazi, ked nebudu
moct véas vynaloZit potrebné

investicie, alebo straty svojej
konkurencieschopnosti, ak urobia
nespravne investicie.

AKY MA BYT PLAN TURECKA?
Svojou vyhodnou zemepisnou
polohou a lacnou pracovnou
silou, ktord umoznuje vyrabat

za relativne nizsie naklady, ma
Turecko konkurenénu poziciu

na medzinarodnom trhu. Avsak
uviaznutie vo vyrobnom modeli s
vysokym podielom ludskej prace a
zotrvanie na tejto pozicii, v znacnej
miere znizuje medzinarodnu
konkurenénu silu Turecka oproti
priemyselnym krajindm, ktoré
vyuzili model vyroby zamerany
na roboty a podnikli d6lezité
kroky v oblasti produktivity

a kvality. Turecko si ma byt
vedomé prilezitosti a prekazok,
ktoré ¢ihaju na ceste digitalnou
premenou, ma ich predvidat, byt
pripravené na pripadné scenare

a vytvorit strategické postupy
zohladnujuc dopady digitalnej
premeny na priemysel. Na
moment dosiahnutia Priemyslu
4.0 Turecko ako krajina vyrabajlca
[udskou silou, bude mat nizsie
vyrobné naklady a vyrobné chyby.
S rastom produktivity sa priamo
zvys$i schopnost konkurovat na
medzinarodnych trhoch.

Pretoze Spickové technologie

Umeld inteligencia a Inteligentné
systémy, ktoré zohravaju kltcovu
Ulohu a maju pakovy efekt v
digitalnej premene, su naro¢né

na softvér, maju vstupné bariéry
relativne nizSie. V buducnosti

v8ak vystupuju ako digitalna
kompetencia zamerana na
databazové hospodarstva. Napriek
tomu, ze tuzemski dodavatelia eSte
nemaju dostatocnu kompetenciu
v oblasti umelej inteligencie a
inteligentnych systémoy, su
schopni zvysit Uroven svojej
kompetencie v uvedenej oblasti s
nizsimi kapitalovymi investiciami

v kratSom Case. V tomto kontexte
je potrebné v Turecku podporovat
vSetky priemyselné podniky,
poc¢nuc od malych az po stredne
velké, s cielom uskutocnit digitalnu
premenu v priemysle. (Ersoy 2018)
Ak Turecko dosiahne pozadovanu
uroven v oblasti R&D investicii a
produkcie originalneho dusevného
vlastnictva, moze prejst na vyrobu
s vysokou pridanou hodnotou.

V désledku toho moze turecka
ekonomika, ktora ma rastuci
potencidl konkurovat krajindm

s vysokymi prijmami, trvalo
udrzatelnym rastom unikndt z tzv.
pasce stredného prijmu. Za tymto
Ucelom je vytvorenie dlhodobych
vzdeldvacich programov klucové
na ziskanie dalsich kompetencii,
ktoré vytvaraju hodnotu pre

HLAVNE PRVKY PREMENY:

Spolo¢nosti, ktoré sa pustia na cestu digitalnej konverzie, si musia

uvedomit, Ze tato premena je maraton na dlhé roky.

Vrcholovy manaZment organizacif a podnikov musia prevziat
zodpovednost za digitélnu transformdciu.

Okrem vyvoja procesov s digitalnymi technoldgiami zahrfia transformécia
aj nové pracovné modely a viziu v oblasti rozvoja kompetencii.

Spolu s premenou sa musia restrukturalizovat aj formy podnikania a

kultura podnikov.

Mali by sa zaviest Gc¢inné pracovné postupy.

Mali by sa prispésobit na pracu s vacsimi ekosystémami.

Na dosiahnutie udrzatelnych cielov a digitalizécie je potrebné vyvinut

strategicky zameranu perspektivu.

existujucu pracovnu silu.

Existuju dva spbsoby zvySenia
pridanej hodnoty. Prvou z tychto
metdd je znizenie nakladov na
vyrobky bez zmeny cien vyrobkov;
druhou metddou je zvysenie
hodnoty znacky diferencovanim
produktov. Pridanie hodnoty
produktom inovaciami a branding
produktov su mozné iba vdaka
technologicky narocnym a
komercne vysokohodnotnym
aktivitam v oblasti vyskumu a
vyvoja. Na dosiahnutie zvysenia
udrzatelnej pridanej hodnoty je
potrebné zvysit komeréné aktivity
v oblasti vyskumu a vyvoja. S
cielom stat sa ekonomikou s
vysokou pridanou hodnotou je
potrebné podniknut nevyhnutné
kroky nielen na zvysenie poctu
prijatych patentov, ale aj na
komercné vyuzitie tychto patentov.
Podiel pridanej hodnoty malych

a strednych podnikov Turecka,
ako vysledok ich nakladov na
zamestnanost, vyvoz a vyrobu,
jasne dokazuje ich vyznam pre
narodné hospodarstvo. Premena
tychto podnikov je mozna iba
prechodom od vyroby s nizkou
technolégiou na vyrobu so
Spickovymi technoldgiami.
ZvySovanie inovaénych kapacit
malych a strednych podnikov na
tento Ucel je strategickou prioritou.
V désledku toho bude vyvoj
priemyselnej vyroby pokracovat
za vSetkych podmienok. Zarovern
sa bude svetova konkurencia
nadalej zvySovat, dopyt zdkaznikov,
spotreba a vyrobky budu nadalej
diverzifikovat. Technolégia sa
rozsiri, vykon a kvalita sa zvysi,
vSetko sa urychli. Turecko by v
tejto premene malo stanovit svoju
absolutnu polohu a nacértnut si
cestu digitalnej premeny.

Zdroje:

« Esenlik, Mustafa. Kde v priemysle 4.0

sa nachddza Turecko? 2017. http://www.
endustri40.com/arcelik-uretim-teknolojileri-
direktoru-mustafa-esenlik-ile-endustri-4-0-
roportaji (zverejnené: 6. decembra 2017).
« Aksu H., zakladatel a hlavny ideoldg
Gelecekhane, reportéz: Gékmen ERIS.
Turecky model Priemyslu 4.0 (december
2017).

« Ersoy, Ali Riza, Rozhovor: G6kmen Eris.
Zakladajlci predseda ZdruZenia Priemyslu
4.0 (4. janudra 2018).

+ Obrdzok 1: Industry 4.0: Building the
digital enterprise Key findings from 2076
Global Industry 4.0 Survey — Finland's
perspective, PWC, 2016

Spracoval: Riaditel'stvo pre informacné technoldgie
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RVALA UDRZATELNOST

0D SVETOWCH LIDROV

VYZVA NA

 RADIKALNU ZMENU"

VO VODNOM HOSPODARSTVE

PERCENTO LUDI POSTIHNUTYCH NEDOSTATKOM VODY DOSIAHLO 40%.
AK SA V TOMTO SMERE NEPODNIKNU SPRAVNE KROKY, DO ROKU 2030 MOZE Z DOVODU
POTREBY VODY MIGROVAT AZ 700 MILIONOV LUDI.

CiSTA VODA
A HYGIENA

Na panelovej diskusii dha

15. marca 2018 vyhlasili
Organizacia Spojenych narodov
a Svetova banka, ze 700
miliénov udi na celom svete Celi
nebezpecenstvu prestahovania
sa z dévodu nedostatku vody

do roku 2030, a ze investicie do
vodohospodarskej infrastruktury
by sa mali zvysit v najblizsich
piatich rokoch minimalne
dvakrat. Sprava ,Poznajte
hodnotu kazdej kvapky: Agenda
akéného planu pre vodu”,
uverejnena na paneli za Ucasti
11 hldv Statov a osobitnych
poradcov, pozaduje zdsadnu
zmenu vo vodnom hospodarstve
na celom svete. Stredobodom sa
takto stava realizacia Siesteho

z cielov trvalo udrzatelného
rozvoja (SKH), ktory sa
zameriava na dostupnost a
trvalo udrzatelny manazment
vody pre vSetkych.

Podl'a zverejnenej spravy o
vode:
® 40 percent svetovej populacie

ZIADNA ZiADNY
CHUDOBA HLAD

MAT

DOSTOJNA
PRACAA
EKONOMIiCKY
RAST

o

13 st |14 tgiee

trpi nedostatkom vody.

® Viac ako dve miliardy ludi
nemaju pristup k zdravotne
vyhovujicim zdrojom vody.

® Viac ako 4,5 miliard ludi
nema pristup k primeranym
hygienickym podmienkam, k
vode.

® Ak sa tato otdzka nebude
riesit, 700 miliénov fudi moze
migrovat z dévodu nedostatku
vody.

V sprave sa zddraznuje, ze
nedostatoCné zasobovanie
vodou a sanitarnymi sluzbami
postihuju zdravie zien a
mladych dievcat viac ako
ostatné skupiny, ¢o ma casto
za nasledok obmedzované
pracovné a vzdelavacie

prilezitosti. Kedze priblizne 80%

odpadovych vod sa vypusta
do zivotného prostredia,
katastrofy suvisiace s vodou
predstavuju 90 percent z 1
000 najnicivejsich prirodnych
katastrof od roku 1990.

,VODA BY MALA BYT NASOU
PRVOU PRIORITOU"

Na diskusnom paneli generalny
tajomnik OSN Anténio Guterres
poznamenal, Zze 60 percent
[udského tela tvori voda a
problém s vodou je otdzkou
zivota a smrti. Pripominajuc, ze
prirodné katastrofy spésobené
vodou sa stdvaju Coraz
CastejSie a s kazdym dalsim
driom Coraz nebezpecnejsie,

KVALITA ZDRAVIA KVALITNE
AZiVOTA VZDELAVANIE

|

PRIEMYSELNE INiZENIE
INOVACIE A NEROVNOSTI
INFRASTRUKTURA

&Q

15 %IE‘C?\ITM:I“EA 16 ."Yll’iREll\‘\'IODLiVOSf

generalny tajomnik OSN
Guterres podotkol, Ze ,voda
je vecou Zivota a smrti” a ze
,nasou prvoradou prioritou v
kazdej praci, ktort robime, je
voda".

,SVET SI UZ NEMOZE
DOVOLIT BRAT VODU ZA
SAMOZREJMOST"

Prezident skupiny Svetovej
banky Jim Yong Kim zdéraznil

v tlacovom vyhléseni, Zze ,Praca
tohto panelu sa uskutoénila na
urovni hldv Statov a vlad, pretoze
svet si uz nemdze dovolit

RODOVA_ CiSTA VODA A
ROVNOST HYGIENA

11 RZATELNE 1 ZODPOVEDNA
SPOTREBA A
OMUNITY VYROBA

O

17 2™ S
=

-
%otV
“an
CIELE GLOBALNEHO
udrZatelného rozvoja

brat vodu za samozrejmost.”
Prezident skupiny Svetovej
banky Kim varoval :
,Ekosystémy, na ktorych je
zalozeny samotny zivot -

nasa potravinové bezpecnost,
udrzatelnost energie, verejné
zdravie, pracovné miesta,
mesta - su ohrozené kvoli
tomu, ako sa dnes hospodari s
vodou".

Kim tiez vyzval k vytvoreniu
politik, ktoré umoznia aspon
zdvojnasobenie investicii do
vodohospodarstva v najblizsich
piatich rokoch.

,TERAZ JE CAS KONAT"
Ue&astnici panelu zdéraznili
tiez nevyhnutnost spolupréce
medzi vladami, spolo¢nostami,
sukromnym sektorom a
vyskumnymi pracovnikmi.
Rozhodnutie na konci panelu
bolo nasledovné:

,Ktokolvek ste, Cokolvek robite
a kdekolvek Zijete, vyzyvame
vas, aby ste sa zapojili a
prispievali k splneniu tejto
velkej vyzvy: bezpeéna voda

a sanitacia pre vSetkych a
udrZatelné hospodarenie s
vodnymi zdrojmi. Poznajte
hodnotu kazdej kvapky. Teraz je
¢as konat."

Spracoval: Riaditel'stvo pre trvalu udrZzatelnost
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V RAMCI ROZMACHU ZAHRANICNYCH INVESTICIi, KTORE SA
ZACALI'V 90. ROKOCH MINULEHO STOROCIA, VYKONALA
SKUPINA SISECAM SVOJU PRVU INVESTICIU V BULHARSKU V
ROKU 1997. POKRACUJUC V INVESTICIACH V BULHARSKU V
NASLEDUJUCICH ROKOCH, ZISKALA SKUPINA TITUL ,NAJVACSI
GREENNFIELD INVESTOR" BULHARSKA.

Skupina Sigecam, jedna z najznamejsich
spolo¢nosti Turecka, od roku 1982 vyvija a
ponuka najpokrocilejSie rieSenia vo vSetkych
klti¢ovych oblastiach skldrstva. Sisecam
pokracuje vo svojich aktivitach ako regionalny
lider, zarover vSak vyznamne investuje ako
jeden z najsilnejsich globalnych aktérov
priemyslu aj do réznych ¢asti sveta. Skupina
Sisecam, ktord je tretim najvacsim vyrobcom
sklenenych vyrobkov pre domécnost a piatym
plochého skla na svete, je v prvej desiatke na
svete v produkcii sédy a svetovym lidrom vo
vyrobe chrémovych chemikalii.

VYROBA NA 3 KONTINENTOCH

Skupina Sisecam, cielom ktorej je vytvaranie
hodn6t vo vSetkych oblastiach svojej ¢innosti
a dosiahnutie prevadzkovej excelentnosti,
zacala svoju cestu v roku 1936 v Turecku

a expandovala na 3 kontinenty a 13 krajin
tovarnami v Nemecku, Taliansku, Bulharsku,
Rumunsku, Slovensku, Madarsku, Bosne a
Hercegovine, Ruskej federacii, Gruzinsku,
Ukrajine, Egypte a Indii. Sisecam pokracuje vo
svojej vyrobnej ¢innosti s 22 zamestnancami v
44 zavodoch v tychto krajinach a uskuto¢nuje
predaj do 150 krajin.

SISECAM, NAJVACSI INVESTOR
GREENFIELD V BULHARSKU

V rdmci rozmachu zahrani¢nych investicii,
ktoré sa zacali v 90. rokoch minulého
storoCia, vykonala Skupina Sisecam svoju prvu
investiciu v Bulharsku v roku 1997. Pokracujuc
v investiciach v Bulharsku v nasledujucich
rokoch, ziskala Skupina titul ,Najvacsi
Greennfield investor” Bulharska.

V tomto vydani nasho ¢asopisu popisujeme
pritomnost Sisecam v Bulharsku.

BULHARSKO 8




AN ORTFOLIO

BULHARSKO NA PRV POHIAD

BULHARSKO B

Cherepishki Manastir

BULHARSKO

ROZLOHA:
110 bin 994 km?

POPULACIA: 7 128 000

HLAVNE MESTO: Sofia

URADNY JAZYK:
Bulharc¢ina. V krajine sa
pouzivaju okrem turectiny a
rustiny aj rézne balkanske
jazyky.

DOLEZITE MESTA: Sofia,
Varna, Burgas, Pleven,
Pazardzik, Plovdiv, Ruse,
Silistra

Histéria najstarsej eurépskej
krajiny Bulharska siaha do roku
681 nasho letopodtu. Bulharsko
patri medzi vzacne krajiny, ndzov
ktorych sa od svojho zalozenia
nezmenil, je 16. najvacsia krajina v
Eurdpe a nachddza sa v zapadnej
¢asti Cierneho mora. Bulharsko

- krajina na Balkane - susedi na
juhovychode s Tureckom, na
juhu s Gréckom, na zapade so
Srbskom a Macedénskom a na
severe s Rumunskom.

CESTA SISECAM DO BULHARSKA

GEOGRAFICKY RELIEF,
PRIRODNE BOHATSTVO

A PODNEBIE

V Bulharsku, kde sa vyznacuju
povrchové vlastnosti Velkého
Balkanu, Rodopy a Rila, je
tychto horskych pasmach viac
ako 2000 jaskyn. Vrch Musala
na pohori Rila je najvyssim
bodom vo vychodnej Eurdpe.
V krajine je 54 chranenych
prirodnych oblasti, 11 prirodnych
parkov a 3 narodné parky. Viac

ako 700 prirodnych zdrojov
mineralnych vod a kupelov sa
nachadza v Bulharsku, znamej
svojimi termalnymi pramenmi.
Turistické atrakcie krajiny su
vacésinou na pobreZi Cierneho
mora. V Bulharsku dominuje
kontinentalne podnebie s krutou
zimou a horucim letom.

ZDROJE PRiJMU

Hlavné mesto Sofia je

uZ po starocia kulturne a
obchodné centrum krajiny.

V Bulharsku dostava velku
¢ast svojich prijmov zo
sektora sluzieb, po tomto
odvetvi nasleduju priemysel
a polnohospodarstvo.
Polnohospodarske ¢innosti su
zamerané hlavne na hrozno a
ruze.

BULHARSKO-TURECKE
VZTAHY

Bulharsko a Turecko su

dve priatelské, susedské a
spojenecké krajiny. Jednym

z najdélezitejsich prvkov
tohto vztahu su Turci Zijuci

v Bulharsku. Pocet tureckej
narodnostnej mensiny v
Bulharsku je podla oficialnych
udajov takmer 10 % celkového
poctu obyvatelov.

MIESTO BULHARSKA

V GLOBALNYCH
iINVESTICIACH

Hlavnym z faktorov, pre¢o
skupina Sisecam pre svoje
investicie v oblastiach
chemikalii, sklenenych

tovarov pre domacnost,
automobilového skla a plochého
skla vybrala Bulharsko, su
hiboko zakorenené vztahy
medzi Tureckom a Bulharskom

z dlhodobého historického,
ekonomického a sociologického
hladiska.

Vztahy, ako aj geograficka
blizkost, ponutkajd vyznamné
prilezitosti pre investicie. Spolu
s vyhodami, ktoré vyplyvaju

z Clenstva v Eurdpskej unii,
ponuka Bulharsko vyznamnu
prilezitost pre skupinu Sisecam
otvorit sa eurépskym trhom.

2004 2005 2006 2007 2013 2014 2015 2017
® ® @ - VtovérniDizcamzadala @ ® ® T ®
' ' o vyroba. N _ . Tovaref na na ploche sklo
V meste Targoviste boli polozené zaklady - Do portfélia sa pridalo aj Druhd pec .
zavodov na ploché sklo a sklenené tovary zrkadlo a spracované sklo spracované sklo, . ool wiestsna 8
) ) : berait bola uvedena prevadzky.
pre domacnost. - Tovéren na automobilové zaoberajuca sa do prevadzky e
sklo zacala prevadzku tvrdenym sklom na | Vstdpil do 4 * V tovari na
Tovaren zacala vyrobu . rury a chladnicky prevadzky zdvod Vlzlovarm’ ?a ploche so Otocam
° RN . ‘ [ sklenene tovary bolo uvedené li |
. pre sektor bielej na téonované skla. ) ) realizova
) ) sklen’enych'tovarov pre techniky, pre doméacnost. do prevadzky investiciu
$|$ec?m sa stala spolu so Solvay (Belgpko) domac’nost. ) zatala vjrobu. Sariadenie na do linky
a Eurépskou bankou pre obnovu a rozvoj + V tovarni Dizcam sa rozhodlo vyrobu elektriny laminujucej
(EBRD) partnerom sprivatizovaného investovat do tvrdeného skla a z odpadoveho Gelné sklo
bulharského vyrobcu sody Sodi. zrkadiel spolu s linkou Float. tepla.
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SKUPINA SISECAM JE LAUREATOM
TITULU ,NAJVACSI GREENNFIELD
INVESTOR BULHARSKA.

V 90. rokoch minulého storogia
zacala Sisecam investovat v
zahrani¢i v smere svojej investicnej
politiky zaloZenej na udrzatelnom
raste a vysokej vykonnosti. V

rémci tychto aktivit svoju prvd v
Bulharsku investiciu smerovala do
oblasti chemikalii. V prvej faze sa
stala skupina Sisecam spolocne

s belgickou spolo¢nostou Solvay
partnerom bulharského vyrobcu
s6dy Sodi a v nasledujucich rokoch
zvySenim podielu partnerstva na
25% pokraGovala s investiciami v
Bulharsku. V roku 2004 podnikla
skupina Sisecam prvy krok v
oblasti novych priamych investicii v
Bulharsku, polozila zaklady tovarne
pre zakladné sklo, sklo pre bielu
techniku, automobilové sklo a
sklenené tovary pre domécnost. S
touto priamou rozsiahlou investiciou
investor” v Bulharsku. Bulharsko je
dnes déleZitou krajinou Eurdpskej
Unie, v ktorej skupina Sisecam
posobi investiciami do oblasti
chemikalif, sklenenych tovarov

pre domécnost, plochého skla a

automobilového skla. V roku 2005
zacala vyrobu tovaren na sklenené
tovary pre domacnost, potom v 2006
roku uviedla Skupina do prevadzky
linku Float na ploché sklo, po ktorej
nasledovali linky na zrkadla a
spracovanie skla a nakoniec v roku
2010 zacala prevadzku tovaren

na automobilové sklo. Skupina
Sisecam dnes patri medzi najvacsich
investorov v Bulharsku. Vdaka
vyrobe v Bulharsku dosahuje rocny
obrat priblizne 240 miliénov eur.

K dnesnému dnu dosiahli celkové
investicie Skupiny v Bulharsku 750
milidnov doldrov. Pokracujuc v
investiciach, investovala Skupina

33 miliénov dolérov do tovarne
automobilového skla a spustila
nedavno novu laminujucu linky,
ktorou zacala vyrobu pre takych
zakaznikov, ako su Toyota a BMW. V
ramci projektov na zvysenie kapacity
sa realizovala do vyroby skla pre
bielu techniku investicia vo vyske

2,5 miliéna dolarov. V roku 2017
investovala priblizne 26 miliénov do
zavodov na vyrobu plochého skla a
sklenenych tovarov pre domacnost.

V BULHARSKU

ZAVODY SiSECAM

TOVAREN NA
SPRACOVANE SKLO
TRAKYA GLASS
BULGARIA EAD
V roku 2007 zac¢ala vyrobu Tovaren
na spracované sklo zaoberajuca sa
tvrdenym sklom na rdry a chladnicky pre
sektor bielej techniky. Vdaka dodatocnej
kapacite, ktord ma byt v tomto roku
uvedena do prevadzky, dosiahne tovaren
celkovu vyrobu 2,8 miliona m2 tvrdeného
skla. Je dodavatelom skla poprednym
eurépskym vyrobcom bielej techniky, ako
sU BSH, Electrolux a Whirpool/Indesit.

TOVAREN NA VYROBU PLOCHEHO SKLA

TRAKYA GLASS BULGARIA EAD

Trakya Glass Bulgaria EAD, prva Float linka
Sisecamu na Balkane, bola uvedena do prevadzky v roku
2003. Vyrobna linka na ploché sklo, zaklady ktorej boli
polozené na zavode eSte v 2004, zacala vyrobu v roku 2006.
V roku 2013 bol uvedeny do prevadzky zavod na tonované
skla, ¢im sa zacala produkcia energeticky uspornych
temperovatelnych vyrobkov vyvinutych ArTeGe(R&D).
Nasledne boli v roku 2015 uvedené do prevadzky druha linka
na ploche sklo a zariadenie na vyrobu elektriny z odpadoveho
tepla. Dnes spoloc¢nost Trakya Glass Bulgaria EAD ponuka
sluzby s vyrobnou kapacitou 470 tisic ton rocne.

TOVAREN PASABAHCE BULGARIA
EAD NA SKLENENE TOVARY PRE
DOMACNOST

V tovarni Pasabahce Bulgaria EAD,
zaklady ktorej boli polozené len v
2004, uz v roku 2005 bola uvedena

do prevadzky jej prva a v 2014 druha
pec. Sklenené vyrobky pre domacnost
tovarne Pasabahge Bulgaria EAD s
rocnou vyrobnou kapacitou 100 tisic
ton sa vyvazaju na 3 kontinenty, a to do
Eurépy, Ameriky a severnej Afriky.

TOVAREN SOLVAY

SODI EAD NA SODOVY

PRASOK

V roku 1997 sa stala
Sisecam spolu s Solvay (Belgicko)
a Eurépskou bankou pre obnovu
a rozvoj (EBRD) partnerom
sprivatizovaného bulharského
vyrobcu sody Sodi. V roku 1998
bol ndzov spoloénosti Solvay Sodi
Holding AG zmeneny na spolo¢nost
Solvay Sisecam Holding AG spolu
s0 zmenou hlavnych stanov. Od
roku 2007 ma Skupina Sisecam
25% partnersky podiel v tovarni
vyrabajlcej bikarbonat sodny, tazku
a lahku sédu.

TOVAREN SiISECAM AUTOMOTIVE
BULGARIA NA AUTOMOBILOVE SKLO
V roku 2010 v smere automobilového
priemyslu zacala prevadzku tovarer

Sisecam Automotive Bulgaria, ktora vyraba
temperované predné a bo¢né sklo. V roku
2013 boli uvedené do prevadzky zariadenia
na laminované a vrstvené/ténované sklo,

v minulom roku sa pridala linka na sklo s

IR reflexnou vrstvou. Medzi zékaznikmi

spolo¢nosti Sisecam Automotive Bulgaria s
vyrobnou kapacitou 2,2 miliéna m2 su popredné
automobilové znacky sveta, ako Toyota a BMW.

BULHARSKO [

SKUPINA SiSECAM
NADALEJ VYTVARA
HODNOTU PRE
BULHARSKO

Skupina Sisecam zaraduje medzi svoje priority spolu s
ekonomickou hodnotou, ktord vytvara, aj iniciativy v oblasti
udrzatelnosti, a to vsade, kde p6sob.

ENERGETIKA

V ramci trvalo udrzatelného pristupu Skupiny sa investovalo v roku
2015 do tovarne na ploché sklo v Bulharsku, v désledku ¢oho sa z
odpadového tepla z vyrobného procesu ziskava elektricka energia.
Takto sa recykluje odpadové teplo z taviacich peci vykurovanych
zemnym plynom.

INOVACIA

V tovérni na sklenené vyrobky pre domacnost v Bulharsku sa
tavi technoldgiou oxy-fuel (taviaci proces so zmesou zemného
plynu a kyslika namiesto vzduchu). Vdaka tejto technoldgii, ktora
je prvou na svete v sektore sklenenych vyrobkov pre domécnost,
prinasSa predohrev kyslika a zemného plynu este pred procesom
spalovania 6-8 % Usporu zemného plynu rocne.

ZAMESTNANIE

Skupina vyznamne prispieva k hospodarstvu Bulharska svojimi

3 270 pracovnymi miestami vytvorenymi v ramci pdsobnosti a
ma za ciel zvysit Uc¢ast na pracovne; sile krajiny novymi projektmi
v oblasti zamestnanosti. V tomto smere sa v ramci projektu EU
realizuje stimula¢ny program pre osoby vo veku do 29 rokov
registrované na Urade préce. K dispozicii je aj stazovy program
pre Studentov 10. a 11. ro¢nika Technickej odbornej strednej skoly
v Targoviste. V tomto kontexte sa 30 Studentov pripravuje na
buducnost vdaka stézi v tovarni Pagabahge Bulgaria EAD.

VZDELANIE

Svoje Skolenia, ako st Skola vodcovstva, Skolenie o predaji a Skola
sklarstva, organizuje Akadémia Sisecam aj v podnikoch skupiny
Sisecam v Bulharsku. V tejto suvislosti sa zameriava na zvysenie
vedomostnej Urovne zamestnancov spolu s roénymi tréningami,
ako napriklad ,Skola vodcovstva“ aj s kratkodobymi $pecidine
navrhnutymi skoleniami, akym je Skolenie ,Zakladné vedy a
technoldgie skla”.

V ramci investicii skupiny v Bulharsku sa realizuju iniciativy

0 moznostiach zamestnania a moznej spolupraci v oblasti
vzdelavania. V tomto kontexte podpredseda predstavenstva a
generalny riaditel spolo¢nosti Sisecam prof. Dr. Ahmet Kirman a
vykonna riaditelka pre Ludské zdroje a podnikovi komunikaciu
Sengtil Demircan navétivili 3. novembra 2017 na Urade predsedu
vlady bulharského premiéra Bojka Borisova. Na prijati sa dohodlo
na krokoch, ktoré je nutné podniknut v kratkodobom horizonte

a tiez sa rozhodlo vytvorit pracovné skupiny. V tejto suvislosti

sa zacala spoluprdca so Skolami pre U¢ast nezamestnanych
absolventov na trhu préce a s cielom vyuzivat moznosti odbornej
pripravy a stimuly na pracovisku.

INFORMOVANOST

Sisecam nedavno dokoncila oficialnu registraciu zalozenia
Sklarskeho zdruzenia Bulharska. Prostrednictvom svojej efektivnej
prace bude tato institlcia zastupovat bulharsky skldrsky priemysel
v prislusnych odvetvovych instituciach a organizaciach v krajine aj
v Eurdpe.
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SKUPINA SISECAM
NA PODUJATIACH UNIVERZITY

SISECAM SA STRETAVA SO STUDENTMIi NA PODUJATIACH ORGANIZOVANYCH
UNIVERZITNYMI KLUBMI.

Odbornici Sisecam sa v januari,
februdri a marci zuc¢astnili podujati
organizovanych Studentskymi
klubmi mnohych univerzit.
Zamestnanci Sisecam stale
komunikuju s mladymi ludmi,

aby sa delili o svoje pracovné
skusenosti a radili mladym fludom
v ich profesiondlnom Zivote. Aj na
tychto podujatiach odpovedali na
otazky Studentov a poskytovali
informacie o Sisecam.

SISECAM PRIVITAL 56
PRIEMYSELNYCH iNZINIEROV
Z 9 KRAJIN

ESTIEM (European Students

of Industrial Engineering and
Management) sa usiluje o zlepSenie
komunikacie medzi Studentmi
priemyselného inzinierstva a
manazmentu v celej Eurépe

a prispieva k osobnému a
profesiondlnemu rozvoju Studentov.
Dria 8. januara v koordindcii
Studentského klubu Univerzity
Bogazigi navstivili Studenti z
Turecka a Studenti ESTIEM z

9 krajin generalne riaditel'stvo
Sisecam. Studenti, ktori sa stretli

s manazérmi roznych sekcif
Sisecamu, boli pocas navstevy
informovani o moznosti staZe a
kariérnych prilezitostiach.

ZACINA PROGRAM
TOGETHER

Skupina Sisecam podporuje
talentovanych mladych [udi, ktori
sa pripravuju na svoj pracovny

zivot, realizujuc program ,Together"
v ich kariérnych cestach.

Program ,Together", ktory ponuka
talentovanym mladym ludom
prilezitost formovat svoju kariéru s
profesionalmi zo Sisecam, zacina
s 46 vysokoskolskymi Studentmi
dalSi semester aktivit. V ramci
programu , Together” sa 9. januara
uskutocnil Otvaraci koktail pre
nove talenty v sidle spolo¢nosti
Sisecam a tovarnach Sisecam. Na
prijemnom Otvaracom koktaili v
Centrale Sisecam boli poskytnuté
informacie o zamere a rozsahu
programu , Together".

3. ROCNIK ORIENTACNEHO
STAZOVEHO PROGRAMU
UNIVERZITY SABANCI

3. ro¢nik Orientacného stazového
programu sa uskutoc¢nil v termine
15. - 26. januara tohto roku v
spolupraci s Kariérnym centrom
Univerzity Sabanci a Sisecamom.
V Studijnom programe sa
zUcastnilo 14 Studentov 1. a 2.
rocnikov. Pocas celych 2 tyzdhov
v ramci programu spoznavali
stazisti kolegov, zucastnovali

sa na pohovoroch, pripravili

sa na uvedené pripadové

Studia a vytvorili prezentacie

pre manazérov. Ugastnici
podujatia, ktoré poskytuje
pracovné skusenosti este pred
profesionalnym Zivotom, mali
prilezitost poc¢as technicke;j
prehliadky sledovat vyrobu
priamo na mieste.

SISECAM SA STRETLA SO
STUDENTMi PRIEMYSELNEHO
INZINIERSTVA

Studentské sympdzium EMOS
sa stava tradiciou Klubu
priemyselného inZinierstva
Technickej univerzity v Istanbule,
konalo sa 2.- 5. februara v

tomto roku. Pocas 3 dni trvania
podujatia sa stretla Sisecam so
Studentmi z réznych univerzit.

V ramci sympdzia vykonna
riaditelka pre obstaravanie
skupiny Sisecam, Dr. Selma Oner
inSpirovala Studentov svojim
prejavom ,VCera-dnes-zajtra“.

TECHNICKA UNIVERZITA
YILDIZ USPORIADALA
PODUJATIE ,SUPPLY CHAIN
CAMP*

Dnia 7. februdra sa stretli odbornici
Sisecam so studentmi na podujati
“Supply Chain Camp”, ktoré
organizoval Klub Uc¢innosti kvality
Technickej univerzity Yildiz. Na
podujati, kde sa uskutocnili dve
rozne stretnutia, podelil sa Arda
Eroglu, riaditel' dodavatel'ského
retazca Sisecam Diizcam, o

svoje skusenosti so Studentmi.
Interaktivny workshop ponukol

v pripravenom ateliéri aj riaditel
Pasabahce pre planovanie vyroby
Ozglin Giirel.

GLOBALNA CESTA SiSECAM
BOLA PREZENTOVANA NA
GLOBALNOM KARIERNOM
SUMMITE

Globalny kariérny summit je
platformou, na ktorej si Studenti

dokazu uvedomit svoj potencial

a objavovat kariérne prilezitosti

na celom svete, sa konal 9. - 10.
februara v Albert Long Hall na
Univerzite Bogazici. Na summite sa
organizovali prezentacie, zaujimavé
panely, inSpirativne prejavy a
workshopy v réznych oblastiach,
na ktorych by vizie U¢astnikov

boli premenené do prilezitosti a
rozSirené po celom svete. Jednym
z re¢nikov podujatia za Ucasti viac
ako 500 Studentov z 80 réznych
univerzit bol Ozlem Vergon,
prezident pre stratégiu Sisecam.

V rozhovore o globalnej ceste
Sisecam a o jej priekopnickych
inovaciach poskytol Vergon aj
kariérne poradenstvo pre Studentov.

PRIKLAD SiSECAM

OTOMOTIV V INZINIERSKOM
TABORE CAREERPLUS
InZiniersky tabor organizovany
Careerplus sa uskutocnil 15.
februara. Na podujati s Uc¢astou

62 inzinierskych Studentov z

12 r6znych univerzit pripravil
Sisecam Otomotiv vzorovy pripad a
prezentoval ho Studentom.

CFO SiSECAM SA

STRETOL SO STUDENTMI
UNIVERZITY KOG

18. februara v priestoroch
Univerzity Kog¢ sa konal Kemp'18,
ktory organizoval Marketingovy
klub Univerzity Kog. Na podujati
sa stretol hlavny finanény riaditel
(CFO) spolo¢nosti Sisecam
Gorkem Elverici so Studentmi a
poslkytol im informacie o svoje;j
kariére a o Sisecame.

SISECAM BOL NA KARIERNOM
VELTRHU ITU

Centrum kariéry Istanbulskej
technickej univerzity (ITU)
organizovalo ITU Kariérny summit
IKZ, ktory sa konal 19. - 21. februara
v univerzitnych arealoch Ayazaga,

Gumussuyu, Magka a Taskisla.
Pocas troch dni zamestnanci
spolo¢nosti Sisecam sa stretli
so $tudentmi ITU na 4 r6znych
fakultach a poskytli informacie
o pracovnych prilezitostiach a
stazach.

PODUJATIE ,BEYIN (M0Z0G)
‘18“ MA 10 ROKOV

Podujatie BEYIN, organizované
YUSES (Skupinou pre priemyselné
a systémové inzinierstvo Univerzity
Yeditepe), sa konalo v tomto roku
so sloganom ,Zacnite zajtrajSok
dnes!”. Na podujati, ktoré ma uz
10 rokov, sa 23. - 25. februdra
stretli veduci pracovnici z réznych
sektorov so studentmi. Ulkii Berna,
riaditelka marketingu spolo¢nosti
Pasabahge, sa stretla na podujati
BEYIN'18 so Studentmi z réznych
univerzit a podelila sa s nimi o
svoje skusenosti v pracovnom
Zivote.

NA UNIVERZITE BILKENT
SA ROKOVALO O
UDRZATELNOSTI.

InZinierska skupina Univerzity
Bilkent uz 12 rokov organizuje
manazérsky a vodcovsky

tabor YONET, ktory pokracuje v
zdruzovani Studentov a poprednych
lidrov a manazérov Turecka.
Jednym z re¢nikov poduijatia
YONET'18, ktory sa konal 23. -
25. februdra tohto roku, bola aj
Katalin Zaim, riaditel'ka pre trvalu
udrzatelnost skupiny Sisecam.
Dr. Zaim informoval Studentov o
pristupe spolo¢nosti Sisecam k
udrzatelnosti.

NA UNIiVERZITE GUKUROVA
BOL PREDSTAVENY STAZOVY
PROGRAM SiSECAM

Dni kariéry, ktory organizoval
InZiniersky klub Univerzita
Cukurova, sa uskutocnil v dioch
27.-28. februdra. Zamestnanci
Oddelenia pre ludské zdroje
skupiny Sisecam v meste Mersin
sa stretli so Studentmi a poskytli
im informacie o stazovych
programoch v Sisecame.

+ZENY V PRACOVNOM
ZIiVOTE" - 2. ROCNIK
Podujatie ,ITU Women in
Business" v rézii Ekonomického
klubu Istanbulskej technicke;j

univerzity, prvy ro¢nik, ktorého sa
konal minuly rok, si pripisalo aj v
druhom ro¢niku velky ohlas.
Mnoho Uspesnych zien z réznych
odvetvi a Urovni podnikatelského
zivota sa 1. marca podelili s
posluchacmi o svoje inSpirujuce
pribehy v kampuse ITU Macka.
Jedna z re¢niciek podujatia
,Women in Business’, Sengiil
Demircan, vykonna riaditelka

pre Ludské zdroje a podnikovu
komunikaciu Sisecam,
porozpravala v panelovej diskusii
o skusenostiach v podnikani, o
mieste zeny v podnikatelskom
zivote a Ulohe zamestnankyn v
Sisecame.

+ROZNE" KARIERNE CESTY
NA ,DIFFERENT FUTURES
SUMMITE" ITU

Na summite DFS (Different
Futures Summit), organizovanom
Studentskym klubom Zdruzenia
absolventov ITU, sa stretli v tom
istom paneli absolventi, ktori
absolvovali v tom istom odbore
Istanbulskej technickej univerzity,
avSak uspeli v kariére v Uplne
odlisnej oblasti, aku vystudovali.
Podelili sa s posluchacmi s
informaciami o procese ich
smerovania k bodu, kde sa teraz
nachadzaju. Na summite jednym
z re¢nikov v panelovej diskusii,
ktory absolvoval odbor Stavebného
inzinierstva ITU a dosiahol uroven
vrcholového manazmentu v
roznych odvetviach a pobockach,
bol Alper Emniyetli, riaditel pre
Kategodrie Pasabahce.

1 DEN V SiSECAME
Podujatie “1 den v Sisecame”
sa uskutocnilo v marci. Skupiny
Studentov z Univerzity Uludag,
ITU, Univerzity Koc a Univerzity
Marmara boli prijaté v Centrale
pocas tohto podujatia.

SISECAM ZACALA FIRST STEP
HODNOTENIA

Prostrednictvom oznamenia
Sisecam, zverejneného na stranke
kariyer.net pre Studentov s Zelanim
absolvovat letné staze, bolo
podanych 10 165 Ziadosti.

Proces vyhodnotenia prijatych
ziadosti na oznamenie, ktoré bolo
zverejnené v januari a februdri
pokracuje.

B ZACALI SKOLENIA

PROGRAMU
CERTIFIKACIE NAKUPU
AZASOBOVANIA

Akadémia Sisecam

zorganizovala program

Certifikacie nakupu a

zasobovania v spolupraci

s CIPS - Chartered

Institute in Purchasing

and Supply. Certifikaény

program bol predstaveny jeho uvedenim na trh 18. decembra.
Vykonna riaditelka pre obstardvanie skupiny Sisecam Selma
Oner spolu s vykonnou riaditelkou pre Ludské zdroje a
podnikovu komunikaciu Sengul Demircanovou a generalnym
riaditelom CIPS Turecko Farukom Demirom poskytli informacie
o rozsahu a cieloch programu. Pozvany ako hostujuci reénik
na podujati, prezident spolo¢nosti TEDAR a vykonny riaditel
Nékupu a dodavatel'ského retazca spolocnosti Siemens, Tugrul
Gulnal sa podelil o svoje skusenosti s programom. Prijemnym
zaverom programu uvedenia na trh bola divadelna hra v
prevedeni Klubu improvizacie. Program certifikacie nakupu a
zasobovania bol navrhnuty na troch réznych urovniach ako
ZacCiatocnik, Expert a Vrcholovy manazér, bol uvedeny na trh

v decembri a spusteny do tréningu vo februari. E-tréningy v
certifika¢nom programe su pripravené v smere opera¢nych
procesov obstardvania a pouzivania systému. E-tréningy pre
zahrani¢nych zamestnancov budu prelozené tiez do anglictiny,
rustiny, bosnianciny a bulharciny.

I NOVA APLIKACIA

0D AKADEMIE SISECAM

S cielom podporit proces integracie novoprijatych
zamestnancov do spolo¢nosti Sisecam je v rozsahu celej
Skupiny spustena nova aplikacia. V novej aplikacii Candas
(,partak”) v rdmci programu orientdcie, bude novy zamestnanec
zaradeny k partakovi ,Candas®, ktory ho bude viest pocas
prvych 3 mesiacov. V tomto smere bolo pripravenych 115
,partékov” (Candas) vybranych zo zamestnancov Skupiny a
zaskolenych pre nové ulohy. Po $koleni sa vSetci ,partaci”

zisli a realizovali mozaikovy projekt odrazajuci fundamentainu
hodnotu programu ,Spolo¢ne rastieme a rozvijame”. Mozaika,
ktora je vysledkom timovej prace Candasov, bude vystavena na
pbde Akadémie Sisecam.
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PRACA VYTVORENA S VASNOU JE VIDITELNA OKAMZITE. DEFNE KOZ TIEZ ODRAZA TUTO VASEN
VELKOU ELEGANCIOU VO SVOJICH NAVRHOCH. PRESNE AKO V TOMTO PRIJEMNOM ROZHOVORE.

REPORTAZ: MERVE YILMAZ

Porozpravate, prosim, o sebe?
Som navrharka. Inymi slovami,
som jedna z mala, ktora dokaze
ukazat buduce alternativy,
moznosti, vizie pridavajuc Zivotu
odlisny zmysel a kazdému

dnu nové hodnoty, dokazem si
predstavit formovanie budicnosti
tvorivejSie ako ostatni [udia.
Naucila som sa, Ze svojim
,navrhom’ mézem ,kusok" zo
seba rozosiat po svete, Ze moézem
byt produktivna a spokojna s
touto produktivitou. Hibku mojej
profesie som si uvedomila v
Taliansku. Svoje remeslo som
vycibrila spolupracou s velkymi
dizajnérmi a aplikovala po¢as
15 rokov v Taliansku, kde som
Zila, zaloZila svoj office a mala
krasne obdobie. V roku 2010
som prestahovala svoju firmu do
Chicaga, kde s mojim partnerom
a manzelom, Marcom Susanim,
celosvetovo slizime v réznych
dizajnérskych oblastiach pod
hlavi¢kou Koz Susani Design.
Milujem tvorit. Neviem, ako sa
da Zit inak. Som velmi Stastn3,
ked sa moje navrhy dostanu

do ruk pouZzivatelov. Skratka
mam rada, ¢o robim! Projekty,
ktoré su vysledkom tejto mojej
lasky, produkuje mnoho réznych
spolo¢nosti.

Ako sa prebudil vas zaujem o
priemyselny dizajn?

ESte z detskych Cias. Skoro ako
kazdé dieta, som mala zaujem
0 umenie. Prvu definiciu dizajnu
vyrobku som pocula od méjho
starSieho brata, tak sa mi vryla
do pamati. Aj ked som - mozno
vplyvom odbornych zaujmov a
lasky rodicov - este ako dieta
pochopila, Ze koliskou dizajnu je

Taliansko, avSak vplyv dizajnu
na nase zivoty som si uvedomila
az ako dospeld. Dizajn je jednym
z mnohych oblasti kultury, ktora
zazila vzneSenu renesanciu.
Mo6zem povedat, Ze skutocnou
pri¢inou vrytia vyznamu dizajnu
do mojej pamate bola sprava o
dizajne cestovin publikovana v
¢asopise Domus. Skuto¢nost,
ze jedlo, ktoré sme v tej dobe
jedli, niekto (G. Giugara, velmi
vyznamny dizajnér aut) dizajnoval
a Ze tak urobil na objednavku
priemyselného vyrobcu cestovin,
bol skuto€nym prvym krokom,
ktory scelil méj zaujem o
taliansku kulturu a nasmeroval
moje srdce k tejto profesii.
Neskor som sa dozvedela, ze

tato pastasciutta (cestoviny)
nedosiahla poZzadovany Uspech,
avSak zmenila pravdepodobne
moj zivot.

Mate pribeh, ktory sa presuval
do Turecka, Talianska nakoniec
do USA. Ako sa zmenil vas
pohlad na dizajn medzi tymito
geografickymi oblastami?
Akokolvek lakavy moze byt Zivot,
ktory tvorime, vytvoreny nasim
usilim tento ,kokon" sa moze
nielen geograficky, ale aj duchovne
nds svet, musime byt pripraveni
preskimat sami seba, aby sme
dokazali pochopit iné "kokony”

v Zivote, aby sme sa nestratili a
neobmedzovali nasu viziu. Myslim

si, Ze preto som sa vo svojej
navrharskej praxi neSpecializovala
iba na jeden typ kategorie, lebo to
povazujem za nespravne. Vdaka
tomu sa moj pohlad na rézne
kultury diferencoval, a to spdsobilo,
Ze sa moj zivot viac prelina.
Korene mam v Turecku, avSak
m&j profesionalny Zivot sa pecie
v Taliansku. A teraz som uz Uplne
na inom kontinente. Uz dlho Zijem
svoj Zivot v trojuholniku, ktory
tvoria tieto tri mesta a kontinenty.
Pestuju ma rozne zivotné styly,
rozni ludia, nazory, myslienky,
miesta, pracovné prostredia v
Chicagu, Milane a Istanbule. Toto
interkulturne nahromadenie, ktoré
ziskavam, sa odraza v mojich
projektoch ob&as nevedomky z
mojho podvedomia. To zase robf
¢loveka, a to, o stvori, chtiac Ci
nechtiac globalnejsim. Hoci medzi
kultdrami existuju velké rozdiely,
tesi ma, Ze dizajn je silou, ktora
moZe spajat mnoho ludi, a to
emocionalne i ekonomicky.
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DIZAJN JE SILOU,

KTORA MOZE SPAJAT

MNOHO LUDI

b

Nadviazali sme velmi Gspesnu
spolupracu so Sigecam. Aka
skidsenost to pre Vas bola?
Sisecam je mocnym vyrobnym
vykonom a znackou nielen
Turecka, ale aj sveta. Je
vzruéujuce vidiet uz len vyrobné
kapacity. Som velmi nadsen3,

Ze aj ked to bolo ndro¢né, mohla
podielat som sa na ocedne
vyrobkov Sisecam svojimi réznymi
vyrobkami a priniest rozdiel do
masovej spotreby. UZ rok a pol
navrhujem pre znacky Pasabahge,
Omnia a Nude skupiny Sisecam.
Jednou z veci, ktord sa mi v
mojom povolani najviac paci, je
navrhovanie modelov, ktoré by
mali miesto v supermarkete, ¢im
by sa dostali k Sirokej verejnosti,

a spolupraca so Sisecam to
premiena na skutoc¢nost.

Navrhujete vyrobky s vel'mi
roznymi materialmi. Aké je
miesto skla medzi nimi?

Sklo je velmi hiboky a bohaty
materidl, na potvrdenie toho stacf
pomysliet len na ldmanie svetla
a jeho odrazy na skle. S r6znou
hrdbkou, ktoru pridate skluy,
moZete dosiahnut este vacsiu
hravost a tajuplnost svetla. K
tomu vSetkému pridajte vo svojej
predstave rézne povrchové
Upravy, textdry a farby... Nuz,
nedokézete zastavit svoju
fantaziu.
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MUSIME SA UJAT

SKLARSKEHO UMENIA

2

Aké je miesto sklarskeho umenia
v tureckej kultire?

Dokumenty o transformaécii

skla do priemyselnej komodity

v nasej kulture sa datuju od

16. storocia. Pouzité najprv v
architekture, potom pri vyrobe
flias, nasledne v kuchynskych
vyrobkoch a ¢asom pridanim
dekorativnych vyrobkoy, sa
sortiment v priebehu ¢asu znacne
roz8iruje a stale pouzivanie skla
sa zachovava i do sucasnosti.
Jednym z najdélezitejsich
faktorov Sirokého vyuzitia skla v
siiGasnosti je vSak skutocnost,
Ze sa Pasabahce, ktory dokazal
byt kazdému na blizku a s
dostupnymi vyrobkami vstupit do
kazdého domu, nachadza prave
v nasej krajine... Ked pomyslime
len na Cajovu kulturu v Turecku,
pripomenie nam, aké rozsiahle

je pouzitie skla v kazdodennom
zivote. Sklo je bezne pouzivany
materidl kazdodennych vyrobkov.
V skutocnosti na rozdiel od
niektorych kultdr, neradi jeme

a pijeme z plastovych alebo
papierovych nadob. Pokial ide o
sklarske umenie, teda o verziu
vyzadujucu si l'udsky dych, usilie,
skusenosti a mudrost pri vyrobe
skla, ¢aka na nas vela veci, do
ktorych musime vstupit. Bohuzial,
miznutie vycviku ,0d majstrov k
ucnom” je dévodom vytracania
sa remesiel, ktoré su pre nas
jedinecné! Existuje vela veci,
ktoré musime urobit, aby sa tieto
hodnoty nevytratili, predovsetkym
saich vSak musime ujat. Je len
par priemyslov, ktoré to dokazu

a jednym z nich je Pasabahce.
Priala by som si, aby sa toto
predsavzatie Sirilo. V opacnom
pripade, ako to byva pri mnohych
remeslach, zmizne désledkom
ignorancie a lahostajnosti.

vychodiskom, ked' ste navrhovali

vyrobok pre kolekciu Omnia Su?
Omnia je pre mna velmi délezitou
znackou kvoli hodnotam, ktoré
sme spomenuli vysSie. Bola

to skveld prilezitost su¢asnym
spésobom a nanovo interpretovat
sklarske umenie a ako dizajnérka
dbat na starobylé techniky a
tradicie. Skimanie historickych
informacii o technike vyrobku

pri navrhovani ma obohacuje.

Ich aplikdcia pre sucasnost

bez siahnutia na Stylizovanie je
ndro¢na uloha, ale dokazat to,
ma robi Stastnou. Omnia presla

v tomto ohlade velky kus cesty v
kratkej dobe: vytvara odlisnost,
vyvija spolu s dizajnérmi produkty,
ktoré si nemoze hociktora skldren
len tak dovolit vyrabat, a ponuka
svetu modernu kolekciu ako silnu
znacku.

Ako hodnotite ucinky
technoldgie a globalizacie v
dizajne?

Sme vo velmi dobrom obdobi
pre dizajn a celkovo pre moznost
,byt kreativnym", pretoze byt
inovativnym je vychodiskom pre
vSetky priemyselné odvetvia a
spotrebitelov. Dnes mozeme robit
vela s technoldgiou, predstavime
si a potom preskimame a
aplikujeme s technoldgiou a
ano, aj opak je mozny ... Mozete
vytvorit Uplne iny projekt tym, Ze
na vas zapdsobi technolégia na
zdielanie fotografie v socidlnych
médiach, vyvojom novych
technoldgii mézete vyuzivat
rozne sluzby. Presne tak, ako
Koz Susani Design, sme navrhli

v projekte ,justaddwater”.
Buducnost s dnesnou viziou
moZe byt hmatatelnejSia, pretoze
firmy maju velky zaujem o

jasné inovacie a technologie
mozZu dnes tieto vizie realizovat.
Napriek tomu je délezité, aby
tato buducnost bola riadena

[ud'mi, nie technolégiou. Aj preto
potrebujeme navrharov aich
predstavovanie tychto vytvorov
spbsobom ich svojrazneho
myslenia.

Prezradili by ste nieco o novych
projektoch Koz Susani Design?
Sme globélna spolo¢nost
povodom z Turecka, zaloZena

na talianskej kulture dizajnu

so sidlom v USA. Ponukame
poradenskeé sluzby v oblasti
dizajnu nasim medzindrodnym
klientom pdsobiacim v Sirokej
Skale dizajnérskych oblasti, od
ru¢ne vyrabanych produktov

az po hi-tech produkty, od
strategického dizajnu az po dizajn
vyrobkov, znaciek a ,interaction”
dizajnu. Pripravujeme pre rozne
firmy ro6zne vizie do buddcnosti.
V poslednej dobe vyvijame z
jednej strany r6zne vyrobky pre
domdcnost a kanceldriu, kuchyriu
a kupeltiu, na strane druhej rychlo
postupujuci dizajn elektrickych
vozidiel a nabijacich systémov.
Navrhujeme novu medzinarodnu
znacku, ktord bude ponukat
prevratnu vyrobnu a servisnu
technoldgiu v oblasti nabytku.
Pripravujeme produktovu radu

z priblizne 80 produktov pre
kupelfovu znacku. Pracujeme na
roznych projektoch pre Start-up
firmy. Mdme niekolko projektov
v Turecku, ktoré spustime v
najblizsich dnoch. Vytvorenim
stratégie a celého vizualneho
obrazu pripravujeme nové
kolekcie pre spolo¢nost, pre
ktord sme navrhli gurmanske
produkty. Dal$im projektom,

na ktorom pracujeme s velkym
nasadenim, je séria kancelarskych
stoliciek. Ako Koz Susani Design
sa snazime prezentovat kvalitné
navrhy, ktoré vzdy obsahuju
emocionalne vlastnosti, vidia
buducnost a objavuju inovéacie.
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ESTOVANIE

MESTA -
MUZY

JEDNI NASLEDUJU SLNKO A MORE, iNi{
PRAHNU PO HUDBE A TANCI, MUZEU A
DIVADLE. AK MATE RADI TRASY VONAJUCE
UMENIM A MIESTA , KDE JE VSETKO O
KULTURE - POZNACTE SI DO ZOZNAMU
TIETO NAJINSPIRATIVNEJSIE MESTA.

FLORENCIA,

Taliansko

Hoci sa Florencia s po¢tom 380 000 obyvatelov mbze
povazovat za malé mesto, je vzdy na vrchole zoznamu

miest cestovatelov. To, Ze Florencia je inSpirativne mesto,

nie je novy fenomén. Vela znamych umelcov a médnych
navrharov, ako Leonardo da Vinci, Michelangelo, Galileo
Galilei, mdédny dom Gucci a slavny dizajnér Roberto

Cavalli boli in§pirovani Florenciou a vytvorili mnoho divov.

Znamé aj ako koliska renesancie, prichadza mesto do
popredia svojou Uchvatnou architektdrou.
Most Ponte Vecchio cez rieku Arno ma
mimoriadne tajomstvo. Midzeum Uffizi v
pesej vzdialenosti od mosta voe okuzlit
milovnikov umenia dielami svetoznamych
umelcov. Tu sa nachadzaju diela, ako
Botticelliho legendarne dielo ,Narodenie
Venus$e" alebo Caravaggioho ,Medusa“,
ktoré zanechali svoju pec¢at v dejinach
umenia. Dal§im zazrakom Florencie je
socha Michalenga ,David" vystavena
v Gallerii Dell'accademia. Zatial ¢o
objavujete stopy renesancného umenia
v muzeéch, je zvykom zakusit chute
toskanskej kuchyne a ,gelato”.

BRISTOL,
Anglicko

Bristol, kedysi znamy len ako priemyselné mesto, sa
v poslednych dvoch desatrociach pretransformoval
do centra kultury a kreativity. Vdaka velkému
mnozstvu umeleckych institucii, umeleckych
zbierok a aktivneho filmového priemyslu je

Bristol najrychlejsie rasticim kulturnym mestom
Spojeného kralovstva. Okrem pdsobivych zbierok
Bristol Museum&Art Gallery, ktora sa datuje do roku
1823 a vynika barokovou architekturou, vystavuje
archeologické artefakty, predmety odrazajuice
miestne udalosti, ako aj moderné umelecké diela.
Navy$e dal Bristol svetu jednu z najvyznamnejsich
postav nasej doby — Banksyho, svetoznameho
pouliéného umelca.

REYKJAVIK,

Island

Reykjavik je najsevernejsie hlavné mesto na svete.
Reykjavik, ktory ma iba 120 tisic obyvatelov,

ma podobne, ako on sam, samé malé poklady.
Roztomilé a farebné domy, vnutro zohrievajlce
kaviarne a umelecké galérie odrazajuce jedine¢ny
islandsky Zivot otvaraju svoje objatie pre nadSenych
cestovatelov. Hoci Reykjavik je malé mesto,

ma mnoho muzei. Jednou z vasich zastavok v
Reykjaviku na vylete zameranom na umenie, musi
byt Ndrodna galéria. V mulzeu su organizované
periodické vystavy islandskych umelcov. Reykjavik
Art Museum, najvacsie mizeum moderného
umenia v Reykjaviku, sa zhostuje diel troch velkych
islandskych umelcov, Erréa, Kjarvala a Asmundura
Sveinssona. Koncertna sief Harpa je budova, ktoru
nevyhnutnou prilezitostou milovnikov umenia i
architektury.
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SAN FRANCISCO,
USA

Tvorivy potenciél San Francisca dokaze ¢loveka prekvapit
zakazdym pocas potuliek mestskymi Stvrtami. Kazdd Stvrt mesta
ma iné charakteristiky. Napriklad v jednej Stvrti su iba hippies, v
dalSej vSak nendjdete nikoho, kto by nahodou nebol hudobnikom.
Ako odraz tejto situdcie je mozné vidiet, ako architektira mesta
sa tiez od Stvrte k Stvrti meni. San Francisco je doslova mestom
umenia, rovnako ako vsetko jeho bohatstvo. SFMOMA, pobocka
jednej z najddlezitejSich stredisk moderného umenia na svete
MOMA v San Franciscu, je chrdamom moderného umenia 20.
storocia v tomto meste. Vystavami medzi umenim a populdrnou
kulturou je centrum Yerba Buena Center for the Arts jednym

z miest, ktoré je ur¢ite potrebné navstivit. DalSou hviezdou
umeleckej scény a San Francisca su nezavislé galérie. Galéria s
nazvom Mina 111 je spravna adresa pre objavovanie miestnych a
medzinarodnych slfubnych umelcov.

MIAMI,
USA

Ked sa povie Miami, ako prvé pride na mysel more, sinko, plaz, palmy a luxusny
Zivot. Avsak Miami ponuka este ovela viac. V Miami, kde sa nachadza najviac
umeleckych centier na svete, umeleckych galérii a hudobnych $tudii, existuje aj
aktivny filmovy priemysel. Miami je miesto, kde sa chapanie migrantov z Kuby
a Eurdpy o umeni a kultdre stretdva s americkou kulturou. Dokonca aj hluk

ulic ziskal svoj podiel z toho vSetkého. Na kazdom rohu ulic pouli¢ni hudobnici

rozmaznavaju vas sluch. Presunutie basnickych
prestreliek, ako oni nazyvaju Poetry Slamov

do ulic, zvysil zaujem mladych ludi o poéziu.
MoZete nasytit svoju dusu ¢i uz romantickym
zdpadom slnka, hudobnymi slavnostami, ktorych
symfonické orchestre na uliciach nehladajte,
alebo divadelnou show. Miami je dizajnové mesto
svetovej Urovne a v tom je jeho dalSie bohatstvo.
Miami Design District je miesto, kde sa stretdvaju
dizajnérske studia nezavisle od vlajkovych lodi
slavnych modnych znaciek a ostatné, Co sa
zaoberd dizajnom. Navy$e medzindrodnymi
podujatiami, ako je Design Miami a Art Basel
pritahuje mesto kazdy rok tisice cestovatelov za
umenim.

BERLIN

Nemecf(o

Histdria premenila Berlin v centrum svetového
diania, zaroven vsak ho zrovnala so zemou.

Téato turbulentna minulost je najdélezitejSou
charakteristikou mesta. Berlin, ktory utrpel velké
Skody v II. svetovej vojne, Coskoro dostal novu tvar.
Pristahovalci z celého sveta si fenoménom, ktory
hlboko zasahuje do kultdrneho a umeleckého Zivota
Berlina. Obzor roz§irujuce muzed, operné domy

a pouli¢né festivaly su pre Berlin nenahraditelné.
Berlin je skuto€nym muzejnym rajom vdaka
muzeam, ktoré sa zameriavaju na rézne zaujmy. Iba
na muzejnom ostrove Museum Island je pat velkych
muzei: Bode, Pergamon, Neues, Alta Nationalgalarie
a Altes. Muzeum Bauhaus je zdrojom pre
zaujemcov o histdriu dizajnu. NavySe prechadzky
na blsich trhoch v Berline sa stali su¢astou
kultdrneho zivota a ovplyvnilo kultiru spotreby.

ST. PETERSBURG,

Rusko

St. Petersburg je tiez znamy ako
hlavné mesto kultury Ruska.
Najvacsi basnici a spisovatelia
ruskej literatury pouZili Petrohrad
ako zdroj inSpiracie a vyznamne
prispeli k svetovej literature.
Ak sa vyberiete do Petrohradu,
mbzete sa poprechadzat
miestami uvedenymi v knihe
,Zlo¢in a trest” a navstivit dom
spisovatela knihy Dostojevského,
dnes uz midzeum. Ak je pre
vas Nabokovova kniha ,Lolita" atraktivnejsia,
mozete tieZ navstivit miestnosti v muzeu
Nabokova, kde autor vlial svoju tvorivost do
riadkov. Literarna kaviaren, kde si Aleksander
Puskin dal svoje posledné jedlo, je jednou z
najnavstevovanejsich kaviarni v Petrohrade.
Kaviarne, ktoré si az dodnes zachovali
literarnu kulturu mesta, s laskou prijimaju
[udi prahnucich po indpiracii. A samozrejme,
nesmieme zabudnut na najdoélezitejsie
bohatstvo mesta — muzeum Ermitaz.
Barokova architektonicka budova Ermitazneho
muzea, ktoré je jednym z najvacsich a
najvyznamnejsich muzef sveta s viac ako
tromi milionmi umeleckych diel, je samo osebe
umeleckym dielom.
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CereSitova bublanina

V MAJI ZACINAJU ZAPLNAT STANKY CERESNE, S KTORYMI SA DA PRIPRAVIT VONAVA
BUBLANINA - JEDEN 7 DESIATOK LAHODNYCH RECEPTOV S CERESNAMI.

Marhulovy Cheesecake

AK CHCETE ULAHODIT CHUTI VASE] NAVSTEVE A HUADATE
POSOBIVY RECEPT NA DEZERT, DAJTE SANCU MARHULOVEMU

CHEESECAKE.

INGREDIENCIE

Korpus

400 g ovsené susienky

100 g maslo

Krém

3vajcia

1/2 8alky praskového cukru
500 g tvarohu

100 g polotu¢ného jogurtu
1 PL kukuriéného skrobu
Zelé poleva

500 g marhul

2 PL citrénovej Stavy

1/2 Salky krupicového cukru
1 balicek vanilky

POSTUP

- Pre cesto Cheesecake, pomelte
ovsené vlo¢ky kuchynskym robotom
na mucku. ZamieSajte s roztavenym
maslom, aby sa pripravilo cesto.

+ Zmes rozotrite do tortovej formy

s priemerom 22 cm. Spachtli¢kou
vyrovnajte a pritlacte.

-V hlbokej miske zmieS$ajte tvaroh
s polotuénym jogurtom, §lahajte
vysokou rychlostou, kym nebude
krém.

- Pokracujte v Slahani, priadavajte
praskovy cukor a po jednom vajicku
a znova premieSajte. Nakoniec pride

kukuri¢ny skrob a znova premie$ajte
pri nizkej rychlosti.

+ PecCiete 45 minut v predhrievanej
rire na 160 stupnov. Cheesecake
nechajte vychladnut pri izbovej
teplote, dajte eSte vlazny do
chladnicky na noc odpocinut.

+ Na polevu ocCistite marhule od Supky
a mixujte kuchynskym robotom, kym
sa nevytvori pyré. Do nadoby pridajte
citrénovu $tavu, cukor, vanilku a varte
15 minut na strednom ohni. PocCkajte,
kym trochu vychladne, eSte vlazny
polejte na cheesecake a mbézete
podavat.

INGREDIENCIE

200 g Ceresni

2 hrnceka muky

1/2 salky praskového cukru
175 g makkého masla

1 citron

50 g mletych mandli

3 velké vajcia

POSTUP

+ Predhrejte rdru na 180°C. Namastite 23 cm
formu.

+ Odkostkujte Ceresne a rozdelte ich na Styri
Casti. Dokladne umyte vodou, vysuste na
papierovej utierke a premieSajte s dvomi
polievkovymi lyZicami muky.

- Dajte vSetky ostatné prisady do velkej misy
a dobre ich dve minuty premiesajte. Pridajte
CereSne, mieSajte az kym nebude ovocie
rovnomerne rozlozené a prelejte zmes do
tortovej formy.

+ PeCte 35 az 40 minut v rdre a podavajte teplé.
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Jahodova
zmrzlina

JE NEKONECNE MNOZSTVO DOBROT,

CO BY SA DALO PRIPRAVIT 7 JAHOD,
NAJLEPSICH PLODOV SEZONY.
TENTOKRAT DOMACA JAHODOVA
[MRZLINA OSLADI VASE USTA.

INGREDIENCIE

250 g jahéd

8-10 PL praskoveého cukru
200 ml Slahacky

POSTUP

+ Jahody dokladne umyte a vysuste. Potom
kuchynskym robotom vymixujte na pyré.

+ Zamiesajte do pyré Slahacku a mnozstvo
praskového cukru podla uvazenia a znova
vymixujte.

+ Zmrzlinovu zmes nalejte do velkej misy a
odlozte do mraznicky.

« Aby ste zabranili ladovym hrékam, kazdych 15
minut premiesajte lyzicou z okrajov smerom do
stredu. Opakujte postup 1,5 hodiny.

+ Po 5 az 6 hodinach v mraznicke mbzete
jahodovu zmrzlinu poddvat.

Jahodovo-
ananasove
smoothie

POKIAL HUADATE RYCHLE RANAJKY A
TIEZ OSVIEZUJUCI A ZDRAVY NAPO),
URCITE VSKUSAJTE TOTO SMOOTHIE 7
JAHOD A CERSTVEHO ANANASU.

INGREDIENCIE

1,5 hrncek jahdd

1/2 hrn¢ek nakrajaného anandsu
T hrn¢ek mlieka

1 banan

1 hrnc¢ek l'adu

POSTUP

+ Do mixéra pridajte jahody, mlieko a pol hrn¢eka
[adu.

Jahody mixujte tak dlho, az kym nebudu hladké.
- Pridajte ananas, banan a zvysnu polovicu ladu a
znova premixujte.

+ Poddvame so slamkou vo velkom pohari.
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KATEDRALA V AACHENE
AACHEN, NEMECKO
Katedrdla v Aachene,
postavend v ¢ase krala
Karola a dnes miesto jeho
posledného odpocinku, je
historické dielo na zozname
svetového kultdrneho
dedi¢stva UNESCO.

Najatraktivnejsia ¢ast tejto
katedraly, znamej aj ako
,aachensky sklenik”, je
vyhradena pre chor. Vitraze,
ktoré sa nachadzaju v kaplnke
chéru vo vyske 25 az 27
metrov, odhaluju vSetku slavu
sklarskeho umenia. Stcasne
sU tieto vitraze zname aj ako

najvyssie okna v gotickom
Style v Europe. Sklenena vitraz
s celkovou plochou viac ako
7000 metrov Stvorcovych

s vyobrazenim prevazne
naboZenskych pribehov, ktora
bola poskodena v druhej
svetovej vojne, bola po vojne
obnovena k jej byvalej krase.

SAINTE CHAPELLE,

PARiZ, FRANCUZSKO

Sainte Chapelle, postavena
Ludovitom IX. pre ucely
prechovavania posvatnych
relikvii, je jednym z najkrajsich
prikladov parizskej gotickej
architektury. V 15 vitrazovych
oknach kaplnky sa zobrazuju
postavy a pribehy z Biblie. V
tychto oknach je rozpisanych
celkom 1113 pribehov, ako je
JeziSova rodina a Posledna
vedera. Dal$ou fascinujicou
¢astou kaplnky je devatmetrova
okenna ruzica-rozeta.

CHICAGSKE KULTURNE
CENTRUM,

CHICAGO, USA

Dve najvacsie sklenené kupoly
na svete si mbZete pozriet

v Chicagskom kulturnom
centre. Tieto kupoly, jedna
pozostavajuca z tridsiatich
tisic a druhd z patdesiat tisic
sklenenych panelov, maju
priemer priblizne 12 metrov.
Tieto oslnivé umelecké diela
sU najvyraznejsimi prvkami
prvej sukromnej kniznice v
Chicagu. Je zndme, Zze mnoho
navstevnikov kniznice prichadza
sem nielen pre knihy, ale

aj pre kupoly. Tieto vitraze,
ktoré prenasaju ¢loveka do
sveta fantazie, sU inSpirované
renesancnymi dizajnmi.
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MESITA NASIR EL-MULK ,
SiRAZ, iRAN

Dal$ie ndzvy mesity Nasir al-
Mulk, ktora hlboko ohromuje
navstevnikov svojou
architektonickou krasou, su
RuzZova mesita a Mesita duhy.
Interiér tejto mesity, ktora
vyzerd ako oby¢ajna budova
pri pohlade zvonku, oZiva v
rannych hodinach. Od okamihu,
ked sa ranné slinko dotyka
farebnych sklenenych tabul, v

interiéri sa zacina festival farieb.

Interiér sa zabali do teplych
farieb a ponuka navstevnikom
neopakovatelny pokoj. Tato

bezprecedentna splet farieb
doékaze prilakat do Sirazu ludi
réznych vyznani z celého sveta.

KING'S CHAPEL,

CAMBRIDGE, VELKA BRITANIA
Tato kaplnka, ktora ma

najvacsiu svetovu klenbu

(typ architektonickej stropnej
vyzdoby z vysivanych oblikov),
bola postavena v roku 1446
kralom Henrym VI. Vitraze z
kralovskej kapInky King's Chapel,
jedna z najznamejSich kaplniek
Anglicka v gotickom Style, su
jednym z najpdsobivejsich
umeleckych diel na svete.

Vystavba 12 velkych okien

s tisickami vitrazi bola
vykondvana réznymi majstrami
v réznych ¢asoch od zaciatku
16. storocia az do konca 19.
storocia. Prevazna vacsina
vitrézi sa dodnes zachovala bez
poskodenia, aj za tymto Uc¢elom
bolo pocas druhej svetovej
vojny kazdé farebné sklicko
odstranené a ochranené.

LA SAGRADA FAMILIA,
BARSELONA, SPANIELSKO

La Sagrada Familia je jednym

z najneobvyklejSich katedral na
svete. Vystavba baziliky zacala
v roku 1882, avSak v roku 1883
projekt prevzal Antonio Gaudim
a urobil radikélne zmeny. Budova
baziliky eSte aj dnes pokracuje
vo svetle vykresov a poznamok
pretrvavajucich vdaka Gaudiho
jedine¢nej fantazii. AvSak
vitraze La Sagrada Familia
vytvoril umelec Joan Vila i Grau
v roku 1999, presne 73 rokov

po Gaudiovej smrti. Sucasne

s vystavbou katedraly trvala
dlho aj vyroba a umiestnenie
vitrazovych okien, ktoré su
ZiarivejSie v spodnych Castiach
a svetlejSie v hornych Castiach,
ako poznamenal Gaudi vo
svojich poznamkach.

GRAN HOTEL CIUDAD,
MEXIKO MESTO, MEXIKO

Tato budova, inSpirovana
maodnymi centrami Pariza

a postavena v roku 1899 v
secesnom slohu, bola pred
olympijskymi hrami v roku 1968
premenena na luxusny hotel.
Impozantné vitraze na strope
budovy od francuzského umelca
Jacquesa Grubera su vyzdobené
tyrkysovymi a zlatymi farbami,
ktoré pripominaju mesoamerické
kultdrne dedic¢stvo.

PALAC KATALANSKEJ HUDBY
BARCELONA, SPANIELSKO
Palac katalanskej hudby postavil

architekt Lluis Doménech

i Montaner v roku 1908 pod
vplyvom modernistického hnutia.
Slnko, ktoré je zndzornené v
stropnych vitrazach, osvetluje
celt sdlu jemnou farbou a je
najdodlezitejSou sucastou tejto
celej architektury. Tato budova,
ktord od roku 1977 je na Zozname
svetového dedi¢stva UNESCO,
sa vdaka velkolepym vitrazovym
oknam nepovazuje iba za
koncertnu salu, ale suCasne sa
zhostuje vystav.

SANTUARIO DOM BOSCO,
BRASILIA, BRAZILIA
Nenechatjte sa oklamat
jednoduchym beténovym
vzhladom exteriéru chramu

Dom Bosco, ktory bol navrhnuty
Carlosom Albertom Navesom

v roku 1963 a venovany Donovi
Giovannimu Boscovi, svatému

z 19. storocia. Vstupujucich dnu
vita stenami vyrobenymi z tisicok
vitrazi zlozenych z 12 farebnych

odtiefiov medzi modrou a fialovou.

Nemozné neobdivovat chram
Dom Bosco, ktory pripomina
modry ocean, ked' slne¢né svetlo
prechddza cez vitraze alebo jasnu
oblohu hviezdnej noci.

STANICA FORMOSA
BOULEVARD

KAOHSIUNG, TAIWAN

Stanica Formosa Boulevard,
rusna stanica metra v meste
Kaohsiung, Taiwan, vnasa do
kazdodenného Zivota umenie
vitraze. Nazov diela, ktory ma
priemer 30 metrov a pozostava
z viac ako 4500 kuskov skla
tvoriacich strechu stanice, sa
nazyva ,Kupola svetla“. Kupola
je rozdelena na Styri rézne Casti,
ktoré farbami symbolizuju vodu,
zem, svetlo a ohen.
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CAYIROVA

SPORTOVY KLUB

\ OSADENSTVE NARO

DNEHO DRUZSTVA

SPORTOVY KLUB SISECAM CAYIROVA SA VRATIL S USPECHMI Z JARNEHO
POHARA KANOE 2018 NA TICHEJ VODE.

Jarny pohar kanoe 2018 na tichej
vode a Vyberové preteky pre
Nominovanie do narodného druzstva,
ktoré usporaduva Kanoisticka
federacia Turecka, sa konala v Mugla
Koycegiz 30. marca az do 1. aprila
2018. V ramci Jarného pohara, ktory
je prvym pretekom sezony, boli

nominovani sutaZiaci do osadenstva
Narodného druzstva podla vysledkov
pretekov. Nominovani Sportovci sa
zUcCastnia taborov, aby reprezentovali
nasu krajinu v medzinarodnych
sutaziach. Sportovy klub Sisecam
Cayirova, ktory zacal v septembri
tréning na Jarny pohar kanoe 2018
na tichej vode, vstupil 15. marca

do tabora v Kdycegiz. Za Ucasti

194 Sportovcov z 26 klubov zo 14
miest Turecka zacali 30. marca
3-dnové preteky, v ktorych Sportovy
klub Cayirova opat vyhral dolezité
umiestnenia, a tym posilnil Narodné
druzstvo 3 nominantmi. Abbas Anil
Sen, Ozge Uzar a Sedanur Yilmaz,
$portovci Sportového klubu Cayirova
boli vybrani do Narodného druzstva.

JARNY POHAR KANOE 2018 NA TICHEJ VODE
UMIESTNENIA SPORTOVEHO KLUBU

SISECAM GAYIROVA
Senior Zeny K1200 m 3. miesto - Damla Glildogan

K1 1000 m | 1. miesto - Abbas Anil Sen
Junior muzi K1 500 m 1. miesto

K1 200 m 1. miesto

K1 500 m 2. miesto - Ozge Uzar

K1 500 m 3. miesto - Sedanur Yilmaz
Junior zeny - ”

K1 200 m 2. miesto - Ozge Uzar

K1 200 m 3. miesto - Sedanur Yilmaz

K1 200m 2. miesto - Selin Sevin
Dievcata 5 o

K1 200m 2. miesto - Ceren Glltekin

Skupina Sigsecam pokraCuje v svojej
shahe podla zasady podnikovej
socialnej zodpovednosti. Tim
dobrovolnikov Sisecam, zlozeny zo
zamestnancov Sisecamu, organizoval
v sobotu 24. marca v ramci Tyzdna
seniorov navstevu domova socialnych
sluzieb Darlilaceze. Pocas navstevy

v ramci dobrovolnickej koncepcie
Sisecam informovali pracovnici

Dartiilaceze dobrovolnikov zo
Sisecamu Sisekamu o domove a

o dévode jeho zaloZenia. Okrem
Zivotnych potrieb obyvatelov domova
Darllaceze, sa v rozhovore riesili aj
ich socidlne potreby. Pocas prehliadky
Dartilaceze navstivili dobrovolnici
Sisecamu tiez dielne, kde obyvatelia
Dartilaceze, s ktorymi sa rozpravali,
ziskavaju prijem z vlastnej vyroby.

DARULACEZE:

Kvoli pristahovalcom po osmansko-
ruskej vojne v rokoch 1877-1878 sa pocet
obyvatelov Istanbulu zvysil a chudoba

sa rozsirila. Za tychto podmienok sa
mysSlienka Darllaceze stala programom
dna. Darlilaceze, zalozeny na podnet
Abdulhamida II., sa stal nielen modernou
socialnou institdciou so zavaznymi
funkciami a architekturou, ale aj
symbolom zaujmu o socialnu politiku v
tej dobe. Darllaceze, ktory uz 120 rokov
poskytuje vitdny domov tisicom ludi, je
nadalej socialnou instituciou so zamerom
umoznovat seniorom viest pokojny Zivot.
Pod strechou Dartilaceze zZije momentalne
priblizne 600 ludi. Spolu s dobrovolnikmi,
pracovnikmi a obyvatel'mi tvori Darilaceze
jednu rodinu a vdaka prispievatelom
pokracuje svoju pésobnost. Velku
duchovnu podporu dostavaju obyvatelia
DSS prave od navstevnikov.
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SVOJOU UCASTOU V RAMCI KAMPANE DARCOVSTVA KRV
PODPORILI ZAMESTNANCI SISECAMU Z0O VSETKYCH KUTOV
TURECKA CERVENY POLMESIAC.

polmesiaca pre severnu oblast Marmary

a riaditel Centra darcovstva krvi Kartal, Dr.
Tanju Levent Cetinkaya, navstivil 30. januara
Centralu Sisecam a stretol sa s vykonnou
riaditelkou pre Ludské zdroje a podnikovu
komunikaciu Sengul Demircan s cielom
dorugit protokol podpisany so skupinou
Sisecam. Zamestnanci spolo¢nosti Sisecam
Sisecam, ktori dobrovolnicky darovali

krv, aby upriamili pozornost na délezitost
darcovstva krvi a podporili Cerveny
polmesiac, maju od januara 2018 doposial
vysoku Uc¢ast na prebiehajucej kampani.

V Centréle skupiny Sisecam

Skupina Sisecam neustale pokracuje vo a v jej narodnych podnikoch

svojej praci v oblasti socialnej zodpovednosti o«
s C oo ) bolo pocas kampane,
s cielom zvysit socialnu informovanost a .. . ..
ktora zacala v januari 2018,

povedomie. Skupina Sisecam sa podpisala d ial' d ch
este pod jednym pozoruhodnym podujatim oposial darovanyc

v spolupraci s Cervenym polmesiacom 6 3 8

Turecka, a to svojou Ucastou v kampani .
JEDNOTIEK

Darcovstva krvi. S cielom naplnit potrebu

darcovstva krvi krajiny od uvedomelych a i
. S % , krvi.

reguldrnych darcov krvi, inicioval Cerveny

polmesiac podpornu kampan, na ktorej sa

zUcCastnili zamestnanci skupiny Sisecam

darujuc krv Cervenému polmesiacu na

17 rbznych miestach. V rdmci kampane
darovali krv okrem tovarni v Mersine, Burse,
Eskisehire, Denizli, Kirklareli, Ankare a

Kocaeli, aj Centradla Sisecamu v Istanbule a
Vedecké a technologické centrum Sisecamu
v Kocaeli Gebze. Pre tuto rozsiahlu podporu
bol v Kocaeli Gebze tiez podpisany protokol
medzi Cervenym polmesiacom a skupinou
Sisecam. Zastupca riaditela Cerveného

>
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KLUB SOCIALNYCH AKTIVIT SKUPINY SISECAM- AJ V NOVOM ROKU
POKRACUJE V ZABAVNYCH PODUJATIACH

V SISECAME

NOVOROCNE VZRUSENIE

Skupina Sisecam privitala
novy rok zabavnymi
aktivitami. Zamestnanci
spoloénosti Sigsecam, ktori
sa zUc¢astnili na podujatiach
organizovanych klubom

Simdi! v ramci celej Skupiny,

ziskali prekvapivé darceky a
zaroven sa tesili na tradicné
vianocné zabavy, ako je
napriklad predaj Narodne;j
lotérie, Tombola, Stastie,
dar¢ekova lotéria.

SPOLUSO

SiMDI

DIVADELNY MARATON

V zimnych mesiacoch rastu

aj naroky na podujatia v
uzavretych priestoroch, ¢o viedlo
k nadhernému divadelnému
programu. Divadelny program,
pripraveny na podmety
zastupcov klubu Simdi! a
zamestnancov Sisecamu,
ponukol najoblubenejsie
predstavenia sezony.
Zamestnanci Sisecamu si
spolo¢ne vychutnali vypredané
predstavenia ,Kedysi v kasine”,
,Woyzeck", ,VSetci blazni ma
miluju”, ,Ferhangi seyler (Kvasivé
veci)”, ,Klub rozvedenych” a
,Cechova kabaret".

AUMENIA

Simdi! usporiadal prijemnu udalost so ,Sklarskymi dielfami”.
Spletenim farebnych sklenenych kuskov a ich vypalenim

boli vyrobené rézne predmety. U&astnici dielne navrhli vyrobky, ako
taniere, misky, sklenené tabule, a vyrobili farebné diela.

POTESENIE 7 BOZA

V SISECAME

Boza(kvaseny ndpoj z
prosa), nenahraditelny
napoj v zimnych
mesiacoch, zanechal
u zamestnancov v
centrale Sisecam
chut tradicie. Boza,
ktora bola predavana
v Centrale, pritiahla
obrovsky zaujem
zamestnancov.

SiMDI

OSLAVIL SVETOVY DEN ZIEN SO ZMYSLUPLNYM DARCEKOM

Simdi! oslavil Svetovy den zien podporou zien zo Sisecamu. Ako darcek na Deni zien
8. marca pre zamestnankyne skupiny Sisecam boli vybrané vyrobky mardinskych

Zien, rucne vyrabané pre projekt ,Mdj zivot je nova jar”. Platforma ,M4j Zivot je nova
jar", zaloZzend na podporu Zien, vykonava svoju ¢innost s cielom uviest ru¢nu pracu

mardinskych Zien do hospodarstva.

SISECAM
JE PRIPRAVENY NA FIREMNE HRY

Vo firemnych hrach(Corporate Games) boli nominovani Sportovci,
ktori budu v tomto roku reprezentovat skupinu Sigsecam. Prihlasky
podané v ramci celej Skupiny boli vyhodnotené podla réznych
kritérii. Sisecam s Uc¢astou 94 oséb, nominovanych podla vysledku
hodnoteni, sa aj tento rok stala jednou zo spolo¢nosti, ktora poslala
najviac §portovcov do hier. Sisecam, ktord sa aj v uplynulych rokoch
podielala na podujatiach, sa zu¢astni tohtoro¢nych pretekov v
bowlingu, kartingu, stolnom tenise, tenise, plachteni, plavani a
Sachu.

SPECIALNE LASKYPLNE DARCEKY

PRE 14. FEBRUAR

Stastny podnos, pripravujuc tentoraz prekvapenie na Def

sv. Valentina 14. februdra, priniesol laskyplné darceky
zamestnancom Sisecam. Podujatie sa konalo v jedalfach
tovarni, kde ti $tastni Sigecamci, ktori nasli pod servirovacim
podnosom §titok Simdil, sa stali majite/mi prekvapivych
darc¢ekov.
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SISECAM - POLITIKA BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVIA

Snazime sa realizovat vSetky fazy nasej vyrobnej
¢innosti v zdravom a bezpe¢nom pracovnom
prostredi. V sulade s tymto cielom na vytvorenie
zdravych jedincov a pracovnych sil nasa
zodpovednost pokryva poZiadavky:

- Stanovit, uplatfiovat a presadzovat nevyhnutné
opatrenia na prevenciu chordb z povolania a
pracovnych urazov,

- Za UCasti zamestnancov zhodnotit rizika a
dosiahnut prijatelnu droven rizika,

+ Pre zdravé a bezpecné pracovné prostredie
pouzivat bezpeéné zariadenia a prislusnu
technoldgiu,

« Zabezpecit Ucast vSetkych Urovni organizacie
a nasich zainteresovanych stran na zlep$enie
pracovnych postupov v oblasti ochrany zdravia a

TOVARNE T. Sise ve Cam Fabrikalar, A.S.
Domace tovarne, frekvencie nehod

rok 2017

bezpecnosti prace,

« Vytvorit kultdru ochrany zdravia a bezpecnosti pri
praci a prevziat ju za Zivotny $tyl.

V tomto smere vyhlasujeme a zavazujeme sa:

- Spifat pravne zavazky, prislusné normy a
poziadavky v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia
pri praci,

- Neustdle zlepSovat nase procesy a zvySovat nasu
vykonnost proaktivnym pristupom k bezpecnosti a
ochrane zdravia pri praci,

- Pokracovat v rozvijani skolenfi a aktivit na prijatie
nasich zésad ochrany zdravia a bezpecnosti pri
praci pre nasich zamestnancov, navstevnikov,
stazistov a pre zamestnancov dodavatelskych / sub-
dodavatelskych spolo¢nosti, ktorych kontrahujeme
na sluzby.

TOVARNE T. Sise ve Cam Fabrikalari, A.S.
Tovarne v zahraniéi, frekvencie nehod
rok 2017

ROKOVANIA KOLEKTIVNYCH PRACOVNYCH ZMLUV

VYJEDNAVANIA
KOLEKTIVNYCH
PRACOVNYCH
ZMLUV, KTORE SA
REALIZOVALI ZA
JANUAR, FEBRUAR,
MAREC;

OQO

PROCES ROKOVANI O KOLEKTIVNEJ PRACOVNEJ
ZMLUVE V SPOLOCNOSTI GLASSCORP S.A.
RUMUNSKO BOL UZAVRETY DOHODOU

Nové kolo rokovani o novej kolektivnej pracovnej zmluve,
ktoré sa zacalo na stretnuti s odborovym zvazom
Glasscorp dha 09.10.2017 v Bukuresti, bolo uzavreté
dohodou dna 29.01.2018. Kolektivna pracovna zmluva
bude v platnosti dva roky od 01.02.2018 do 31.01.2019.

PROCES ROKOVANI O KOLEKTIVNEJ PRACOVNEJ
ZMLUVE V CAMIS§ AMBALAJ SAN. A.S. POKRACUJE
Platnost 14. Kolektivnej pracovnej zmluvy v Zavodoch
Camis Ambalaj San. a.s. uplynula k 31. decembra 2017.
Rokovanie o novej kolektivnej pracovnej zmluve sa zacalo
na stretnuti s odborovym zvazom Seliiloz dna 18. 01.
2018. Stvrtd schodza sa konala dia 15.03.2018.

POKRACUJE PROCES ROKOVANI O KOLEKTIVNEJ
PRACOVNEJ ZMLUVE V SODA SAN.a.s.

Platnost 17. Kolektivnej pracovnej zmluvy v Zavodoch
Soda a Kromsan skupiny Soda San. a.s. uplynula k 31.

decembra 2017. Rokovanie o novej kolektivnej pracovnej
zmluve sa zacalo na stretnuti s odborovym zvazom
Petrol diia 15.12.2017. Siesta schédza sa konala dia
21.03.2018. Pokracuju rokovania o kolektivnej pracovnej
zmluve.

POKRACUJE PROCES ROKOVANI O KOLEKTIVNEJ
PRACOVNEJ ZMLUVE V SiSECAM FLAT GLASS
ITALY

Pokraguju rokovania s odborovym zvazom USI o
kolektivnej pracovnej zmluve v v nasej tovarni Sisecam
Flat Glass Italy v Udine - jednej z pridruzenych spolo¢nosti
skupiny Dizcam.

ZACAL SA PROCES ROKOVANI O KOLEKTIVNEJ
PRACOVNEJ ZMLUVE V SiSECAM OTOMOTIV a.s.
FRITZ ASZOD:

Pokraguju rokovania s odborovym zvazom Aszod o
kolektivnej zmluve, ktoré zacali 14. februara 2018 v nasej
tovarni Fritz Aszod v Madarsku - jednej z pridruzenych
spolo¢nosti skupiny Diizcam.

\(DRAVIE

SPRACOVAL:
DR. FATIH HAMSIOGLU

Riaditelstvo pre
priemyselné vztahy skupiny
Poradca pre choroby

z povolania

DIABETES TYPU
2 (CUKROVKA) JE
NAJCASTEJSIM TYPOM
CUKROVKY. DIABETES
TYPU 2, CASTO
DIAGNOSTIKOVANY
NESKORO, SA MOZE
REGULOVAT VCASNOU
DIAGNOZOU, SPRAVNOU
LIECBOU, VHODNOU
VYZIVOU, PRAVIDELNYM
CVICENIM.

iabetes typu 2 je systémové
D ochorenie, ktoré je spésobené
zvysenim hladiny krvnej glukézy v
doésledku toho, Ze glukdza (cukor) potrebna
ako zdroj energie nedokaze vstupit do

buniek. To ¢asom spbsobuje poskodenie
tkaniva.

SYMPTOMY:

- Nadmerny smad

- Nadmerné pitie vody

- Casté modenie

+ Malatnost

+ Mravcenie a znecitlivenie ruk a néh
- PomalSie hojenie ran

- Casté mikrobialne ochorenia

Uginky

Dlhodobé zvysenie hladiny glukézy v krvi
spbsobuje poskodenie malych ciev, ¢o
nasledne vedie k poSkodeniu tkaniv o¢i,
obli¢iek a periférnych nervov; vo velkych
zildch zasa moze sposobit vaskuldrnu
stuhnutost, ¢o vedie k zizeniu a obStrukciu
v Zilach srdca, mozgu a nbéh.

Rizikové faktory pre diabetes Typ 2

+ Genetika — pritomnost cukrovky v rodine.

+ Hmotnost - 80 % pacientov s diabetom
typu 2 ma nadvahu.

+ Vek - Diabetes typu 2 sa zvy&ajne vyskytuje
vo veku nad 40 rokov a s vekom sa zvySuje
aj riziko vyskytu a progresie.

- Nedostatok pohybu — bez aktivneho
Zivotného $tylu sa méze vyskytnut aj v
mladSom veku.

+ Tehotenstvo - Gestacny diabetes,
definovany ako tehotensky diabetes, sa
vyskytuje u 2 % az 5 % matiek. Pripady s
progresiou pocas tehotenstva nesu riziko
vzniku cukrovky typu 2.

Vyznam véasnej diagnostiky:

Osoby s vy$sie uvedenymi symptémami a
rizikovymi faktormi by sa mali vySetrovat

v pravidelnych intervaloch pod dohladom
lekara v nemocni¢nom prostredi. Tieto testy
poskytuju véasnu diagndzu a umozniuju
efektivnejsi lieCebny rezim.

Véasna diagnéza:

zabrani alebo minimalizuje u pacienta
vyskyt poskodenia tkaniv désledkom
komplikécif,

zabezpedi véasnu medikamentdznu
liecbu,

urci spravny zivotny styl s riadnym
vyzivovym a $portovym rezimom

a dosiahne zdravsi zivot.

Jednoduché opatrenia:
Typ 2 ma aj kontrolovatelné rizikové

faktory. V prvom rade ide o zdravu a
pravidelnul vyzivu. Ludia s pravidelnymi
stravovacimi navykmi maju nizsie riziko
vzniku cukrovky. Sportové a spologenské
aktivity poskytuju telu prirodzenud ochranu.
ReZim spanku je rovnako délezity bod ako
zdrava vyZiva, $port a kontrola hmotnosti.
Dostatok spanku v pravidelnych hodinach
chrani telo pred cukrovkou rovnako ako
pred mnohymi dal$imi zdravotnymi
problémami.



