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INOVATIVNY DIZA

0D PASABAHCE

INOVATIVNE SKLENENE VZORY OD PASABAHGE DODAJU STOLU SKUTOCNY STYL.

B PASABAHCE
PATISSERIE

NOVY CLEN RODINY

PASABAHGCE ROZSIRUJE SVOJU IKONICKU RODINU O
ELEGANTNU A FUNKCNU SERIU MIDI PATISSERIE.

Novym ¢lenom slavnej rodiny Pasabahge sa stava kolekcia Midi Patisserie, ktora
si ziskala vysoky ohlas na svoje mini kusky. Kolekcia Midi Patisserie ponuka

dva rbzne varianty so stojanom a bez stojana, ako aj rézne varianty pokrytia

pre elegantné a moderné odprezentovanie jedal. Kolekcia Midi Patisserie je k
dispozicii v troch réznych formach; prezentacné tanieriky, estetické rytiny na
povrchu, Stihle nohy a lesk, ktoré obohatia servirovanie Caju aj kavy.

Kolekcia Midi Patisserie dodava stolom eleganciu a tiez sa idealne hodi na
vytvaranie dekoracnych kompozicii zo susenych kvetov.

I KOLEKCIE
PASABAHCE

DOTYK ARDA TURKMENA

SPOLUPRACA PASABAHGCE A ARDA TURKMENA
POKRACUJE AJ PRI NOVYCH KOLEKCIACH
PRODUKTOV.

Pasabahce uz vela rokov spolupracuje so slavnym tureckym
Séfkucharom Ardom Tirkmenom. Novym plodom tejto spoluprace
sa stali $pecialne misky na karamelovy krém Borcam a formicky na
suflé. Pripravené podla dokonalého receptu Tirkmena, jedine¢né
tepelne odolné nadoby Borcam, sa idealne hodia pre vSetkych, ktori
si cheu v pohodli domova pripravit klasické dezerty francuzskej
kuchyne. Ocenena a populdrna kolekcia Pasabahge a Ardu Turkmena
na pripravu krémov je opat dostupna na pultoch obchodov. Sada
mieSacich nadob v troch velkostiach umoznuje vdaka tepelne
odolnej konstrukeii pohodiné pouzitie. Okrem toho sada obsahuije aj
klasicky pohar Pasabahce, ktory Turkmen pouziva pri jeho receptoch
ako odmerku, o Vam pripravu receptov eSte viac ulahci.

DO PASABAHCE

B PRISLA JAR

V PASABAHCE SA PRI POUZITI FARIEB V KOLEKCIi JAR A LETO
iINSPIROVALI PREBUDZAJUCOU SA PRIRODOU.

V Pasgabahge sa rozhodli podporit zdravy Zivotny $tyl poharmi Healthy Lifestyle. Na
vyrobu veselych a farebnych poharov sa vyuzivaju ekologicky ¢isté farby, ktoré nie su
zdraviu $kodlivé. DalSou sériou kolekcie Pagsabahge pre jar a leto je Glamour, ktoré
sa odliSuje pouzitymi geometrickymi vzormi. Pohdre, Salky a ¢ajové servisy kolekcie
Glamour v sebe spdjaju ruzovy, ZItu a iernu harmdniu so zlatym efektom, vdaka
¢omu prinasaju na stél osviezujucu energiu jari.

Kolekcia jar — leto, pripravena Pasabahge s pouzitim najnovsich technik potlace a
farbenia, vynika ruzovymi, bielymi, zelenymi a modrymi kvetmi. Novym trendom sa
v oblasti dekoracif stavaju mramorové, ruzové a modré odtiene. Kolekcia Sketch s
prirodnymi kaktusovymi siluetami nakreslenymi ru¢ne pomocou symbolov ponuka
Siroku skalu vyrobkov, po¢nuc taniermi az po salky na Caj.
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OBCHODY PASABAHCE PRIN

ASAJU DO DNESNE| MODERNE]| DOBY

JAVAN HISTOR

OBCHODY PASABAHGE A ICH KOLEKCIA POHAROV PRINASAJU DO SVETOVEHO DEDICSTVA
TURECKA UPLNE NOVE PRODUKTY.

PATARA DENIZ FENERIJE KOLEKCIOU

Bl OVETOVEHO]
DEDICSTVA :

V Pasabahge Magdazalari sa inSpirovali najstarsim
majakom rimskeho cisara Nera, postavenym v pristave
Patara, a pridali ho do svojej kolekcie Patara Deniz Feneri.
Objekt inSpirovany majakom datovanym pred 2000

rokmi bol vyrobeny z ruéne vyrobeného tmavomodrého
skla. VSetky reliéfne vzory na objekte boli ruéne vyrobené
pouzitim platiny a starych farieb. Na majaku Patara je népis

,Nero Claudius, syn cisara Claudia."

B TROISKY EPOS

V OBCHODOCH PASABAHCE

SKLENENA KOLEKCIA SVETOVEHO DEDICSTVA
OBOHATENA O TROJSKU MALBU.

Na 20. vyroCie zapisu do zoznamu svetového dedic¢stva UNESCO
bol rok 2018 vyhlaseny za rok Tréje. Aj obchody Pasabahge

pridali do skupiny vyrobkov Tréja novinky. Trdja, ktora je stcastou
kolekcie Konusan Paralar, zobrazuje scény z trojskej vojny, ktoré su
zndzornené na roznych formach antickych nadob a v kombinacii s
metodou kolazZe boli pouzité ako vzor. Vetky vzory na Trdji, z ktorej
bolo vyrobenych len 2 000 kusov, boli vyrobené ruéne a su pozlatené
24 karatovym zlatom.

UCTAK CIVILIZACII
Bl URARTU

V OBCHODOCH PASABAHCE

Obchod Pasabahge navrhol vazu Urartu
Lahit inSpirovanu Sarkofagom Urartu,

vystavenym v Anatolskom muzeu civilizacii,

ktory pochadza zo 7. storocia pred nasim
letopoctom. Je to idedlna volba pre
milovnikov histérie aj umenia.
Vaza zobrazuje scénu stretnutia Haldiho
a Teishebu, dvoch najvyznamnejsich
bohov Urartu. VSetky reliéfne vzory na
vaze vyrobenej z ru¢ne vyrobeného
smotanového opalového skla boli ruéne
pozlatené s pouzitim ténovanych farieb.

B OBCHODY
PASABAHCE

SA OTVORILI SVETU

E-SHOPY PASABAHGE NAJDETE AZ V
43 KRAJINACH SVETA

E-shop Pasabahge sa otvara svetu prostrednictvom
internetovej stranky store.pasabahce.com. Svetovy
internetovy obchod Pasabahge najdete v 37 krajinach
Eurépy, v 6 krajinach Azie a Blizkeho vychodu vratane

43 krajin, ktoré zacali dodédvat produkty prostrednictvom
elektronického obchodovania. Okrem stoviek vyrobkov
dostupnych v obchode, ako su vazy, misky, salky, ramy,
svietniky, dekorativne vyrobky, sa zakaznikom ponuka
priblizne tisic dalSich vyrobkov. Originalne dizajnové kusky z
obchodu Pasabahge je najneskér do tyzdria mozné dorudit
do v8etkych krajin, a vd'aka vynikajucej technologii balenia
bez akéhokolvek pogkodenia. Stylové a jedine&né daréekové
balicky Pasabahge je mozné zaslat prostrednictvom
e-commerce az do 43 krajin. Prva objednavka z obchodu
bola prijata vo Velkej Britanii; a nasledne sa zvysil zaujem o
nase produkty aj v inych krajinach, ako napriklad v Taliansku,
Nemecku a Francuzsku. Obchod ponuka tisice Stylovych a
funkénych produktov nielen pre zahrani¢nych spotrebitelov,
ale aj pre Turkov zijucich v zahranici.

B 0BCHOD
PASABAHCE

V Z0RLU CENTER BOL ZRENOVOVANY

OBCHOD PASABAHGE V ZORLU CENTER VITA
SVOJICH ZAKAZNIKOV V NOVOM SATE.

Obchod Pasabahge v Zorlu Center, v jednom z
najpopularnejsich nakupnych centier v Istanbule,
bol zrenovovany. V ramci renovacie obchodu
Pasabahge v obchodnom centre Zorlu Center sa
rozsirili aj Casti pridelené skupinam vyrobkov Butik
a Yasam. Tym sa tiez zvySila skéla a réznorodost
vyrobkov umiestnenych v obchode. Vdaka renovacii
sa priblizne o dvojnasobok rozsirila aj predajna
plocha produktov, kde najdete Specialne kolekcie a
originalne dizajny.



ZISKAL VELKU POZORNOST

NA AMBIENTE, JEDNOM Z
NAJVACSICH VELTRHOV

VOBEC, VYRAZIL OBCHOD
PASABAHGCE SVOJiM
SPOTREBNYM TOVAROM
VSETKYM DYCH.

PASABAHCE SI NA VELTRHU AMBIENTE

Pasabahge bol jednym z najvyznamnejsich ucastnikov veltrhu
Ambiente, ktory patri uz 23 rokov k najprestiznejsim veltrhom v
tomto sektore prave vdaka svojmu velkolepému stanu a Uplne
novym kolekciam, ktoré sa tu prezentuju. Pasabahge sa k veltrhu,
ktory sa konal vo februari, pridal s odkazom ,Strong together/Spolu
sme silngjsi”, pricom sa svojimi inovativnymi kolekciami okamzite
dostal do centra pozornosti vSetkych navstevnikov a obchodnych
partnerov, ktorych doslova ohdril.

V stanku s plochou 657 m2 navrhnutom ocenovanou
architektonickou firmou Demirden Design sa odprezentovali
vyrobky uréené pre domacnost aj na spolocenské servirovanie.
Kolekcie boli navstevnikom odprezentované v réznych
koncepciach. Kolekcia v kategorii spolo¢enského servirovania bola
vystavena v koncepciach s pekarenskymi vyrobkami, pivom, vinom
a réznymi mieSanymi napojmi. Kolekcie z kategdrie produktov
urcenych pre domdcnost mali ndvstevnici moznost uvidiet v jedalni,
kuchyni a v obyvacke. Spolo¢nost Pasabahge, ktord sa pocas
veltrhu venovala réznym aktivitdm, ochutnavkam a prezentaciam,
opaét raz ukdzala, ze sa plnym pravo radi ku svetovym znackam.

JAVAN NUDE

NA VELTRHU AMBIENTE

NUDE SA PREDVIEDOL NA VELTRHU AMBIENTE, JEDNOM
Z NAJDOLEZITEJSICH SVETOVYCH VELTRHOV, S NOVYMI
KOLEKCIAMI PRODUKTOV.

Nude sa na veltrhu Ambiente, kde boli predstavené najnovsie trendy

zo sveta dizajnu, stretol s dizajnérskymi nadSencami. Na vystave boli
vystavené nové kolekcie tureckych a zahrani¢nych dizajnérov, medzi inymi
napriklad aj Space Copenhagen, Noé Duchaufour-Lawrance a Defne Koz, a
tiez nové Nude kolekcie inSpirované americkou podnikatelkou, interiérovou
dizajnérkou a ikonou $tylu Iris Apfel s ndzvom Beak a Mono Box. Kolekcia
Beak, ktoru pre Nude navrhol Tomas Kral, bola reinterpretovana ikonou
Apfel v jasnych farbach a linidch. Kolekcia Ayse Birsel + Bibi Seck ziskala
novu formu s vyraznymi farbami a elegantnymi vzormi. Dizajn Space
Copenhagen Silhoutte, Noé Duchaufour-Lawrance Fusion a kolekcie Opti
Defne Koz a Babel patril k novinkdm, ktoré Nude predstavila na veltrhu.

NUDE V NEW YORKU

SKLENENE KOLEKCIE NUDE SA PREDVIEDLI
AJ NA VELTRHU NY NOW.

Nude sa predviedla aj na februarovom veltrhu NY Now v New Yorku. Medzi
kolekcie vystavené na veltrhu patrili skladovacie misy zo zbierky Beret v
dizajne od Sebastiana Herkera a vazy Layers z kolekcie nesucej podpis
Defne Koz. O Kolekciu Parrot pozostavajucu z karafy, servirovacich tanierov
a skladovacich nadob, novu kolekciu Nude Pigmento nesutcu podpis Studia
Studio Formafantasma a sadu dzbanov a poharoy, ktoré pre Nude navrhol
Tomas Kral, bol na veltrhu obrovsky zaujem. Kolekcia poharov na vino a
Sampanské Stem Zero, ktora sa pysi dvojnasobne silnejSou a flexibilnejSou
Strukturou vdaka Specialnej technoldgii lon Shieling Sisecam, bola
ocenena za svoju lahkost a sofistikovanost.
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§|§ECA|\/I DUZCAM SME MOHLI VIDIET
A NA SKLARSKOM

.VELTRHU
AVRASYA

SISECAM DUZCAM S| ZISKAL OBDIV
NAJMA VDAKA NOVYM PRODUKTOM
VYROBENYM POKROCILOU TECHNOLOGIOU

Sisecam Diizcam sa predviedol aj na Veltrhu

skla Eurasia 2019, ktory sa konal v Tuyap Faira v
kongresovom centre v dhoch 6.-9. marca 2019.
Sisecam Diizcam, poskytujlci Usporu energie,
bezpecnost a spolahlivost, kontrolu hluku a
informacie o najnovsich dekorac¢nych produktoch,
predstavil na veltrhu novy produkt. Sisecam Ultra —
silné laminatové sklo, ktoré prindSa bezpecnost a
spolahlivost. Okrem toho sme mohli vidiet aj dalSie
inovativne rieSenia spolo¢nosti Sisecam Dizcam,
ktoré dokonale zodpovedaju neustale sa meniacim
a vyvijajucim potrebam trhu. Vysokovykonné nové
temperovatelné vyrobky, ktoré zabezpecuju u¢innu
tepelnu izolaciu a reguldciu slne¢ného Ziarenia, si od
ndvstevnikov vysluzili skutoénu poklonu. Spolo¢nost
Dlizcam Sisecam sa na veltrhu, ktory trval Styri dni,

stretla so zastupcami sektora na prijemnom stretnuti,

ktoré sa konalo 8. marca.

SPOLOCNOST DUZCAM SISECAM
IABODOVALA AJ NA WYSTAVE

I BAU 2019

SPOLOCNOST DUZCAM SISECAM SI SO SVOJIMI
NOVYMI VYROBKAMI A IMPOZANTNYM STOJANOM
DOKAZALA ZISKAT POZORNOST AJ NA VYSTAVE
BAU 2019.

Spolo¢nost Sisecam Diizcam sa predstavila na poprednej svetovej
vystave architektury, stavebnych materidlov a inzinierskych
materialov BAU 2019, ktora sa konala v dfioch 14.-19. januara 2019
v Mnichove. Stanok spolo¢nosti opat raz ukazal, Ze spolocnost patri
k svetovej Spicke a ponuka inovativne rieSenia s vysokou vyrobnou
kapacitou v sulade so zasadami udrzatelnosti. Na veltrhu bolo
predstavené vysokovykonné temperované sklo spolo¢nosti Sisecam
Dlzcam a lakované sklo vyrobené pomocou najnovsich technoldgii.
Okrem predstavenia samotnych produktov boli tieZ odprezentované
mobilné aplikacie v réznych jazykoch, ktoré boli vyvinuté tak, aby
umoznili odbornikom v odvetvi vybrat si sklo najviac zodpovedajlce
ich potrebam.

B VELKA CENA PRE

SISECAM CAM AMBALA|

SPOLOCNOST SISECAM CAM AMBALAJ
SI TENTO ROK ODNIESLA KAZDOROCNE
UDELOVANU CENU BERLIN PACKAGING.

Spolo¢nost Sisecam Cam Ambalaj si zo sldvnostného
odovzdavania cien, ktoré sa konalo pocas vyrocnej
obchodnej konferencie a veltrhu doddvatelov
organizovanych spolo¢nostou Berlin Packaging,

odniesla ocenenie Dodavatel roka. Spolo¢nost Sisecam
Cam Ambalaj, ktord dodava svoju produkciu mnohym
svetoznamym spolo¢nostiam, ako su Heineken, Carlsberg,
Asahi, Coca-Cola a Pepsi, je tiez jednym z dodavatelov
spolo¢nosti Berlin Packaging. Spolo¢nost Sisecam Cam
Ambalaj je suc¢astou dodavatel'ského retazca obalov tejto
spolo¢nosti pre jej zakaznikov po celom svete. Spolo¢nost
Sisecam Cam Ambalaj touto cenou opét raz potvrdila svoj
medzinarodny uspech.

SPOLOCNOST SISECAM KIMYASALLAR NA

JECWORLD
2019

ABSOLUTNE OHURILA

SPOLOCNOST SISECAM KIMYASALLAR

SA SPOLU SO SVOJIMI VYROBKAMI ZO
SKLENENYCH VLAKIEN ZUCASTNILA
NAJPRESTIZNEJSEJ UDALOSTI V OBLASTI
KOMPOZITNEHO PRIEMYSLU, JEC WORLD 2019.

Spoloc¢nost Sisecam Kimyasallar sa predviedla aj na JEC
WORLD 2019, ktory sa povaZuje za najdblezitejsiu udalost
v oblasti kompozitného priemyslu v Parizi, rozloha jej
stanku zodpovedala az 94,5 m2. Déraz sa kladol na novy
zavod na vyrobu sklenenych vlakien v Balikesir, ktory bol
uvedeny do prevadzky v ramci Sisecam Kimyasallar. V
ramci tohto podujatia, na ktorom boli predstavené sklenené
plsti, predpriadze sklenenych vlakien a sklarske vyrobky,
zastupcovia spolocnosti z Ruska a krajin Severnej Afriky
rokovali aj o dalSej spolupraci. Okrem vyvoja sa v tureckom
kompozitnom sektore diskutovalo aj o aktualnej pozicii

a buducich cieloch spolo¢nosti Sisecam Kimyasallar v
oblasti sklenenych vlakien.
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STRETNUTIE

NUDE

S MILOVNIKMI UMENIA

POZVANKU NA POSLEDNU VYSTAVU
SLAVNEHO UMELCA DEVRIMA ERBILA
KORUNOVALI VYROBKY NUDE.

Pozvdanka na vystavu Devrim Erbil v priestoroch Agentury NG sa
vyznacovala eleganciou Nude Glass. Tato akcia sa konala 12. februara
na pocest Devrima Erbila a Gcast prijalo 30 VIP hosti. O dekoraciu a
servirovanie sa pre zvu¢né mena dizajnu, umenia a médii postarali
vyrobky Nude Glass. Pozvanka na akciu Devrim Erbil vynikala
eleganciou Nude. Dha 12. februdra mali hviezdy zo sveta umenia,
dizajnu a médii, ktoré sa zUcastnili tejto udalosti organizovanej

na pocest slavneho maliara Devrim Erbil, moznost na vlastné oci
uvidiet kolekcie Nude a na vlastnej koZi zazit jedinecné dekoracie a
servirovanie s tymito produktmi.

V'SOHO HOUSE

OCHUTNAVKA
KOLEKCIE STEM ZERO

Kolekcia Stem Zero, pozostavajluca z poharov na vino a
Sampanskeé, ktoré sa odlisuju lahkostou a sofistikovanostou
Nude, bola predstavena na ochutnavke v Soho House. Dria

27. februara sa v Soho House konala pod vedenim Yair Haidu
ochutndvka vin. Kolekcia Stem Zero s ru¢ne vyrabanym sklom je
ocenovanad za svoju vysoku odolnost, ktort sa podarilo dosiahnut
vdaka Specialnej technoldgii ,lon Shielding” vyvinutej firmou
Sisecam a navrhnutej za U¢elom vyzdvihnutia chuti vina.

FLEGANCIANUDE

VO FRANKIE ISTANBUL

STRETNUTIE JEDNODUCHEHO A

ELEGANTNEHO DIZAJNU NUDE SO

SPECIALNYM MENU FRANKIE ISTANBUL.

Nude zacal Specidlnu spolupracu s reStauraciou Frankie Istanbul a
Sofa Hotel Istanbul v Istanbule. Kazdy mesiac sa skvely $éfkuchdr
Melih Demirel stretne so $pecialnymi hostami a pripravi im skvelé
menu, ktoré si mézu vychutnat v kombindacii so skvelym vinom
podavanym z pohdrov Stem Zero.

PASABAHCE PODPORUJE

B NADACIU TURECKA |
BOJUJUCU PROTI RAKOVINE PRONIKA

PROJEKT ,VIEM O TOM A NEBOJIM SA - NA PODPORU
PARTNERSKEHO VZDELAVANIA O ZDRAVI PRSNIKOV" BOL
SPUSTENY ZA PODPORY PASABAHCE.

Tureckd nadécia bojujuca proti rakovine prsnika (MEV), ktora roéne pomoze
viac ako 30 tisic zenam pri ich boji s rakovinou prsnika, si pripravila novy projekt
za Ucelom rozsirenia povedomia o zdravi prsnikov v Turecku s nazvom ,Viem
o tom a nebojim sa — na podporu partnerského vzdelavania o zdravi prsnikov”
a presunula ho na online platformu. Pasabahge priniesol v roku 2014 projekt
flase na vodu Vita a spustil projekt e-learningu na podporu zdravia prsnikov
prostrednictvom predaja flase na vodu s ruzovym uzaverom. Flase Vita s
ruzovymi uzavermi sa predavaju spolu s informac¢nou brozurou zameranou
na zdravie prsnikov a su urcené vyhradne pre tuto Specialnu kampan. Zisk z
predaja flias na vodu Vita, ktoré sa v priebehu 5 rokov predali v pocte viac ako
800 tisic kusov, sa stal zdrojom pre zacatie projektu e-Learning na podporu
zdravia prsnikov. V ramci projektu sa dobrovolnici vyuzivajuci tuto platformu
snazia informovat svojich pribuznych a $irit povedomie o zdravi prsnikov
prostrednictvom videf pripravovanych odbornikmi. Vd'aka platforme, ktora je
kompatibilnd s mobilnymi zariadeniami, maju jednotlivci moznost sledovat
aktudlne informacie o zdravi.

OBCHODY PASABAH(E

SA SPOLOCNE S TRADE PRIPRAVUJU NA BUDUCNOST

OBCHODY PASABAHGE USKUTOCNILI V ROKU 2019 PRVE STRETNUTIE ZAMERANE NA KOMUNIKACIU S
NAZVOM ,TRADE", KTORE SA VO FEBRUARI PREDSTAVILO V UPLNE NOVOM FORMATE.

Prvé stretnutie obchodov
Pasabahge v roku 2019

malo interaktivny format a
konalo sa pod nazvom Trade.
Pocas patdnového stretnutia,
ktorého sa zUcastnili manazéri
predajni a asistenti skladov,

konkurencii, zvykoch,
digitalizacii a ekondémii.
Pod vedenim generalnej
manazérky obchodov
Pasabahge Esry Tokel boli o tom, ako by obchody
predlozené kratkodobé

sa diskutovalo o obchode, a dlhodobé stratégie a svoje stratégie svojim
cestovny plan. Program tvorili  obchodnym oblastiam a ako
interaktivne aktivity, v ramci by mohli prispiet k rozvoju
ktorych sa timy v centréale tychto stratégii. Na verejnych
a na poboc¢kach rozpravali zasadnutiach sa diskutovalo

aj o meniacej sa dynamike
Pasabahge mohli prisposobit sektora maloobchodu.
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I PROJEKT SKLENENYCH

MAJSTROV Z0

SISECAM DUZCAM

SPOLOCNOST SISECAM DUZCAM ROKOVALA
0 PROJEKTE SKLARSKYCH MAJSTROV S
AUTORIZOVANYM VYROBCOM ISICAM.

S cielom uspokojit dopyt po kvalifikovanej pracovne;j sile
v sektore spracovania skla pokracuje Usilie o vytvorenie
narodného kvalifikaéného systému pre sektor v rdmci
projektu Sklarskych majstrov, ktory sa realizuje pod
vedenim spolo¢nosti Sisecam Diizcam. V suvislosti s tym
boli Uradom pre odborné kvalifikacie a profesie v sektore
spracovania skla schvalené a odsuhlasené narodné
profesijné standardy a narodné kvalifikacie. Spolo¢nost
Sisecam Dlizcam sa na organizovanych stretnutiach
podelila o informacie ohladom vyvoja projektu a
porozprdvala zdkaznikom aj o tom, ¢o by mali urobit, aby
tento certifikat ziskali. Okrem toho tiez TSE preskimala
dvojité normy vyroby skla a otazky, ktoré bolo potrebné
na tychto stretnutiach prerokovat.

STRETNUTIE SPOLOCNOSTI SISECAM DUZCAM

B S EUROPSKYMI
ARCHITEKTMI

SPOLOCNOST SISECAM DUZCAM SA NA
SPOLOCNYCH MEDZINARODNYCH PODUJATIACH
V ALBANSKU A MACEDONSKU STRETLA S
EUROPSKYMI ARCHITEKTMI.

Medzinarodné podujatie Share International, kazdoro¢ne
organizované pre architektov v réznych mestdch Eurdpy, sa
tento rok konalo v Skopje a Tirane s celkovou U¢astou az 500
architektov. Spolo¢nost Sisecam Diizcam, ktord priniesla na trh
nové vyrobky z potiahnutého skla a referen¢né projekty uvedené
na trh v roku 2018, s velkym zaujmom privitali zastupcovia
odvetvia. Spolo¢nost Sisecam Diizcam ziskala po svojom
vystupeni v Skopje ocenenie za prinos v oblasti architektury.

v v | SPOLOCNOST SISECAM DUZCAM SA VO FABRIKE
SPO LOCN OST YENISEHIR V ISTANBULE STRETLA S CLENMI
ZDRUZENIA SLOBODNYCH ARCHITEKTOV.
M * Spolo¢nost Sigsecam Diizcam sa za Ucelom zvysenia povedomia o
5 | 5 ECAl\/I D UZCAM vyhodach svojich produktov stretla v Istanbule s ¢lenmi Asocidcie
slobodnych architektov. Technickej prehliadky zéavodu Yenisehir,
)4

Specidlne navrhnutého na pouZzitie v rdmci projektov novych produktov

S PO I_O (: N E S ARC H |-|-E |< | I\/l | temperovatelného Solar Low-E skla, sa zU¢astnil podpredseda asociacie
a zakladatel Dilekgi Architecture Durmus Dilekgi a tiez architekti Burak

Pekoglu, Burak Under a ¢lenovia jeho timu.

SISECAM DUZCAM SPAJA SVOJE SILY S

= 'M DESIGN

STRETNUTIE SPOLOCNOSTI SISECAM DUZCAM SO
STUDENTMI DIZAJNU NA PODUJATI I'M DESIGN

VPLYV SPO LOCVN OST| §|§ECAM DUZCAM NA Za podpory podujatia I’'m Design, ktoré kazdoro¢ne organizuje

Zdruzenie nabytkarskeho priemyslu Inegol (IMOS), sa v rdmci

4 podujatia, ktoré sa konalo od 26. februdra do 2. marca tohto roka,
SO C |A|_ NYC H spolo¢nost Sisecam Diizcam stretla so Studentmi priemyselného
: ainteriérového dizajnu. Medzinarodni re¢nici, ku ktorym patrili
/ /7 navrhari a vyrobcovia, hodnotili po¢as posledného dha podujatia
dizajn ndbytku v Turecku. Pocas obzvlast Uspesnej akcie privitala
spolo¢nost Sisecam Diizcam predstavitelov sektora a svojich
: miladych budtcich kolegov a predstavila svoje najnovsie produkty a

SISECAM DUZCAM ZVYSUJE SVOJU INTERAKCIU © mobilné aplikacie.
AJ NA SOCIALNYCH MEDIACH :

Spolo¢nost Sisecam Diizcam zrealizovala po¢as roku 2018 v rdmci svojej
stratégie digitalneho marketingu mnozstvo uspesnych projektov aj na
Uctoch socialnych sieti spolocnosti Sisecam Dizcam, Isicam a Flotal. V
roku 2019 sme sa vdaka novému smerovaniu v sfére globalnych platforiem
pre nové Ucty, ktoré boli pridané k beznym tureckym uctom, opét posunuli
o krok dalej. Okrem bezného tureckého Uctu bol zaroven spristupneny

aj medzindrodny Ucet na instagrame. Spolo¢nost Sisecam Flat Glass si
zalozila svoje Uty na facebooku aj na instagrame a zaroven bol tento ciel
ozndmeny svetovym trhom. Systém Isicam sa aj nadalej snazi oslovit
cielovu skupinu mladych prostrednictvom socialnych sieti. Sttaz Cam
Camdan, v rdmci ktorej sa Isicam pokusila odprezentovat reguléciu hluku
zabavnym spdsobom, ziskala pre Isicam 2 800 novych followerov a 1 milion
odberatelov, a to len vdaka dvom vysielaniam uskutocnenym v januéri a

vo februdri. Pocas sutaze, ktord sa konala na facebookovej stréanke Isicam
a bola adresovana followerom z testovacej kabiny Isicam s akustickymi
lamin&tmi, bola stranka Isicam na facebooku zobrazend az 6 125-krat a
celkovo sa do interakcie zapojilo az 31 600 prispevkov.
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I SPOLOCNOST SISECAM CAM AMBALA

DOSIAHLA REKORD V PREDAJ

SPOLOCNOST SISECAM CAM AMBALAJ DOSIAHLA V ROKU 2018 PREDANIM VIAC AKO

1 MILIONA TON PRODUKCIE SVOJ CIEL.

Predaj spolo¢nosti Sisecam Cam Ambalaj
v Turecku presiahol v roku 2018 hranicu
viac ako T milion ton. Tim spolo¢nosti
Sisecam Cam Ambalaj, ktory si za svoj
ciel stanovil predat v roku 2017 viac ako
T milion ton produkcie, Uspedne predal

v roku 2018 az 1 miliénu ton a mdze byt
teda na seba pravom hrdy, pretoze sa im
stanoveny ciel podarilo splnit.

VYROBNA KAPACITA SA ROZSIRUJE
Spoloc¢nost Sisecam Cam Ambalaj
zvySuje svoje investicie do trhu s
tureckymi sklenenymi obalmi. V roku
2018 sa v zavode na vyrobu za studena
v Yenisehir dokon¢ila oprava B pece a

v zavode v Eskisehir sa investovalo do
novych peci; tieto pece boli uvedené do
prevadzky s dodato¢nou kapacitou 180
tisic ton. V roku 2018 zvysila spolo¢nost

Sisecam Cam Ambalaj svoj celkovy
pocet peci vdaka Stvrtej peci v zavode
Eskisehir na celkovy pocet 11. Vyrobna
¢innost spoloc¢nosti v Turecku pokracuje
s tromi zdvodmi, a to v Mersine, Burse a
Eskisehire.

PRIEMYSELNY REKORD V SEKTORE
MINERALNYCH VOD

Sektor mineralnych véd je lidrom v
oblasti predaja sklenenych obalov
spolo¢nosti Sisecam Cam Ambalaj.
Spolu so sektorom potravinarskych

a alkoholickych napojov predstavuje
priblizne 78 % z celkového doméaceho
predaja. Spolo¢nost Sisecam Cam
Ambalaj, ktora meni svoje trhové
zameranie na vyrobu mineralnych
vdd na iné sektory, posilfiuje svoje
sektoroveé rozdelenie predaja pomocou

vyvazenejsSieho predajného programu. Na
druhej strane sa Cast jej kapacity urcenej
na export postupne v sulade s cielom
rastu na zahrani¢nych trhoch zvysuje.

VYVOZ NA VZOSTUPE

V sulade so svojou stratégiou trvalo
udrzatelného vyvozu zvysila spolo¢nost
Sisecam Cam Ambalaj svoj podiel na
celkovom predaji z celkovych trzieb v sulade
S0 svojou stratégiou trvalo udrzatelného
vyvozu v roku 2018 na 17 %.

Spolo¢nost Sisecam Cam Ambalaj, ktora
meni tvar miestnej a svetovej dynamiky trhu
trvalo udrzatelnych sklenenych obalov, zisku
a tvorby hodnét pri zachovani veduceho
postavenia na trhu v Turecku, zvySuje objem
predaja na vyvoznych trhoch a dalej pracuje
na dosiahnuti svojho ciela stat sa svetovym
hracom.



18.19

OVINKY

SPOLOCNOST SISECAM SA ZUCASTNILA

NAKUPNEHO PANELA

Clenky zdruzenia KAGIDER (Zdruzenie podnikateliek), ktoré sa
zUc¢astnili Skolenia KAGIDER, a manazéri nakupu v ¢lenskych
spolo¢nostiach TEDAR (Asocidcia pre riadenie dodavatel'ského
retazca) sa stretli v ndkupnom paneli organizovanom KAGIDER a
TEDAR. Ich cielom bolo vytvorit nové pracovné prilezitosti pre zeny-
podnikatelky. Spolo¢nosti, ktoré sa panela zt¢astnili, si navzajom
vymenili informacie, podelili sa o svoje o¢akdvania od dodavatelov
a procesov vyberu dodavatelov. Program sa zacal prihovorom
predsedu TEDAR a tiez riaditela dodédvatel'ského retazca spolo¢nosti
Siemens p. Togrula Glnala a viceprezidentky KAGIDER p. Emine
Erdem. Podnikatelky z Betek Paint, Borusan, Bosch Turecko, BSH,
Karadeniz Holding, QNB Finansbank, Siemens, Sisecam Group,
Unsped Gimriik Misavirligi sa stretli s manazérmi nakupu a
zhodnotili mozZnosti spoluprace.

SPOLOCNOST SISECAM SA PRIPOJILA K PANELU

B O ZMENE KLIMY

MEDZIVLADNY PANEL O ZMENE KLIMY, KTORY SA KONAL
15. JANUARA V INDIi, SA ZAMERIAVA NA RIESENIE
SVETOVYCH ENVIRONMENTALNYCH OTAZOK.

Spolo¢nost Sisecam sa zUc¢astnila Medzividdneho panela o
klimatickych zmendch, cielom ktorého bolo prispiet k ¢innosti
priemyslu, financii a mimovladnych organizacii pri priprave Siestej
verzie hodnotiacej sprdvy IPCC (Medzivladnej komisie o zmene
klimy), ktord bola zverejnena v roku 2014. Spolo¢nost Sisecam
reprezentoval p. Jatin Patel, manazér pre bezpe¢nost a ochranu
zdravia pri praci v zavode na vyrobu plochého skla HNG.

V prvej faze sprdvy sa diskutovalo o o¢akavaniach veducich
predstavitelov sektora na zaklade hodnoteni IPCC.

Ocakavania veducich predstavitelov sektora sa tykali hodnoteni
IPCC ohladom investicii do nizkouhlikovych technolégii a vkladov
priemyslu do investicii do energetiky. Aj reakcie priemyslu na
klimatické problémy a investicie do Cistej energie boli dalsimi
témami, ktoré sa dostali do popredia. Diskutovalo sa tiez o
klimatickej politike a jej vplyve na trvalo udrzatelny rozvoj a
znizovanie Urovne emisii.

SODA LUKAVAC

" SPUSTILA SEZONU

IALESNOVANIA

V RAMCI TRADICNEJ VYSADBY BOLI VYSADENE
PRVE SADENICE

Spolo¢nost Sisecam Soda Lukavac iniciovala zalesriovacie
aktivity, ktoré si tradi¢ne ddvaju za ciel zvysit povedomie
o zivotnom prostredi, vytvorit udrzatelny ekosystém a
obohatit plochy o zeleri. Prvy stromcek roku 2019 bol
zasadeny pocas symbolickej ceremdnie. Vysadby sa
zUCastnil aj p. Burhan Ergene, prezident skupiny Sisecam
Kimyasallar. Kazdy zamestnanec, ktory zacina pracovat

v zdvode Sisecam Soda Lukavac bude mat zasadeny
stromcek nesuci jeho meno.

. OFICIALNA
NAVSTEVA V SODA
LUKAVAC

ZAVOD SISECAM SODA LUKAVAC VITA
PREDSTAVITELOV VLADY BOSNY A
HERCEGOVINY.

Predstavitelia kantonu Bosny a Hercegoviny,
premiér Jakub Suljkanovic, ministri kanténu a
ministri federacie, navstivili zavod Soda Lukavac.
Skupina Sisecam Kimyasallar predstavila
predstavitelom vlady, prostrednictvom prijimajicej
delegacie pod vedenim p. Hidayita Ozdemira,

nové terminy a vyjadrila podporu o¢akavanu od
oficialnych institucii. Na stretnuti, na ktorom sa
diskutovalo o planoch na zvySenie kapacity zavodu,
sa prediskutovali aj kroky prijaté v ramci procesu
zosuladenia miestnej legislativy s normami EU. Na
stretnuti boli Statne organy vyzvané, aby podporili
efektivnejSie vyuZzivanie zelezni¢nej dopravy v
zavode Sisecam Soda Lukavac.
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B VEDZINARODNI INVESTORI MAJU VELKY

[AUJEM O SKUPINU $ISECAM

VYDAVANIE ZAHRANICNYCH DLHOPISOV (EUROBONDOV), REALIZOVANE SKUPINOU SISECAM V DVOCH
CASTIACH, PRITIAHLO VELKY ZAUJEM INSTITUCIONALNYCH INVESTOROV. CELKOVO DOSIAHOL DOPYT VIAC
AKO 160 MEDZINARODNYCH FINANCNYCH SUBJEKTOV A FINANCNYCH INSTITUCI{ PO DVOCH EUROBONDOCH S
NOMINALNOU HODNOTOU 700 MiLIONOV USD UROVEN 1,5 MiLIARDY USD.

Eurobondy s terminom 2026 v odnote 550 miliénov dolarov
vydané skupinou Sisecam, ktord je v medzinarodnych bankach

a finanénych institucidch povazovana za vysokodéveryhodnu
inStituciu, ktoré predstavuju 7,25 % jej vynosov a na
medzindrodnych trhoch sa zacali predédvat dna 14. marca 2019.
Tureckd spolo¢nost uskutocnila prvé vyberové konanie na nakup
eurobondov. Spolo¢nost Sisecam navrhla odkupit svoje eurobondy
2020 v celkovej vyske 50 milionov dolarov, zatial o sa najvyS$Sia
suma odkupenia eurobondov 2020 zvySila z 50 milionov dolarov
na 200 miliénov doldrov po ozndmeni 15. marca 2019 vysokého
dopytu zo strany investorov.

KONTAKTY SISECAM

Skupina Sisecam vydala dalSie eurobondy vo vyske

150 milionov americkych doldrov pre medzinarodnych
investorov, ktorym sa pocas nasledujlcich dni nepodarilo
ziskat dostato¢ny podiel z vydania vo vySke 550 milionov
americkych dolarov z dévodu vysokého dopytu na
sekundarnom trhu. Dna 28. marca 2019 sa zacalo s
eurobondami obchodovat na medzinarodnych trhoch. Celkovy
dopyt viac ako 160 medzinarodnych fondov a finanénych
institucii po dvoch eurobondoch v celkovej hodnote 700 mil.
USD so splatnostou 7 rokov teda dosiahol celkovo az 1,5
mld. USD.

B NA VYSOKE] UROVNIV RUSKU

PODPREDSEDA A GENERALNY RIADITEL SKUPINY SISECAM PROF. DR. AHMET KIRMAN SA ZUCASTNIL OBCHODNEHO

STRETNUTIA TURECKA A RUSKA.

Delegdcia v Moskve s Gc¢astou prezidenta

Ruskej federdcie Vladimira Putina a prezidenta
Turecka Recep Tayyip Erdogana sa zu¢astnila
stretnutia na najvy$sej urovni, ktoré sa konalo

za UCasti poprednych predstavitelov tureckého
podnikatel'ského sveta. Podpredseda a generalny
riaditel skupiny Sisecam Dr. Ahmet Kirman

sa vyjadril, Ze $lo 0 mimoriadne produktivne
stretnutie, na ktorom sa do popredia bilateralnych
rozhovorov dostala najma téma novych investicii
medzi Ruskom a Tureckom.

INVESTICIE SPOLOCNOSTI SISECAM V RUSKEJ
FEDERACII STALE NEUBUDAJU

V roku 2002 uskutocnila skupina Sisecam svoju
prvu investiciu v Rusku, celkovo islo 0 osem
vyrobnych oblasti, jednu v oblasti skleného riadu
uréeného pre domacnost, pat v oblasti vyroby
plochého skla a pat v oblasti vyroby sklenenych
obalov. S celkovou vyrobnou kapacitou viac ako
1,5 milidna ton, a to vratane vyroby plochého
skla, sklenenych obalov a sklenych vyrobkov
uréenych pre domécnost, dosiahla celkova
zamestnanost skupiny Sisecam v tejto krajine
3400 zamestnancov a celkova vyska investicif
dosiahla 1,3 miliardy dolarov.

B SISECAM A ASELSAN

SPAJAJU SVOJE SILY

SKUPINA SISECAM PODPISALA S ASELSAN, NAJVACSIM TURECKYM POSKYTOVATELOM OBRANNEJ

ELEKTRONIKY, PROTOKOL O SPOLUPRACI PRI ROZVOJI SPOLOCNYCH PROJEKTOV.

V rdmci protokolu o spolupraci, podpisaného
medzi Skupinou Sisecam a ASELSAN, si
ASELSAN kladie za ciel vyvinit domace

a narodné rieSenia v oblasti vyhotovenia

a optimalizacie vyrobkov, ako aj dodavky
materidlov v sulade s normami, ktoré sa maju
pouzivat v projektoch obranného priemysilu.

V rémci spolupréce, ktord bude prebiehat v
dvoch etapach a bude trvat najmenej dva

roky, a za U¢elom realizacie predbeznych

Studif a prototypov, sa planuje vyvinut Siroku
8kalu sklenych materidlov a sklokeramickych
materidlov na pouZitie v réznych oblastiach a
zariadeniach vyvinutych firmou ASESLAN, najma
na periskopové skla pre nase narodné tanky. V
sUlade s poZiadavkami na pouZzité zariadenie
sl tieto materialy odolné voci tepelnym Sokom,

(Zr'ava doprava) Prezident pre
vyskum a technologicky rozvoj
spoloénosti Sisecam Prof. Dr. Sener
Oktik, podpredseda predstavenstva

a generalny riaditel spolocnosti
Sigsecam Dr. Ahmet Kirman, Predseda
predstavenstva a generalny riaditel’
spolocnosti ASESLAN Prof. Dr. Haluk
Gorgiin, Riaditel pre spravu a riadenie
spoloc¢nosti ASELSAN Doc. Dr. Hakan
Karatas.

maju vysoku pevnost a vynikajice optické
vlastnosti na rozdiel od obycajného skla. Cielom
projektu je zabezpecit, aby vSetky produkty
vyvinuté spolo¢nostou Sisecam boli absoldtne
domace a narodné.

DVE ETABLOVANE ORGANIZACIE
VYTVARAJU TURECKE HODNOTY

Za Ucelom vytvorit pédu pre spolo¢nu
pracu sa k timu pripojili predseda
predstavenstva a generdlny riaditel
ASELSAN Prof. Dr. Haluk Gorgln

a viceprezident spravy a riadenia
spolo¢nosti Doc. Dr. Hakan Karatas,
podpredseda predstavenstva a generalny
riaditel spolo¢nosti Sisecam Prof. Dr.
Ahmet Kirman a veduci vyskumu a

technologického vyvoja Prof. Dr. Sener
Oktik. Podpredseda a generalny riaditel
skupiny Sisecam Prof. Dr. Ahmet Kirman
VO svojom prejave na slavnostnom
ceremoniali povedal: ,NasSu spolupracu
so spolo¢nostou ASELSAN povazujem za
velmi dblezitd. Verim, ze tieto dve hlboko
etablované organizacie spolu podpisu
dblezité projekty a prinesu znalosti a
skusenosti, ktoré v oblastiach, v ktorych
posobia, nadobudli.

Predseda predstavenstva a generalny riaditel
spoloénosti ASELSAN, Prof. Dr. Haluk Gorgtin,
zdo6raznil, ze prioritou je uspokojovanie potrieb
nasej krajiny v oblasti obrany prostrednictvom
narodnych a domadcich rieSeni.
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SISECAM

B PRIVITAL RUSKEHO VELVYSLANCA

Velvyslanec Ruskej
federacie v Tureckej
republike p. Alexej
Yerhov a jeho manzelka
Irina Yerhova navstivili
25. februdra zavody
Anadolu Cam Eskisehir a
Pasabahce Eskisehir.
Velvyslanec Yerhov
navstivil Skupinu
Sisecam v spolo¢nosti
podpredsedu a
generalneho riaditela

Dr. Ahmeta Kirmana

a prezidenta Skupiny
Sisecam Cam Ambalaj
p. Abdullah Kiling. Svoje
myslienky a pocity zhrnul
p. Yerhov, na zaklade
informacii o ¢innosti a
zavodoch v Sisscam,
ktoré sa dozvedel, v
navstevnej knihe zavodu
Pasabahce.

B SKUPINA SISECAM PODPORUJE
JAMESTNANOST ZIEN

SKUPINA SISECAM, KTORA SA SNAZ{ PRISPIEVAT K SOCIALNEMU ROZVOJU, AJ NADALEJ POKRACUJE VO
SVOJEJ PODPORE V OBLASTI ROVNOSTI PRILEZITOSTI ZIEN S CIELOM ODSTRANENIA RODOVO PODMIENENYCH
PREKAZOK PRI UPLATNOVANI{ SA ZIEN NA TRHU PRACE.

B 33, VALNE ZHROMAZDENIE PREDSTAVENSTVA

V SIDLE TUZLY SA KONALO 83. VALNE ZHROMAZDENIE PREDSTAVENSTVA SPOLOCNOSTI SISECAM.

Na 83. zasadnuti Valného zhromazdenia
predstavenstva spolo¢nosti Sisecam,
konajucim sa v roku 2018, sa
diskutovalo o o¢akavaniach roku 2019.
Na zasadnuti mali ¢lenovia Valného
zhromazdenia moznost zUgastnit sa a
hlasovat elektronicky prostrednictvom
elektronického systému Valného
zhromaZzdenia (EGKS). Na 83. zasadnuti
riadneho Valného zhromazdenia

sa zUcCastnili predseda spolo¢nosti
Sisecam p. Adnan Bali a podpredseda

a generalny riaditel p. Prof. Dr. Ahmet
Kirman, ktori urcili novych ¢lenov
predstavenstva; Mahmut Magemizoglu,
Zeynep Hansu Ugar, izlem Erdem,
Sabahattin Gunceler, Mehmet Cem
Kozlu, Aysun Mercan, Ding Kizildemir.

Jednou z najsilnejsich stranok
skupiny Sisecam, ktora posobi az v
13 krajinach na troch kontinentoch
a preddva do viac ako 150 krajin,
je inkluzivna kultdra, ktora si ceni
rozmanitost zamestnancov...
Skupina sa zameriava na
problematiku rovnosti prilezitosti
v podnikatel'ske] sfére, ¢o

patri momentalne k jednej z
najdélezitejsich svetovych tém.

ZENSKA SILA V PRIEMYSLE
Pracovna skupina pre rozmanitost
a integraciu bola zalozena v roku
2017 v sulade s principom rovnosti
prilezitosti Skupiny Sisecam.
Prehodnocovali sa procesy
v oblasti ludskych zdrojov a
pracovného prostredia v zavodoch,
a v ramci $tudii podporujucich
poskytovanie zamestnancom
prilezitosti na realizaciu ich
potencialu na vsetkych Urovniach
prace, bez ohladu na socidlnu
infrastrukturu, vek, pohlavie alebo
fyzické bariéry, sa zacalo s novymi
zlepsujucimi projektami.
S vedomim toho, Ze G¢ast Zien na
pracovnom trhu je pre socialny
rozvoj pracovnej sily s rovnakymi
podmienkami kl'i¢ova, v spolupraci
s odborovymi organizaciami
a univerzitami boli podniknuté
konkrétne kroky na zvySenie
zastUpenia zien vo vyrobnych
zariadeniach spolo¢nosti
Sisecam na vSetkych urovniach.
Zamestnanych bolo celkovo 608
Zien, z ktorych pracovalo 495 v
zahrani¢ia 113 doma. Na dobu
neurcitl bolo zamestnanych 26
Zien a v tomto obdobi bolo na
dobu urcitu zamestnanych
87 Zien. Zamestnankyne
zamestnané v tomto kontexte
sa podielaju na vSetkych
druhoch uloh podporujucich
vyrobné procesy, a to od prace
pri chladeni az po prevadzkovanie

vysokozdvizného vozika. V
sUcasnosti prebiehaju dalSie Studie
na zvySenie zamestnanosti zien.

SPRIEVODCA ROZMANIiTOSTOU
A INKLUZIVNOSTOU

V zaujme podpory rovnosti
prilezitosti a inkluzivnej kultury,
ktord povazuje rozmanitost a
individudlne rozdiely za hodnotné,
boli vytvorené zasady skupiny
Sisecam o rozmanitosti a
integracii.

V sulade so zasadami réznorodosti a
ich inklizie do Riadiacich usmerneni
sa zameriavame na zvy$enie
zamestnanosti Zien na vSetkych
Urovniach a na $tudie vyhotovené v
tomto smere nadvazuju aj prislusné
ukazovatele.

Cielom projektu Sisecam pod
ndzvom ,Spolo¢nost vitajuca Zeny",
realizovaného v ramci Riadiacich
usmerneni skupiny Sisecam v oblasti
roznorodosti a inkluzivnosti, je

zvysit zastUpenie Zien vo vyrobnych
zariadeniach a podporit v tomto smere
aj spoloc¢nost. Prebiehaju studie s
cielom zlepsit fyzické prostredie
zamestnankyn. V podnikatel'skej sfére
sa zavadzaju rieSenia a postupy, ktoré
ulahcia vytvorenie rovnovahy medzi
pracovnym a stikromnym Zivotom,
pricom sa zohladnia aj povinnosti Zien
a muzov v oblasti starostlivosti o deti.

PRINCiIPY ROZMANITOSTI

A INKLUZIVNOSTI SKUPINY
SISECAM:

+ Pri zamestnavani poskytujeme
rovnakeé prilezitosti,
nediskriminujeme.

+ Podporujeme inkluzivnu firemnu
kulturu a rozvoj.

+ Nasa inkluzivna kultdra sa
prejavuje vo vSetkych oblastiach
nasej ¢innosti a pracujeme na
jej rozsireni aj medzi nasich
obchodnych partnerov.
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OVINKY

PREPRACOVANY

B SISECAM DA
NA ODPORUCANIA

PLATFORMA NA SPRACOVANIE NAVRHOV,
V KTOREJ ZAMESTNANCI SPOLOCNOSTI
SISECAM MOZU ZDIELAT SVOJE NAZORY A
PODNETY, UZ DOSIAHLA SVOJU SUCASNU
PODOBU.

Obnovili sme platformu na spracovanie navrhoyv, ktora
zvysuje efektivnost existujlcich obchodnych procesov,
ZlepSuje kvalitu produktov a sluzieb, podporuje lojalitu
zdkaznikov a zamestnancov, a tiez posilfiuje obchodné
a marketingové kompetencie. Platforma, ktord bola po
prvykrat predstavena koordinatorom a administratorom
navrhu, ktori budu pracovat v novom systéme, bola
spristupnena vSetkym zamestnancom domacich
spolo¢nosti skupiny Sisecam.

B SYSTEM TALENT MANAZMENTU

SPOLOCNOSTI SISECAM

V TECHNOLOGICKOM A PREVADZKOVOM CENTRE BOL PREDSTEVANY NOVY GLOBALNY SYSTEM TALENT

MANAZMENTU SPOLOCNOSTI SISECAM S NAZVOM JOURNEY.

Vo vSetkych krajinéch, v ktorych
Skupina Sisecam posobi, sa v
ramci uréitych Urovni realizuju
mesacné hodnotenia ¢innosti
mesacne platenych zamestnancoy,
ktori pracuju v oblasti talent
manazmentu.

Tieto zrucnosti maju byt pomocou
roznych kritérii hodnotenia a
suborov nastrojov pre kazdu
kategoriu zruénosti podporované
rozvojovymi programami Sitymi na
mieru.

V roku 2019 bol zavedeny Systém
talent manazmentu, ktory bol
vypracovany s cielom identifikovat
potrebné ludské zdroje v sulade

s cielmi a podnikatel'skymi
stratégiami, a tiez napléanovat
zdroje na vypracovanie talentovych

profilov a potrieb s ohladom na
prax. Obnoveny systém talent
manazmentu skupiny Sisecam bol
nazvany Journey. Journey bude
spravovany v Styroch kategoriach
talentov; Pioneer, Navigator,

Discoverer a Explorer.

Spustenie programu, ktory zahffia
mesacne platenych zamestnancov
pracujucich vo vSetkych krajinach,
v ktorych pdsobi Skupina

Sisecam, sa bude hodnotit v

Styroch kategdriach talentov a
uskutocni sa v technologickom

a prevadzkovom centre v Tuzle.

Podpredseda predstavenstva a
generalny riaditel spolo¢nosti
Sisecam, Prof. Dr. Dr. Ahmet

Kirman, mal Uvodny prihovor a
veduci oddelenia ludskych zdrojov
a firemnej komunikacie p. Sengil
Demircan pokracoval v prezentacii
a podelil sa o detaily nového
systému.

Uspechom
je samotna
cesta.

Kazdy uspech je okamihom, v ktorom su individudlne
cesty inSpirované predchadzajucimi a otvaraju cestu k
tym nasledujucim.

V skutocnosti ani dspech, ale ani nedspech ete
neznamenaju koniec. Koniec koncov, najdoleZitejsie je
ist dalej a vidy ndjst odvahu hladat nieco lep3ie.

Ak dokazeme pokracovat v nadej ceste dalej a kaida
skusenost nas naui nieo nové a kaida komplikdcia
nas urobi eSte silnejSimi, vtedy budeme 3tastni.

Seba aj nase okolie vedieme smerom, v ktorom
dokaZeme vrhnut svetlo na na3e Zivotné prostredie.

Samotna cesta je zamerand na dosiahnutie skuto¢ného
uspechu. Prdve preto sa silni vodcovia sustreduju na
samotnu cestu, na cestu k jednote, skusenostiam

a buducnosti. Kazda narocna tloha sa takymto
sposohom zmeni na prileiitost vzdelavania, ktoru
rozvijame, skimame, nasledujeme a vedieme.

Vdaka tomuto dlhému zachrannému lanu sme
spolocne na ceste, na ktorej moZeme realizovat svoj
potencial.

My, skupina Sisecam, si Vs dovolujeme pozvat pridat
sa k ndm v tejto skiisenosti na ceste do buducnosti.

N

SISECAM

jaurne
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STALE POKRACUIU

AKADEMIA SISECAM, KTORA SA VYDAVA NA CESTU S VIiZIOU STAT SA VEDUCIM ROZVOJOVYM CENTROM
POSKYTUJUCIM SVOJIM ZAMESTNANCOM, KTORI SU PRE SPOLOCNOST SISECAM PRINOSOM, PRIDANU
HODNOTU, NADALEJ NEUNAVNE PRACUJE.

NAVSTEVA 70
SISECAM NA
UNIVERZITE BALIKESIR

PREDSTAVITELIA SISECAM ZABLAHOZELALI NOVEMU

REKTOROVI UNIVERZITY BALIKESIR K JEHO ZVOLENIU.

V roku 2018 navstivili predstavitelia Sisecam v ramci spoluprace s
Univerzitou Balikesir novovymenovaného rektora Prof. Dr. iltera Kusa. V
ramci stratégie spoluprace medzi Statnymi sektormi a univerzitami sa
52 Studentov Univerzity Balikesir, ktori v roku 2018 uspesne absolvovali
sklarske Skolenie a ziskali certifikat a 2 mesiace, od novembra do

decembra, pracovali v baliacom priemysle v oblasti vidknového priemyslu,

stalo od 1. januara 2019 zamestnancami spoloCnosti na plny Uvazok.

SISECAM

SPOLOCNOSTI SISECAM

JALEZI NA DIGITALNE]
TRANSFORMAC

Digitalna transformacia, jedna z najpopularnejsich koncepcif
technologickej éry, ma pre organizacie velky vyznam.

Spoloc¢nost Sisecam, ktora si uvedomuje dblezitost drzania kroku so
svetom digitalizacii, prevzala Skolu digitalnej transformacie s cielom
zvysit povedomie o digitalnej transformacii a podporit projekty skupiny

v tejto oblasti. Popredné turecké univerzity a HBR spolupracuju so
spolo&nostami ako su SkillSoft, Skola digitalnej transformécie. Dria 14.
februdra sa konalo prvé stretnutie predsednictva Rady pre fudské zdroje
a korporatnu komunikaciu, ktoré zahajili svojim vystupenim podpredseda
predstavenstva a generalny riaditel’ Sisecam Dr. Ahmet Kirman a
predseda predstavenstva pre ludské zdroje Sengll Demircan. Program
pokracoval prezentaciou hostujlceho re¢nika Serdara Kuzuloglu na tému
digitalizacia.

ROZVOJOVY PLAN INTEGRACIE

POKRACUJE

Systém riadenia vykonnosti Stvrtej etapy individualneho procesu rozvoja tvorby formularov je
v ramci Turecka aj v ramci zahranicia dokonc¢eny. Za U¢elom pouzivania vo forme osobného
rozvoja bol kataldg rozvoja spolo¢nosti Sisecam vyhotoveny na zaklade kompetencii a zahfha
Skolenia, moduly e-learningu, ¢itanie knih, videa, projektové studie a interné Skolenia. V marci
boli za Ucelom vyberu zamestnancov otvorené kataldgy technickych podnikovych skoleni pre
podnikovu rodinu, v ktorych bol zahrnuty aj individualny rozvojovy plan. Obdobie vzdelavania a
rozvoja v roku 2019, ktoré sa zacalo 1. aprila, bude pokrac¢ovat az do 31. marca 2020.

S WSOKOSKOLSKYMI
STUDENTMI

SPOLOCNOST SISECAM STOJI SO SVOJIMI UNIVERZITNYMI PODUJATIAMI
A KARIERNYMi PROGRAMAMI VZDY PRI STUDENTOCH UNIVERZIT.

PROGRAM

TOGETHER

STALE POKRACUJE

Program mladych talentov
Sisecam Together stéle
pokraguje. V rdmci nového
obdobia programu Together bol
vyber stazistov uz ukonceny.

V zahrani¢nych prevadzkach
bolo od januara do dlhodobych
programov zaradenych 11
praktikantov a v Turecku bol ich
pocet az 89.

NAVSTEVA SISECAM

NA UNIVERZITE KOG

Podpredseda skupiny a generalny riaditel’ spolo¢nosti
Sisecam Dr. Ahmet Kirman sa zUc¢astnil samitu venovanému
kariére a rozvoju, ktory organizovala Univerzita priemyselného
inZinierstva Kog. Kirman vo svojom prejave zdoraznil vyznam
digitalnej transformacie a Studentom poskytol rady ohladom
ich kariéry.

2. PROGRAM LETNYCH
STAZI FIRST STEP

Na program letnej stédZe spolo¢nosti Sisecam s ndzvom
First Step si v mesiacoch januar a februar podalo
Ziadost 10.400 uchadzacov. Na zéklade hodnoten,
ktoré sa planuju dokoncit v marci a aprili, budd vybrani
vysokoskolski Studenti, ktorf nastupia na letnu staz na
Generalne riaditel'stvo, oddelenie vyskumu a vyvoja a do
zavodov.
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CO SA STALO NA INTERNETE V ROKU 2019 Vs

/AT MINUTU?

ZAUJIMA VAS, CO SA V NASEJ DOBE TECHNOLOGI{, BEZ KTORYCH SI UZ NASE ZIVOTY ANI NEVIEME
PREDSTAVIT, DOKAZE STAT ZA JEDNU MINUTU?

.2.' ]
miliona
natoc¢enych

videi

3,8
miliona
vyhladavani
188

milionov
Snapchat odoslanych

1 miliéon emailov
prihlasent V nasom veku technoldgii

sa pytame: ,Co sme robili,
ked sme este internet

nemali?” 41 ,,6
Facebook - miliona
18.1 Co sa stane postanyeh sms
miliona na internete za
poslanych sprav o /5
T minutu?

7 we

Nech sa paci, niekol'ko

prekvapivych AppStore & 360 030
Cisiel. Play Store stiahnutych

aplikacii
4,5 ®
miliéna RN E

pozretych videi

Messenger

Opline
fakupGvanie

Netflix 0906 956

minutych dolarov

Instagram

347 022 Celkovo az
soreenshotoy 694 044

hodin stravenych

pozeranim
NA INTERNETE sa za 1 minutu posle milién sprayv, meni spésob, akym vnimame veci v priebehu jednej minuty.
pozru sa stovky hodin videf a minu sa tisice dolarov. Aj ndvyky ludi Podla udajov, ktoré zozbierali konzultanti socialnych médii Lori
pri pouzivani internetu sa menia. Na prvy pohlad sa méze jedna Lewis a Chadd Callahan, v roku 2019 nielenze ludia travili na
minuta zdat bezvyznamnou. Za minutu napisete e-mail, vypijete si internete viac ¢asu, ale zaroven aj zmenili svoje navyky pri jeho

kdvu alebo si trochu pokecate s kolegom. No internetové prostredie  pouzivani.

PROJEKT 0 SKLA SKLO

OSLOVIL NA SOCIALNYCH SIETACH AZ 150 TiSIC LUDI

Projekt spolo¢enskej zodpovednosti Skupiny Sisecam s ndzvom Zo
skla sklo si ziskal az 150 000 followerov, z ¢oho 130 000 ich bol na
facebooku a 20 000 na instagrame. Projekt Zo skla sklo informuje
svojich followerov na socidlnych sietach prostrednictvom svojich
Ucétov na socialnych sietach o recykldcii skla a ziskava si ich pozor-
nost svojim konceptualnym obsahom, ktory pravidelne aktualizuje.

|AB TURKIVE:

DIGITALNA REKLAMA

DOSIAHLA AZ 2,47 MILIARDY TURECKYCH LIR

TLACOVA KONFERENCIA IAB TURKIYE ORGANIZOVANA V MARCI 2018
VYSVETLUJE INVESTICIE DO DIGITALNEJ REKLAMY.

IAB Tirkiye AdEx - TR Podla ktoré ma v digitélnej ére
vysledkov dosiahli investicie relativne tazké obdobie, sa Celkové investicie do
do digitélnej reklamy v aj napriek tomu podarilo digitalnej reklamy
porovnani s rokom 2017 dosiahnut dvojciferny 2018 (Mio TL): 2,470,56
narast 0 14,2 % a dosiahli 247  nérast. Ocakavame, ze 2017 (Mio TL): 2,162,55
mid. tureckych lir. 31-percentny narast v roku Rozdiel: 14,2 %
Prezidentka IAB Tiirkiye 2018 bude video nasledovat Investicie do
p. Neslihan Olcay hodnoti aj v roku 2019, kedze sa videoreklamy
investicie do digitalnych zvySi kvéta na spravodlivé 2018 (M!O TL): 852,65

, Y L, 2017 (Mio TL): 269,50
rekldm v roku 2018 vyuzivanie. Pri vypocCte IAB Rozdiel 31 %
nasledovne: ,v roku 2018 ADEX Turkiye AJEX-TR ako Investicie do socialnych
dosiahnu svetove investicie metodologickej zmene a sieti
do rekldm eMarketer 628,6 prechode k budicemu roku 2018 (Mio TL): 410,99
miliardy dolérov a 43,5 je v pldne poskytnut odvetviu 2017 (Mio TL):
percenta podielu v odvetvi podrobnejsie informacie”, Rozdiel: 21 %
digitélnej reklamy. Turecku, uviedla.

SCHVALENIE ZAKONA O AUTORSKOM PRAVE VO SVETE

DIGITALNYCH TECHNOLOGI

EUROPSKYM PARLAMENTOM

EUROPSKY PARLAMENT SCHVALIL NOVY ZAKON O AUTORSKOM
PRAVE VO SVETE DIGITALNYCH TECHNOLOGI{, KTORY BOL
KRITIZOVANY ZA OBMEDZOVANIE SLOBODY INFORMACII.

Kvoli novému zakonu o autorskych pravach vo svete digitalnych technoldgii musia internetové
platformy, ako napriklad google; vydavatelia, t.j. novinari, spisovatelia alebo hudobnici,
podpisovat licenénu zmluvu na pouzivanie obsahu, ktory tvoria. V dosledku nariadenia
prijatého parlamentom brania digitalne platformy, ako su napriklad google, facebook a twitter,
prostrednictvom réznych opatreni svojim pouzivatelom stahovat produkty, ktoré st chranené
autorskymi pravami. V sulade s novym nariadenim odstrani YouTube a podobné platformy
obsah porusujuci prava dusevného vlastnictva a poskytovatelom obsahu budu povinni zaplatit
viac penazi. Internetové platformy, ako st napriklad Google News, budi musiet ziskat licencie
od vydavatelov na zverejnenie ich obsahu. Po prijati nového zakona upravujuceho autorské
prava spolo¢nost Google tvrdila, Ze aj napriek zlepSeniu tym vznikli pravne nejasnosti. Google
tiez vyhlasil, ze spolu so zakonom utrpi tiez kreativita a digitalne hospodarstvo Europy. Andrus
Ansip, viceprezident pre digitalny vnutorny trh Eurépskej komisie, vyhlasil, ze bude vdaka
dohode materidlna hodnota dostévana spravodlivo a Ze digitalne platformy budu méct v pripade
namietky odstranit nezakonny obsah.

Pripravilo: Riaditelstvo korporativnej komunikdcie
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VYKONNOST S

ROBOTICKYM
SOFTVEROM

V CLANKU 4.0 S NAZVOM DIGITALIZACIA A PRIEMYSEL SME UZ P

Informaéné technolégie

Nakup

Ludské zdroje

€0 JE TO ROBOTICKA PROCESNA AUTOMATIZACIA?
Robotickd procesna automatizacia (RPA-Robot Process
Automation) umoznuje ludom vdaka automatizacii
velmi rychlo vykondvat prevadzkové a manudlne ulohy
pomocou softvérovych robotov. Roboty mézu nepretrzite
pracovat az 24 hodin, lahko sa dokazu integrovat do
procesov, podrobne zaznamendvaju svoju ¢innost a

v porovnani s fludmi konaju bezchybne. Je to jedna z
platforiem, ktord dokaze najrychlejsie zvysit meratelnu
pridant hodnotu. Robot pracuje na plny tvazok v
réznych priemyselnych odvetviach — od finan¢nictva

az po poistenie, od zdravotnictva az po logistiku, od
automobilového priemyslu az po maloobchod a od
telekomunikacii az po energetiku.

AKE PROCESY SA POUZ{VAJU PRI ROBOTICKEJ
PROCESNEJ AUTOMATIZACII?

Najvhodnejsimi procesmi ROBOTICKEJ PROCESNEJ
AUTOMATIZACIE (RPA) su vysoké kriticka priorita, velmi
¢asté opakovania, Standardné vstupy, elektronické data
a jasne definované procesy.

NIEKTORE PROCESY ROBOTICKEJ PROCESNEJ
AUTOMATIZACIE

 Finanéné sluzby: v§eobecné Uctovné toky, operdcie
vykazovania a rozpoc¢tovania, dafiové transakcie,
nacitanie naskenovanych dokumentov, automatické

schvalovanie/odmietanie transakcii, overovanie
Ano

Nie

Ano

Ano

Ano

,

SALI O VELKYCH

DATACH, UMELEJ INTELIGENCII, DIGITALNYCH CESTOVNYCH MAPACH TURECKA,

DIGITALNYCH DVOJCATACH CI ZAZITOKOCH ZAKAZNIKOV. TENTO MESIAC VSAK BUDEME
POKRACOVAT V TEME OTAZOK KYBERNETICKEJ BEZPECNOSTI A ROBOTICKEJ PROCESNEJ

AUTOMATIZACIE (RPA).

‘J Nie

Nie

o>

Nie

Financné zalezitosti

Zasobovaci retazec

Kvalita a proces

informécii, zistovanie informacii od externych systémov

a pravnych organov.

« Ludské zdroje: vypocet mzdy a dalSie prava, ndborové

procesy.

* Riadenie dodavatel'ského retazca: spracovanie a

zUcCtovanie faktur, objednavky, integracia s ERP.

VYHODY ROBOTICKEJ PROCESNEJ AUTOMATIZACIE
(RPA)

1.

10.

Digitalizacia procesnych udajov,

meratelné vyrovnavanie prijmov

Moznost analyzovat procesné architektonické mapy
a procesy

Nepretrzitd prevddzkova efektivnost

Zabezpecenie bezchybnych a bezpeénych prac
stanovenym spésobom

Stanovenie priorit procesu

Kvalita sluzieb priradenim uloh robotom, sledovanie
na zaklade SLA a reportovanie

Zabezpecenie bezpecnosti Udajov

Stanovenie rizik a analyza rizik

Uspora nakladov pri manuélnych a opakovanych
pracovnych pozicidch

Poskytovanie stladu (compliance) a dohladu (audit)

v rdmci procesov auditu

REFERENCIE: 1. obrazok: Ktoré procesy st vhodné pre

RPA? Sprava Uipath Sisecam

Ano Ano

Ano

Taktické

rieSenia

| Nie

Samoobsluzné

procesy

Nie

Pripravilo: Predsednictvo informacnych technoldgii
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DLHODOBO NiZKE EMISIE
ALTERNATIVY *

Podla analyzy projektu
COMMIT mozno

zniZzenie Urovne emisii
implementovat v sulade s
globalnymi trendmi s cielom
dosiahnut hlavné ciele
Parizskej dohody o zmene
klimy. Je vSak potrebné
vedome usmerfovat
existujuce investicie a
zabezpecit harmonizaciu
klimy a politik. Vysledky
projektu zaroven zohravaju
kluCovu ulohu pri rozvoji
nizkouhlikovych politik.
Aplikacie s nizkym
obsahom uhlika zahfhaju;
trvalo udrzatelné
polnohospodarstvo (v
Brazilii), nizkouhlikové
technoldgie vyroby ropy
(v Kanade), vodik a plyny
z obnovitelnych zdrojov
energie (v EU).

Z analyzy vyplyva, Ze
scenare s nizkou urovnou
emisii uhlika pouzivané v
hlavnych ekonomikach su
v stlade s obmedzenim
globalneho oteplovania pod
2 °C. Najma kumulativne
emisie CO2 na ndrodnej
urovni v rokoch 2010

az 2050 su v sulade s
predpokladanym rozsahom.
Jedinou vynimkou je India,
kde analyza zalozend na

ZiADNY
HLAD

(({
W

DOSTOJNA

ZIADNA
CHUDOBA

ek i

GLOBALNY PROCES
PARIZSKEJ DOHODY, KTORA

TVORI RAMEC REZIMU
KLIMATICKYCH ZMIEN V

ROKU 2020, SI VYZADUJE PRACAA
SPRAVODLIVE POSUDENIE Ragt
POLITIK, IMPLEMENTOVANYCH fl/"
JEJ ZMLUVNYMI STRANAMI.

ZAMEROM VYSKUMNEHO 1 Zivor o
PROJEKTU JE PRISPIET K

OCHRANA 1
KLIMY

PROCESU ANALYZOU POLITIK
JEDNOTLIVYCH KRAUJIN.

modeli na vnutrostatnej
drovni odhaluje vy$sie
kumulativhe emisie do roku
2050 v porovnani s globalne
najlep$imi scendarmi 2 °C.
Rozdiel je hlavne v dosledku
vy§sSej miery ekonomického
rastu predpokladanej v
narodnych scenaroch a
globdlnej alokacie globalnej
dane z uhlika vo v§etkych
sektoroch/krajindch a
relativne vacsej alokacii
Usilia o zmiernenie dopadov
na rozvojové krajiny.

Medzi dekontaminacné
postupy spoloc¢né pre vsetky
skimané krajiny patria:

* RozSirenie pouzivania
obnovitelnych zdrojov
energie (najma slnecnej
a veternej energie)

pri vyrobe a vyuzivani
energie (biopaliva, veterné
elektrarne, bioenergia).
Podiel obnovitelnych
zdrojov na spotrebu
primarnej energie sa do
roku 2050 zvys$i z 20 % na
52 % oproti su¢asnému
celosvetovému priemeru
(z 18 %). V rozvinutych
ekonomikach (EU, USA,
Kanada) sa odhaduje,

Ze podiel obnovitelnych
zdrojov na spotrebu
primarnej energie dosiahne
do roku 2050 priblizne

50 %.

KVALITNE
VZDELAVANIE

|

INIZENIE
NEROVNOSTi

KVALITA ZDRAVIA
AZIVOTA

PRIEMYSELNE
INOVACIE A
INFRASTRUKTURA

&O

1 ZivoT NA 16 MIER,
PEVNINE SPRAVODLIVOST

1

* ZlepSenie energetickej
efektivnosti vo vSetkych
meniacich sa sektoroch
dopytu (stavebnictvo,
doprava, priemysel)

V narodnych scenéaroch
s nizkou Uroviiou emisif
uhlika sa o¢akava, ze
konecny energeticky
objem klesne vo
vSetkych krajindch v
rokoch 2015-2050 o 35
% na 73 %.

« Elektrifikdcia konecénej
energetickej spotreby

pre mobilitu aj koneénu
spotrebu tepla

Odhaduje sa, ze podiel
elektrickej energie na
koneCnej spotrebe energie
sa do roku 2050 zvys$i z 20
% na 80 %, ¢o predstavuje
narast oproti st¢asnému
celosvetovému priemeru

- 20 % (tento pomer je v
hospodarstvach 11 krajin v

ramci krajin G20 v rozmedzi

14-25 %).

Tato stratégia vychadza

do popredia vo vyspelych
ekonomikéach, ktorych
cielom je vyznamne znizit
Uroven emisii v porovnani

s rokom 2015. Podla
vysledkov modelovania su
nizkouhlikové stratégie
dobrym vychodiskovym
bodom na dosiahnutie
dlhodobych cielov Parizskej
dohody. Tento proces, ktory

RODOVA_
ROVNOST

g

UDRZATELNE

CiSTA VODA A
HYGIENA

1 ZODPOVEDNA

MESTA SPOTREBA A
A KOMUNITY VYROBA
[ ]-=155[=2
PARTNERSTVA W),
1 ZA CIELE s é=
LR
an
CIELE GLOBALNEHO
udrzatelného rozvoja

bude Strukturovany
v stlade s Parizskou
dohodou, je velmi
délezity v oblasti
medzindrodnej
klimatickej politiky
pre buduce politické a
podnikatelské stratégie.

Zo zisteni modelovania
vyplyva, Ze narodné
nizkouhlikové stratégie su
dobrym vychodiskovym
bodom na dosiahnutie
dlhodobych cielov Parizskej
dohody. Proces vedduci

k podpisaniu Parizskej
dohody vytvoril dynamiku

v kontexte medzinarodnej
politiky v oblasti klimy,
ktora je dolezitd pre budlice
politické a obchodné
procesy. Napriek politickym,
socidlnym a finanénym
vyzvam suvisiacim s
reStrukturalizaciou
energetického systému

(t.j. presmerovanie
investicii do ¢istych
energetickych technologif)
mobze vytvorenie Cistého,
ambiciézneho a vysoko
Ziadaného politického

a investitného ramca

v krajindch s vysokou
Urovriou emisif pripravit
pédu pre prechod na
nizkouhlikové stratégie.
Rozvoj narodnych
nizkouhlikovych
rozvojovych ciest pre
krajiny s vysokou Uroviiou
emisii uhlika je dblezity pre
integraciu priorit narodnej
politiky do alternativ s
nizkymi emisiami uhlika a
strategickych navrhov.

Zdroj: https://themasites.

pbl.nl/commit/about-
commit/

Pripravilo: Riaditel'stvo pre udrzatelnost
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INVESTICIE SKUPINY SISECAM DO BOSNY A HERCEGOVINY SA
ZACALI V ROKU 2006 V SULADE S CIELOM UDRZATELNEHO RASTU

A STRATEGICKYMI PLANMI. SKUPINA AJ NADALEJ INVESTUJE DO
KRAJINY, PRICOM DNES POSOBI V BOSNE A HERCEGOVINE V OBLASTI

CHEMICKYCH LATOK.

Skupina Sisecam, jedna z najrozvinutejsich
tureckych organizacii, uz 84 rokov vyvija
najmodernejsie rieSenia vo vSetkych kl'd¢ovych
oblastiach vyroby skla. Skupina Sisecam aj
nadalej pokracuje v regionalnom prvenstve v
oblasti svojho pdsobenia a tiez vyznamne, ako
jeden z najsilnejsich globalnych hracov v oblasti
svojej ¢innosti, investuje do roznych ¢asti sveta.
sklenenych vyrobkov uréenych do domacnosti
na svete a piatym najvaésim vyrobcom
sklenenych obalov a plochého skla. Okrem

toho je spolo¢nost tiez svetovou Spickou ¢islo
10 v produkcii sddy a svetovy lider vo vyrobe
chrémovych chemikalif.

VYROBA NA TROCH KONTINENTOCH
Zameranie sa na vytvaranie hodnét a kvalitu

prace vo vSetkych oblastiach cieleného skolenia,

spolo¢nost Sisecam zacala svoju cestu v

roku 1935 a spolu s Tureckom, Nemeckom,
Talianskom, Bulharskom, Rumunskom,
Slovenskom, Madarskom, Bosnou a
Hercegovinou, Ruskou federaciou, Gruzinskom,

Ukrajinou, Egyptom a Indiou dosiahla 13 krajin
na 3 kontinentoch. Spolo¢nost Sisecam ma

v tychto krajinach celkovo az 43 podnikov a
zamestndva az 22 000 zamestnancov. Nadalej
posobi a predava do 150 krajin.

SISECAM POSILNUJE SVOJU POZICIU V
BOSNE A HERCEGOVINE

Prvi investiciu zrealizovala skupina Sigsecam

v Bosne a Hercegovine v roku 2006 v rdmci
svojich medzinarodnych investicii 1990. rokov,
kedy v roku 2006 kupila zavod Soda Lukavac za
24 miliénov eur v kontexte privatizacie. Dal$ou
dcérskou spolo¢nostou spolo¢nosti Sisecam v

Bosne a Hercegovine je véapencovy zdvod Vijenac,

do stavby ktorého sa investovalo 15 milionov
eur. Skupina dosiahla vdiaka svojim investiciam v
Bosne a Hercegovine vyznamny podiel na trhu v
oblasti chemickych latok.

V tomto Cisle ndsho ¢asopisu popisujeme
pbsobenie spolo¢nosti Sisecam v Bosne a
Hercegovine.

BOSNA A HERCEGOVINA I8
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Sarajevo

Klastor Hercegovacka
Gracanica

BOSNA A
HERCEGOVINA

ROZLOHA:
51.197 km?

POPULACIA: 3,531,159

HLAVNE MESTO:
Sarajevo

URADNY JAZYK:
Bosniactina, Chorvatcina,
Srbcina

DOLEZITE MESTA:
Sarajevo, Mostar, Banja
Luka, Zenica, Trebinje,
Bihac, Neum, Travnik,
Medjurgorje, Tuzla,
Srebrenitsa ve Prijedor.

Krajina na Balkane, Bosna a
Hercegovina, sa nachadzala
patsto rokov pod nadvladou
Osmanske;j rise. Kontrolu nad
krajinou prevzalo v roku 1878
Rakusko-Uhorsko. Na konci
prvej svetovej vojny sa pripojila k
Srbom, Juhoslavii a Chorvatom.
Po druhej svetovej vojne, v roku
1945, sa Juhoslavia pripojila k
vychodnému bloku a zacala sa
riadit komunizmom. V rokoch
1990 zacali spolkové krajiny
Vychodného bloku upustat od
komunizmu a tento vyvoj hiboko
otriasol jednotou Juhoslavie. Po

V SKRATKE

vyhlaseni nezavislosti Chorvatska
a Slovinska v roku 1991 sa

Bosna a Hercegovina, kde Zili
moslimovia, Chorvati a Srbi,

ocitla v slepej ulicke. Bosniacki
Srbi rad$ej zostali v Juhoslavii,
zatial ¢o bosnianski moslimovia a
Chorvati pozadovali nezavislost.
Nezavislost Bosny a Hercegoviny
bola vyhldsena v roku 1992, tento
vyvoj vSak viedol k tri a pol roka
trvajucej vojne medzi moslimami,
Chorvatmi a Srbmi. Vojna, ktora
tuto krajinu znicila, skoncila v
Daytone v Ohiu v roku 1995 vdaka
mierovej dohode podpisanej v

Parizi v tom istom roku. V ramci
mierovych dohdd sa zachovali
hranice krajiny a vytvorila sa
federdlna republika. Republika
Bosna a Hercegovina, ktora presla
s medzindrodnou pomocou
procesom restrukturalizacie,
pozostava z dvoch jednotiek

s takmer rovnakou rozlohou:
Republika srbska, ktoru tvoria Srbi
a Federacia Bosny a Hercegoviny,
ktord pozostava z Chorvatov

a moslimov. Region Brcko je

pod spoloénou kontrolou stran

a podlieha medzinarodnému
dohladu.

GEOGRAFICKA STRUKTURA,
PRIRODNE BOHATSTVO A
KLIMA

Bosna a Hercegovina sa
nachédza na juhovychode
europskeho kontinentu

v severozapadnom rohu
Balkanskeho polostrova. Srbsko
lezi na vychode, Cierna Hora

na juhovychode a susedné
Chorvatsko na severe a zapade.
Bosna tvori 82 % krajiny a
Hercegovina predstavuje 12

%. Bosna a Hercegovina ma v
Jadranskom mori 20 km dlhé
pobrezie. Nerastné bohatstvo
krajiny tvori uhlie, Zelezna ruda,
bauxit, med, olovo, zinok, chrom,
kobalt, mangan, nikel, hlinik,

BOSNA A HERCEGOVINA 8

sadra, sol a pieskové bane.
Okrem toho je krajina bohaté na
lesy a rieky. 50,3 % Uzemia krajiny
je pokrytych polnohospodarskou
pbdou a 48,3 % lesmi.

ZDROJE PRIJMOV

S bohatymi zasobami
nerastnych surovin sustreduje
Bosna a Hercegovina svoje
hospodarstvo na oblast

tazby a tazkého priemyslu.

V predvojnovom obdobi sa
vyrobna Struktura sustredila
na odvetvia spracovania kovov,
strojarsku vyrobu, vyrobu
chemikalii, drevospracujuci
priemysel, potravinarsky
priemysel, textilny a koziarsky

priemysel, ktoré nahradili
odvetvia ako je potravinarsky
priemysel, nekovové vyrobky

a nerasty, spracovanie dreva a
zdkladnych kovov. Pri hodnoteni
vyznamu hlavnych sektorov v
ekonomike Bosny a Hercegoviny
sa odhaduje, Ze podiel
polnohospodarstva, priemyslu a
sluzieb v ekonomike krajiny bol
v roku 2017 nasledovny 7,8 %,
26,8 % a 65,4 %. (Zdroj: CIA World
Factbook).

VZTAHY MEDZI TURECKOM A
BOSNOU A HERCEGOVINOU
Vztahy medzi Tureckom

a Bosnou a Hercegovinou
zostavaju aj nadalej dynamické

CESTA SKUPINY SISECAM DO BOSNY A HERCEGOVINY

Skupina Sisecam kupila
zavod Soda Lukavac za
24 milidnov eur.

2010
®

Skupina Sisecam kupila
50 % vapencového
zdvodu R.K. Vijenac
d.o.o vo Federdcii
Bosny a Hercegoviny.

Agentura na podporu
zahrani¢nych investicii
(FIPA) v Bosne a
Hercegovine oznadila
Soda Lukavac za
najlepsiu zahraniénu
investiciu v rokoch
2010 a 2012.

’

a na vysokej Urovni vdaka
oficialnym navstevam. Turecko
reSpektovanim suverenity krajiny,
Uzemnej celistvosti a bohatej
etnickej roznorodosti prispieva k
reformnému procesu v Bosne a
Hercegovine. Aj integracia Bosny
a Hercegoviny do Eurépskej Unie a
NATO prebieha spolu s Tureckom.
Politické vztahy sa pozitivne
prejavuju aj na obchodnych
vztahoch oboch krajin. Predpoklada
sa, ze dohoda o volnom obchode,
ktord bola obnovena v roku 2018,
este viac zlepsi obchodné vztahy
a ocakava sa, ze objem obchodu
medzi oboma krajinami dosiahne 1
milion eur.

MIESTO BOSNY A HERCEGOVINY
V GLOBALNYCH INVESTICIACH
Bosna a Hercegovina je pre
globalne investicie vdaka svojej
blizkosti k rozvijajucemu sa trhu
juhovychodnej Eurépy, nizkym
nakladom na energiu a dostupnosti
surovinovych zdrojov atraktivnym
trhom. Pritomnost Zelezni¢nej a
rieCnej dopravnej infrastruktury
okrem dialnice v krajine, znizenie
menoveého rizika v miestnej mene
— eurach, ¢lenstvo v Europske;j
unii, pritomnost mnohych krajin
vyuzivajucich obchodné prilezitosti
vratane Ruska a Turecka, nizke
danové sadzby a dohody o
zamedzeni dvojitého zdanenia s
mnohymi krajinami — to vSetko
robi z Bosny a Hercegoviny idealnu
krajinu na investiciu.
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INVESTICIE SPOLOCNOSTI SISECAM V BOSNE A HERCEGOVINE DOSIAHLI
/

90 MILIONOV EUR.

SKUPINA SISECAM, KTOREJ CIELOM JE
POSILNIT SVOJU PRITOMNOST V BOSNE A
HERCEGOVINE A ZVYSIT JEJ POSOBNOST
NA EUROPSKOM TRHU, POKRACUJE VO
SVOJICH INVESTICIACH V KRAJINE.

Skupina Sisecam patri so
zdvodom Lukavac a vapencovym
zavodom Vijenac medzi

v Bosne a Hercegovine, pricom
celkova vyska investicii dosahuje
priblizne 190 miliénov Eur.
Investi¢né rozhodnutia Skupiny
v krajine sa zakladaju na
mnohych faktoroch, ktoré
zohrdvaju dblezitd ulohu, vratane
historickej a kulturnej blizkosti

k Turecku. Okrem mnohych
faktorov, ktoré robia tuto

krajinu atraktivnou pre svetové
investicie, je tiez dolezitych viac
ako 100 rokov histdrie vyroby
sody i kvalifikovanych a po
turecky hovoriacich miestnych
pracovnikov.

Zavod Soda Lukavac, ktory
bol zalozeny v roku 1893 v
Tuzle Lukavac, priemyselnom

a banickom regiéne Bosny a
Hercegoviny, dostal spolo¢nost
Sisecam na pokraj bankrotu. Do
tohto mimoriadne naro¢ného
projektu modernizacie sa
investovalo viac ako 140
milionov eur. Celkové investicné
naklady spolu s kipnou cenou
dosiahli 170 milionov eur. No po
vstupe do Skupiny Sisecam sa
vyrobna kapacita spolo¢nosti
Soda Lukavac zvysila dvakrat.
Soda Lukavac s vyrobnou
kapacitou priblizne 600 tisic ton
roCne sa vdaka jej investiciam,
udrzbe, opravam a modernizacii
v poslednom obdobi stala
najrychlejsie rastucim vyrobcom
syntetickej sody v Eurdpe a
stala sa silnym hra¢om na trhu
Juhovychodnej a Vychodnej
Eurdpy.

Soda Lukavac sa vdaka

Skupine Sisecam stala jednym
Hercegoviny. V roku 2017 zvysila
Soda Lukavac svoje exportné
vynosy na 107 miliénov Eur a v
roku 2018 vyvoz dosiahol 120
milionov Eur.

Vdaka tymto vysledkom sa
Soda Lukavac zaradila medzi

5 najlepsich vyvozcov Bosny

a Hercegoviny. Soda Lukavac,
ako jedna z najuspesnejsich
privatizacii Bosny a Hercegoviny,
bola Agenturou na podporu
zahrani¢nych investicii

(FIPA) vybrana ako najlepsia
zahranic¢na investicia v Bosne

a Hercegovine za roky 2010

a 2012, a v roku 2013 ziskala
vdaka svoje Uspesnej ¢innosti
prestizne ocenenie Silver Stamp.

Druhou investiciou skupiny
Sisecam v Bosne a Hercegovine

bolo odkupenie vapencového
zavodu Vijenac, ktory bol
zalozeny v roku 1957, za ucelom
uspokojit potreby spolo¢nosti
Soda Lukavac ohladom
vapenca. Az 50 % akcii tohto
zavodu v kanténe Tuzla v Bosne
a Hercegovine ziskala Skupina
Sisecam v roku 2010. Proces
privatizacie bol ukon¢eny v roku
2013.

Skupina Sisecam, ktora
prevaznu vacésinu svojich
surovin dovaza zo zahranicia a
celu svoju produkciu vyvaza do
zahranicia, vytvara velku pridanu
hodnotu pre hospodarstvo
Bosny a Hercegoviny. K
dne$nému dnu sa devizové
prijmy zo zahrani¢ného predaja
pretavili do investicii v Bosne

a Hercegovine a prispeli tak k
rastu narodného hospodarstva.

BOSNA A HERCEGOVINA I8

ZAVODY SKUPINY SISECAM

V BOSNE A HERCEGOVINE

SODA LUKAVAC

Skupina Sisecam ziskala v roku 2006 zavod Soda

Lukavac, ¢im urobila svoj prvy krok v ramci investicii v
Bosne a Hercegovine. Soda Lukavac dosiahla vdaka
svojim investiciam, udrzbarskym, opravarenskym a
modernizacnym pracam vyrobnu kapacitu priblizne 600
tisic ton ro¢ne. Produkcia zavodu Soda Lukavac sa pouziva
ako surovina na vyrobu chemikalii, lahkej sody, tazkej sédy
a hydrogenuhli¢itanu sodného, ako aj chemikalii, a to najma
pre sklarsky priemysel a priemysel pracich a Cistiacich
prostriedkoy, textilnych, vodarenskych a vodovodnych
systémoy, potravinarskych a kimnych odvetvi.

SKUPINA SISECAM
POKRACUJEVO
VYTVARANi HODNOT PRE
BOSNU A HERCEGOVINU

Skupina Sisecam je jednym z najvacsich
investorov v Bosne a Hercegovine. Skupina
vdaka spolo¢nostiam, ktoré kupuje a investiciam
do tychto spolo¢nosti vyznamne prispieva k
narodnému hospodarstvu krajiny.

ZAMESTNANOST

Skupina Sisecam zamestndva v Bosne a
Hercegovine priblizne 1000 ludi. Skupina ma

510 zamestnancov v zavode Soda Lukavac. Vo
vapencovom zavode Vijenac, druhej dcérske;j
spolo¢nosti Skupiny Sisecam v Bosne a
Hercegovine s 50 % podielom (rakuska skupina
Asamer), pracuje 130 ludi. Celkovy pocet
zamestnancov miestnych obchodnych partneroy,
ktori poskytuju pravidelné sluzby obom investiciam
Skupiny Sisecam, je 300.

SOCIALNA ZODPOVEDNOST
Dobrovolnici Skupiny Sisecam podnikli svoju prvu
socialnu zahrani¢nd misiu v Bosne a Hercegovine
v oktobri 2018. Dobrovolnici zavodu Sisecam

Soda Lukavac navstivili dochodcov a 60 rodin v
regione. Pocas tychto navstev okrem zabezpecenia
zdravotnych prehliadok dorugili tiez dobrovolnici
Sisecam aj pripravené baliky, ktoré sa odovzdali
tym, ktori to najviac potrebovali.

HOSPODARSTVO

Skupina Sisecam spolu so zdvodom Soda Lukavac
a vapencovym zavodom Vijenac investovala v
Bosne a Hercegovine priblizne 190 milionov eur.
Skupina Sisecam, ktora dodava potrebné suroviny z
krajiny a vyvaza cell svoju produkciu do zahranicia,
vyznamne prispieva k hospodarstvu krajiny s
prijmom z vyvozu viac ako 120 miliénov eur.

RK VIJENAC D.0.0

AZ 50 % akcii vapencového zavodu
Vijenac, ktory bol zaloZeny v roku 1957,
kupila Skupina Sisecam v roku 2010 za
Ucelom uspokojit potreby spolo¢nosti
Soda Lukavac. Privatizacny proces
objektu v Tuzle v Bosne a Hercegovine
bol dokonéeny v roku 2013. Zavod
dodava svojim obchodnym partnerom
suroviny v poZzadovanom mnozstve a v
pozadovanej kvalitou véas a za najnizsie
naklady.
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POZORUHODNA SPOLUPRACA

RIS APFEL

S NUDE

NUDE, SVETOVA DIZAJNOVA ZNACKA SPOLOCNOSTI SISECAM, ZOZALA VELKY USPECH S JEJ
KAMPANOU NESUCOU SLOGAN ,V JEDNODUCHOSTI JE KRASA", KTORU PREDSTAVILA AMERICKA
PODNIKATELKA, INTERIEROVA DIZAJNERKA A IKONA STYLU IRIS APFEL.

Mohli by ste nam, prosim,
porozpravat o Vasej kariére
interiérovej dizajnérky?

Vzdy som sa snazila o to,

aby som svojich zédkaznikov
spoznala a svoje navrhy som
sa snazila prisposobit ich
Zelaniam a predstavam. Nikdy
som nemala jediny $tyl a nikdy
som jeden ndvrh nepouzila
dvakrat. Podarilo sa mi
dosiahnut Uspech. No niektori
moji klienti mali na zagiatku
pochybnosti, pretoZe pri nasom
stretnuti chceli vediet, ako
bude ndvrh vyzerat. To som

im vSak nevedela povedat, no
ak mi veria, mézu sa na mna
spolahnut. Niektori mi zase
povedali: “Len do toho!” Bola
som ako ucitelka interiérového
dizajnu. Snazila som sa mat pri
mojich zakaznikoch vzdy ocCi
otvorené a poskytnut im Uplne
inU skusenost.

Mate pri dekoraciach interiéru
nejaké overené pravidla?

V prvom rade nesledujem
trendy. Verim vo vyjadrenie seba
samého, nie v to, Co ma prave
vas sused. Ak by som sa riadila
trendmi, vébec by som nebola
kreativna. Dnes kazdy kazdého
kopiruje. Pésobim vo svete
dizajnu uz tak vela rokov. Vidim
okolo seba ludi, ktori maju vzdy
rovnaké veci, alebo to maju na
svedomi dizajnéri, ktori tieto
trendy vytvaraju. V minulosti
[udia tuzili po originalite. Ked ste
prisli pred niekoho dom, okamzite
ste vedeli, kto tam byva. Uz to
tak v8ak nie je a myslim si, ze

je to velmi smutné. Vas byt by
mal odrazat Vasu osobnost a
mal by byt dekorovany v rozpore
s pravidlami. Ked ludia pridu

do méjho domu, vedia, ze tam
byvam ja. Kazdy objekt v mojom
dome mi je blizky. KedZe som
poctiva zberatelka, roky trvalo,
kym som si zariadila dom, no
zariadovala som si ho vyhradne
tym, €o sa mi pacilo.

Podielali ste sa na interiérovych
renovaciach Bieleho domu

pre deviatich americkych
prezidentov. Mohli by ste nam,
prosim, porozpravat o Vasich
sklsenostiach, ktoré ste

nadobudli pri tychto projektoch,
ktoré sa absolutne odlisSuju od
Vasho vlastného stylu?

Co sme si o tychto projektoch,
ktoré sme robili pre Biely dom
mysleli, aké boli nase vlastné
napady alebo to, ¢o si mysleli
prezidenti, nebolo vébec dblezité.
Zrejme sme sa snazili urobit

¢o najviac humanistickych
navrhov. Jednalo sa vlastne

o reStauratorské prace, ktoré
neodrazali nas vlastny vkus,
nebol to interiérovy projekt.

InSpiruje ma skutocnost, ze

sa kazdé rano zobudim a bez
ohladu na to, ¢o sa v ten den
stane, citim sa ako obrovska
$pongia na dvoch nohach.
Pozorujem a absorbujem moje
okolie. V. mojom Zivote nie je
jediné obdobie, v ktorom by som
sa osobitne inspirovala. Okolnosti
a udalosti, ktoré ma inspiruju sa
liSia len podla dna, ¢asu a nalady.
Jasné, ze zo

vSetkého nie som

vzdy nadsenag,

ale zakazdym

sa snazim vo

svojom zivote

najst nieco

pekné.

Ovplyviiuje Vasa

laska k jazzu

aj samotny proces vytvarania
navrhu?

Mam rada jazz ako hudbu
improvizacie, pretoze
improvizaciu mam naozaj rada.
Ked navrhujem objekt alebo si
vyberam oblec¢enie, rada sa s
nim hram a pozeram sa nan z
réznych uhlov. No neuvedomila
som si, Ze sa takto spravam,
kym mi to raz niekto nepovedal.
Vtedy som si uvedomila, Ze moja
improvizacia je vlastne mojim
sposobom tvorby dizajnu.

Aku radu by ste dali tym, ktori
sa snazia ndjst si svoj vlastny
styl?

Skakanie od trendu k trendu

a kopirovanie l'udi okolo véas
neznameng, Ze ste Stylovy. Mali
by ste vediet, kto ste, ¢o tvori
Vasu estetiku a ako sa citite v
roznych Zivotnych situaciach.

Ako médna ikona Znete
celosvetovi slavu, no v skutocnosti
ste si svoju kariéru vybudovali na
interiérovom dizajne a architekture.
UzZili ste si svoju tcast na projekte
svetovej znacky sklenenych
vyrobkov?

Som velmi rada, ze mézem
spolupracovat s tak celosvetovo
Uspesnou a reSpektovanou znackou
ako je prave Nude. Ich dizajn je
velmi elegantny a vysokokvalitny.
Hoci sa vacsina kolekcii viastne
vyraba tradicnymi metddami, ich

navrhy prinasaju
[udom pocit
moderny. Moda
adizajnrastu z
rovnakého korena.
Madu, dizajn,
tkaniny, sklo &i
interiérovy dizajn
by sme nemali
posudzovat samostatne. Nebudem
vysvetlovat tedriu proces navrhu,
ako to funguije, pretoZe sa riadim
emaciami. Ked' navrhujem interiér,
skleneny predmet alebo obleCenie,
vzdy to vychadza zo mna.

Ktoré Vase obltibené navrhy v
kolekciach Nude st inSpirované
Vasim jedinecnym Stylom? A
mozete nam, prosim, povedat
preco?

Jednym z mojich obltubenych
navrhov je Sklenené tazidlo na
servitky Iris Apfel. Ved kto by
nechcel vidiet svoju tvar, ked' sedi
pri stole! Som rada, ze mézem
prispiet k navrhom, ktoré odhaluiju
z&bavnu stréanku Nude. Tazidlo na
servitky je krésne viacfarebné. Zivot
nie je zabava, ked ho berieme prilis
vazne, milujem teda produkty, ktoré
v dizajne odrazaju pozitivny aspekt
Zivota.

Ako ste navrhovo prispeli do
kolekcie Iris Apfel od Nude?
Dizajnérom som pomahala pri
ndvrhu farieb a vzorov a tieZ som im
ponukla moje vlastné napady.

Co Vas na Nude oslovilo?

V Nude su velmi opatrni a dbaju na
10, aby chranili svoje dedi¢stvo a robil
to najlepsie ako vedia. S urcitostou
moZze povedat, Ze ich dizajn je skvely.
Vzdy som sa zaujimala o to, ¢o je
dobré a krasne. A myslim si tiez, ze
Nude oslovuje vSetky zmysly.

Do ktorého prostredia sa podla
Vas navrhy Nude hodia najviac?
Nude ponuka Siroku skalu kolekcii,
ktoré mdzete pouzit v podstate

v kazdom okamihu svojho
kazdodenného Zivota. Ci uz hladate
dizajn na jednoduchy piknik alebo
elegantnu veceru pre svojich
hosti, v Nude néjdete jednoducho
vSetko. A prave v tom spociva
krasa jednoduchosti. Kazdy kus
oblecenia, ktory mam na sebe je

v skuto€nosti velmi jednoduchy,
no je kompatibilny s kazdou
kombinaciou. Len ho dozdobim.

Ste znama svojim
maximalistickym Stylom. Nakolko
sa slogan Nude ,V jednoduchosti
je krasa“ zhoduje s Vasou
filozofiou?

Pre Nude je motto ,V jednoduchosti
je krasa" velmi logické, pretoze
navrhuju predmety. Ja mam

rada jednoduché veci, no radsej

si vytvorim vlastny $tyl, ktorym

ich spojim. Ako vidite, nie som
velmi minimalisticka. Rada nosim
doplinky a farebné oblecenie. To
v8ak neznamena, ze nemyslim
jednoducho. Nude predstavuje
moju jednoduchu stranku. Je to
jednoduchost myslenia a myslim si,
Ze je to krasne.

Je este nieco, ¢o by ste chceli
dodat k Vasej spolupraci s Nude?
Som velmi rada, ze mbézem
spolupracovat s Nude, celosvetovou
znackou spolo¢nosti Sisecam.

Bol to pre mna Uzasny zazitok
spolupracovat s nimi, pretoze tam
pracuju skveli udia, ktori navrhuju
krasne veci. Samozrejme, nemala
som moznost prestudovat si vSetky
ich kolekcie, ale tie, ktoré som
videla, sU naozaj bozské.



Xy ES TOVANIE

EXISTUJE MNOHO VECI, KTORE BY NAVSTEVNICI
OSTROVOV MALI ZAZIT A VIDIET; EXOTICKA
ATMOSFERA, DYCH BERUCE SCENERIE A
MNOHO DALSIEHO... CESTOVATELSKE TIPY OD
MILOVNIKOV CESTOVANIA, KTORI CESTUJU PO
CELOM SVETE...

CAPRI, TALIANSKO

Ostrov Capri, nachadzajuci

sa hned vedla Neapola, je uz

dlhé roky znamy ako moderna
pravidelna trasa pasaZzierskych
lodi, hollywoodskych celebrit,
luxusnych vyletnych lodi a

jacht. Ostrov Capri, ktory je

tiez oblubenym miestom
mladomanzelov, nie je sice velmi
velky, no zato je nesmierne
popularny, za ¢o vdadi prave
svojej bujnej zeleni, prirode,
krdsnym zahradam, Stylovym
kaviariam a butikom. Ak sa
chystéate na ostrov Capri, urite by
ste mali navstivit Modru jaskyniu,
jej pbvodny ndzov je Grotta
Azzurra, ktora je vdaka slne¢nému
svetlu cela zafarbend namodro.

BOZCAADA A GOKGEADA

Dva krasne ostrovy Egejského
mora Ganakkale, Bozcaada a
Gokgeada su ako dvaja bratia s
réznymi povahami. Bozcaada je
oblibena medzi cestovatelmi,
ktori miluju butikové hotely,
elegantné resStauréacie, historické
kamenné domy, obrovskeé zatoky
a chladné vody, a chcu siich
uzivat v kazdom ro¢nom obdobi.
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Gokgeada je vhodnou volbou pre
tych, ktori skér tuzia po pokoji,
no nechcu sa vzdat chladnych
vod Bozcaady. Zatoky a dediny
Gokgeady, daleko od rusnych
davov, ¢akaju, kym ich objavite.

BALI, INDONEZIA

Bali, turisticky raj Indonézie,

je idedlnou romantickou a
tropickou destindciou, ako
stvorenou na svadobnu cestu.
So svojimi pohostinnymi lud'mi,
komfortnymi hotelmi, wellness
centrami s exotickymi masazami
a terapiami, pieso¢natymi plazami
a jedineCnymi zapadmi sinka, je
Bali skutocnym snom vsetkych
cestovatelov. Ostrov je okrem
toho tiez vhodnym miestom

pre milovnikov potapania, a to
vdaka svojmu jedine¢nému
podmorskému svetu s bohatou
faunou koralovych Utesov.

BORNEO, MALAJZIA

Ostrov Borneo, ktory sa nachadza
na vychode Malajzie, ponuka
svojim navstevnikom vdaka

svojmu prirodzenému dazdovému
pralesu nadhernu divoku

prirodu. Na celom ostrove su
prirodné rezervacie, v ktorych sa
nachadzaju chranené ekosystémy
a endemickeé druhy rastlin,
tvoriace bohatstvo ostrova. Hora
Kinabalu s vySkou 4101 metrov,
nazyvana aj strecha ostrova
Borneo, laka na Borneo mnohych
nadSencov.

ZANZIBAR, TANZANIA
Zanzibar, znamy vdaka
stovkam akrov zahrad s
korenim aj ako ,Ostrov
korenia“, ma dlht a
¢lenitu geograficku
Struktdru tahajldcu

sa z juhu na sever.
Navstevnici ostrova

si mézu vychutnat
prekréasnu prirodu
obdivujuc nekonecné,
biele piesocnaté plaze;
ked sa tyrkysova

farba spdja s
priezranymi vodami
oceana. Miestny trh,

odrazajuci autentického ducha
Afriky, je idedlnym miestom na
kdpu suvenirov a pozorovanie
miestneho Zivota. Zanzibar

je tiez rodiskom Freddieho
Mercuryho, legendarneho spevaka
svetoznamej kapely Queen. Dom
Freddieho Mercuryho, v ktorom
kedysi zil, je navstevnikom
spristupneny ako muzeum.

SEVERNY CYPRUS

ostrov Stredozemného
mora, je
nezabudnutelnou cestou
za slnkom a morom na dlhé
letné obdobie. Medzinarodné
letisko Ercan, ktoré je
vzdialené 1 hodinu a 15
minut letu od Istanbulu,
je vzdialené len 40 km
od mesta Girne. Mesto Girne,
Zijuce v duchu Stredomoria, je
mestom plnym luxusnych hotelov,
histérie a malého, ale zato velmi
Zivého pristavu. Je to mesto plné
Zivota cez den aj v noci. Nikdzia,
hlavné mesto Cypru, ktoré od

mesta Girne oddeluje pohorie
Besparmak, ulahodi vSetkym
milovnikom cestovania, ktori sa
zaujimaju aj o historiu a kulturu.

HVAR, CHORVATSKO

Na ostrov Hvar s luxusnymi
jachtami kotviacimi v dokoch,
ktory je najimpozantnejsi

zo vSetkym dalmatinskych
ostrovoy, sa trajektom zo Splitu
dostanete asi za hodinu. Mesto
Hvar, centrum byvalej rybarskej
dediny ostrova, laka navstevnikov
svojimi Stylovymi restauraciami
a pulzujucim noénym Zivotom.
Katedrala so Sirokym namestim
a hrad Benatc¢anov na Hvare
odhaluju davnu historiu.
Pobrezie a tyrkysové more robia
z ostrova nezabudnutelnu letnu
destinéciu. Dal$ou krasou ostrova
Hvar su levandulové polia, ktoré
sa tiahnu pozdfZ pobreZia. Ak
sa sem vyberiete, nezabudnite
ochutnat slavnu levandulovu
zmrzlinu z levandulového oleja,
ktord je zndma svojou chutou a
tiez upokojujucimi u¢inkami.

PHUKET, THAJSKO

Phuket s jeho bielymi
pieso¢natymi plazami, vyhladom
na Andamanské more a
smaragdovozelenou farbou

je jednym z prvych miest,

ktoré ndm napadne, ked sa
povie dovolenka na exotickom
ostrove. Patong je tou absolltne
najzivsou turistickou oblastou
ostrova. Patong je domovom
najelegantnejsich hotelov na
ostrove a je to idedlne miesto
pre tych, ktorf si cheu vychutnat
dovolenku s miestnymi trhmi,
nadhernymi budhistickymi
chramami, tradi¢nymi a
modernymi reStauraciami a
zabavnymi nocnymi klubmi.
Vdaka svojej originalnej
architekture, elegantnym
reStauraciam a umeleckym
galériam, ktoré su dedic¢stvom
portugalskej koldnie, je Phuket
ovela pokojnejsi ako Patong.

V pouli¢nych stankoch po
celom ostrove mézete ochutnat
neobvyklé a bohaté pikantné
thajskeé jedla a vychutnat

si Cerstvé morskeé plody v
Stylovych rybich reStauraciach.
Phuket je vdaka jeho krasnemu
podmorskému svetu idealnym
dovolenkovym miestom pre
v8etkych milovnikov potdpania.

SEYCHELY

Z0 115 ostrovov roztrusenych
po celom Indickom oceane je
Mahe, ktory je tiez domovom
hlavného mesta Victoria a
najdete tu aj letisko. Mahe je
vychodiskovym bodom vSetkych
cestujucich, ktori chcu ist na

iné ostrovy. Praslin, La Digue,
Silhouette, Destroches a Aldabra;
prave to su najoblUbenejsie
ostrovy Seychel. Na rozdiel od
mnohych populdrnych miest,
ktoré sa doslova stali turistickymi
atrakciami, na Seychelach si
mbzete cez den aj v noci uzivat
Uplny pokoj. Preto sa niet comu
¢udovat, Ze si prave Seychely
vyberaju mnohi mladomanzelia
za miesto ich svadobnej

cesty. Na rebricku vSetkych

milovnikov potapania sa Seychely
jednoznacne nachadzaju na
prvych prieckach. Podmorsky
svet Seychel je vdaka koralovym
Utesom neuveritelne bohaty.

FAERSKE OSTROVY, DANSKO
Faerské ostrovy su stostrovim

18 sopecnych ostrovov. Danska
skupina ostrovov v podstate tvor{
Cast severného Atlantického
ocednu medzi Islandom a
Norskom. Térshavn, hlavné mesto
ostrovov, sa nachadza na ostrove
Streymoy. NajdoélezitejSou ¢rtou
ostrovov, dychajucich atmosférou
Skandinavskeho ducha, je ich
vynimoc¢na krasa. Necudo, ze

je to oblubené miesto vacsiny
milovnikov dobrodruzstva; Na
Faerskych ostrovoch mozno

najst mnozstvo skvelych veci. A
jednou z nich je bezpochyby prave
pozorovanie polarnej ziary.

MURANO, TALIANSKO

Na ostrov Murano, ktory patri
k najoblubenejsim ostrovom
Benatok, sa dostanete vodnym

autobusom, tzv. Vaporetto. S
tymto ostrovom, ktory je znamy
aj ako ostrov skla, sa spaja
zaujimavy pribeh. Benatska
republika sa obavala, Zze by v
sklarfach v centre mesta mohlo
doéjst k poziaru, a preto printtila
vSetkych svojich remeselnikov
presunut sa na ostrov Murano.
Murano sa tak stalo centrom
sklarskeho umenia. Aj dnes
patria k najatraktivnejSej casti
ostrova prave sklarne a obchody.
V Murane dokonca ndjdete aj
muzeum venované sklu.
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Granola

PRE TYCH, KTORI UPREDNOSTNUJU SKOR
ZDRAVE RANAJKOVE MENU, SA STANE GRANOLA
PRAKTICKOU A CHUTNOU ALTERNATIVOU. S
INGREDIENCIAMI SA MOZETE POHRAT PODIA

VLASTNYCH PREDSTAV.

INGREDIENCIE

3 Salky ovsenych vlogiek

1 alka mandli

Polovica $alky keSu orechov
Polovica $alky hrozienok
Polovica $alky jabléného pyré

1 lyzi¢ka Skorice

2 polievkové lyzice medu

1 polievkova lyzica kokosového
oleja

PRIPRAVA
+ Najprv si v hibokej miske
zmiesSajte suché ingrediencie.

Nasledne pridajte tekuté
ingrediencie a dékladne ich
premiesajte pomocou Spachtle.

+ Ruru predhrejte na 150 stupriov.
+ Zmes nalejte na plech na
pecenie vylozeny papierom na
pecenie.

+ PeCte 40 minut s prerusovanym

miesanim pocas prvych 20 minut.

- Nechajte ju vychladnut na izbovu
teplotu a vlozte do sklenenej
nadoby.

+ MbZete ju poddvat s jogurtom a
cerstvym sezénnym ovocim.

Frittata

FRITTATA, JEDNA Z NAJZNAMESICH LAHODOK
TALIANSKE| KUCHYNE, |E VYNIKAJUCA OMELETA S
MNOZSTVOM ZELENINY. MOZETE SI WSKUSAT TENTO
KLASICKY RECEPT AJ S INYMI DRUHMI ZELENINY.

INGREDIENCIE

4 vajcia

1 zemiak

1 maléa cibula

1 zelené korenie
10 hub

1 Stipka petrzlenu
Sol, Cierne korenie
Olivovy olej

PRIPRAVA

+ Ruru predhrejte na 200
stupnov.

+ Nakrdjajte zeleninu podla
potreby.

+ Olivovy olej zohrejte na
panvici do rury. Cibulu a korenie
osmazte do makka. Pridajte
zemiaky a varte, kym nebudu
pripravené. Nakoniec pridajte

a osmazte nasekané huby a
vSetku zeleninu.

+ Vajcia, sol a korenie dékladne
premieSajte. Pridajte na
panvicu varenu zeleninu a
premiesajte.

+ Odstavte panvicu zo sporédka
a vlozte ju do rdry. Pecte 5-6
minut.

- Nakrdjajte a moZete podavat.
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RYCHLO SA VYVIJAJUCE TECHNOLOGIE VYVIJAJU UPLNE NOVU VIZIU ZIVOTA,
NAKOLKO UPLNE MENIA VSETKY OBLASTI NASHO ZIVOTA. UMELECKE DIELA,
VZNIKAJUCE NA KRIZOVATKE DVOCH PARALELNYCH SVETOV, PREBUDZAJU SVOJIMI
EXPERIMENTALNYMI A INOVATIVNYMI STYLMI NASE ZMYSLI A ZISKAVAJU SI NAS

OBDIV.

Ked'sa ,Big Data” zmenia na umenie

Hoci sa pociatky medidlneho umenia, ktoré priniesli umenie
a technoldgiu rozsirili az v Sestdesiatych rokov, technoldgia
poskytla umelcom nekone¢né moznosti. Jednym z
najuspesnejsich umelcoy, ktori pouzivaju technolégie pri
umeleckej vyrobe, je medialny umelec Refik Anadol. Anadol,
ktory ziskal za svoje prace, ktoré kombinuju Big Data a
umenie, svetové uznanie, dokaze vizualizovat a spracovat
vSetky druhy dat. Anadolova vystava Melting Memories-
Topiace sa spomienky stavia v tejto oblasti nové zaklady.
Zdrojom artefaktov tejto vystavy boli viny EEG zaznamenané
v neurologickych laboratériach Kalifornskej univerzity po¢as
interakcii ludi s ich spomienkami. Anadol transformoval tieto
viny na algoritmy a algoritmy do umeleckych diel.

Modreé vody Bosporu na
trojrozmernom pltne

V nadvéaznosti na vystavu Melting Memories, ktora ma vo svetovom
umeni svoje miesto, Anadol opat umelcov Sokoval svojim gigantickym
dielom z oblasti Bodazigi. Na sochu s ndzvom ,Veri heykeli (Socha

dat) Anadol pouzil d&tovy materidl — tentoraz to boli morské radarové
snimky Marmarského mora ziskavané 30 dni. Vysledna praca bola
doslova hypnotizujica. Refik Anadol pokracuje v praci vo svojom
vlastnom Studiu v Los Angeles a cestuje po svete, aby neustale ziskaval
novych fanusikov.
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Stopy umelej inteligencie vo svetoznamych
aukcnych domoch

Umelt inteligenciu dnes vidime vo vSetkych aspektoch nasho Zivota a takmer
kazdy den je na svete s umelou inteligenciou vyvinuta nova technoldgia.
Umenie zaujima ta ¢ast umelej inteligencie, ktord ma zmenit budicnost.
Koncom roku 2018 sa stal slavny aukény dom Christie v New Yorku
domovom nezvycajnej aukcie. Portrét Edmonda Belamyho zo série portrétov
vytvorenych umeleckym kolektivom Obvious, ktory zaloZili traja francuzski
Studenti, pomocou metddy strojového ucenia GAN si nasiel kupca za 432
500 dolarov. Cena sa vysplhala vysoko nad o¢akavania. Portrét Edmonda
Belamyho, prvého obrazu vytvoreného algoritmom a predavaného na aukcii,
sa stal predzvestou umelej inteligencie v umeleckom svete. Nie dlho po tomto
uspechu, v marci 2019, vydraZili v slavnej aukénej budove Sotheby v Londyne
dielo Memories of Passerby |. od nemeckého umelca Maria Klingemanna
vytvorené strojom, ktoré sa absolutne odliSovalo od pbvodnych ludskych
portrétov. V aukcii sa vydrazilo za neuveritelnych 32 tisic libier.

TECHNOLOGIA SA RYCHLO VYVIJA A DOMINUJE KAZDEMU ASPEKTU NASHO ZIVOTA.
UMENIE MA SAMOZREJME NA TOMTO VYVOJI SVOJ PODIEL. NA ROZDIEL OD
DNESNYCH DAT UMELEJ INTELIGENCIE, V MINULOSTI BOLI JEDINYM MATERIALOM
UMELCOV PLATNO A FARBY. DNES UMELCI, KTORI DRZIA KROK S DOBOU, VYTVARAJU
INSPIRATIVNE DIELA AJ S INSPIRACIOU Z TECHNOLOGII.

Humanoidné roboty teraz idu
ruka v ruke s umenim

Dalsim prelomovym vytvorom umelej inteligencie je prvy robot

— umelec na svete Ai-Da. Vyvinula ho britska inzinierska firma
Engineered Arts a Ai-Da nakresli vSetko, ¢o prostrednictvom
mikro¢ipu v oku uvidi. Prva vystava Ai-Da GU Unsecured Futures

— Neista buducnost, ktord ma ludi pritiahnut svojimi ultra
realistickymi portrétmi, bude navstevnikom spristupnena na
Oxfordskej univerzite uz 9. maja. Rovnako ako diela robota Ai-Da aj
umeld inteligencia je predmetom velkej zvedavosti. Zda sa, Ze vo
velmi blizkej budtcnosti budeme mat zodpovedané mnohé otézky.
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MEDZINARODNE
PRETEKY V ZAHREBE
Oguzhan Bilgin, jeden

z atlétov Sportového

klubu Sisecam Gayirova

v Sportovej discipline
veslovanie, bol vybrany do
narodného druzstva. Bilgin
a dalsi narodni atléti sa
pripravuju na reprezentaciu
nasej krajiny na
medzinarodnom podujati
v Zahrebe v Chorvatsku,
ktoré sa bude konat 13.-14.
aprila.

VESLARSKE PRETEKY
DOSPELYCH V TURECKU
Veslarsky tim s Ucastou
mladych dospelych zozal
na Tureckom pohari
veslarskych pretekov v

kategorii Zeny a muzi
Sportovéko klubu Gayirova
spolo¢nosti Sisecam velky
Uspech, ked' sa im podarilo
ziskat skvelé ocenenia a
umiestnit sa nasledovne:

KATEGORIE

Lahka vaha zeny v
§tvorkombinécii: irem
Bulut-Yagmur Tutal-Zeynep
Ece Tilki-Gozde Orhan — 2
miesto.

Lahka vaha zeny v
dvojkombinacii: Gozde
Orhan-Zeynep Ece Tilki —
miesto.

Lahka vaha zeny
jednotlivci: Gozde Orhan —
3. miesto.

Lahka vaha muzi 2x:
Oguzhan Ozturk-Tunahan

Albayrak — 3. miesto.
Zeny 2x: Selin Nur Turhan-
Deniz Seden Zengi — 3.
miesto.

Majstri muzi 2x: Mehmet
Egeli-Ozan Tetik — 1.
miesto.

NARODNE VYBEROVE
PRETEKY VO VODNEJ
KANOISTIKE NA DLHE
VZDIALENOSTI
Narodnych vyberovych
pretekov, ktoré sa

konali 16. februara v
meste Belek v Antalyi,
sa zUcastnilo celkovo
az 82 sportovcov z 10
provincii a 16 klubov. Na
konci pretekov ziskala
prvé miesto v kategorii
Mladé Zeny Sportovkyna

Sisecam zo Sportového
klubu Gayirova Ozge Uzar.

OLYMPIJSKE A NARODNE
TIMOVE VYBEROVE
PRETEKY MLADYCH V
KANOISTIKE

Dna 2-3. marca sav
Mugla v Koycegiz konali
Olympijské a narodné
timové vyberové preteky
mladych v kanoistike,
ktorych sa zu¢astnili mladi
Sportovci z 12 provincii

a 17 klubov, celkovo

az 86 Sportovcov. Po
vyhodnoteni pretekov

boli do Narodného timu
vybrati Abbas Anil Sen a
Ozge Uzar zo $portového
klubu Cayirova, ktori sa
teraz budu pripravovat

na majstrovstva Eurépy

a sveta. Selin Sevin bola
na zaklade hodnotenia

v zavode zaradend

do Narodného timu
Medzinarodnych pretekov
Gloria Cup.

MEDZINARODNY POHAR
V KANOISTIKE NA DLHE
VZDIALENOSTI GLORIA
Medzindrodného pohara

v kanoistike na dlhé trate
Gloria, ktory sa konal 16.
marca v Antalyi v Beleku,
sa zUcastnilo celkovo

az 130 pretekarov z 10
krajin. V pretekoch sa nada
Sportovkyna zo Sportového
klubu Cayirova Selin Sevin
umiestnila v kategorii Zien
na krdsnom tretom mieste.
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ZDROJ HRDOSTI SPOLOCNOSTI SISECAM:

[0 SKLA SKLO

PROJEKT SPOLOCNOSTI SISECAM Z ROKU 2011 Z0O SKLA SKLO SA STAL NAJUSPESNEJSIM PROJEKTOM
SOCIALNEJ ZODPOVEDNOSTI V TURECKU.

Skupina Sisecam sa so svojim projektom z roku 2011 Zo skla
sklo umiestnila v §tudii Magazinu Capital o najudrzatelnejSich a
najuznavanejSich projektoch v oblasti socialnej zodpovednosti
podnikov na zaklade Udajov o poc¢te ludi, ktorych oslovili,

na Stvrtom mieste spomedzi vSetkych 53 projektov. Jeden z
najkomplexnejsich projektov v oblasti udrzatelnosti a socidlnej
zodpovednosti Turecka Zo skla sklo sa vdaka viac ako 20

tisic kontajnerom na sklo, ktoré boli k dispozicii obciam,
postaral o recyklaciu viac ako 1 miliéna ton skla. Vysledkom
komunika¢ného Usilia v celej krajine bolo, Ze sa do projektu

Zo skla sklo zapojilo 3 250 000 ludi a vytvorilo sa tak silné
povedomie o recyklacii. Projekt, ktory pritiahol velkt pozornost v
socialnych médiach, aj nadalej rozsSiruje povedomie o Zivotnom
prostredi a recyklacii.

Z0 SKLA SKLO

Dokoncene projekty
Obciam sa
poskytlo viac ako
20.000
kontajnerov na
sklo.
Spolupraca Vdaka
so 145 kontajnerom na
obcamiv 22 sklo bolo z
inciach kontajnerov
provineiach. odobranych az
1095752
ton skla.

Vzdeldvanie zamerané

povedomia pre viac ako

Stidie a Gspechy od roku 2011
Uspechy

Prostrednictvom
Uctov na socidlnych
médiach oslovil nas

projekt az cca

Pri vykurovani a
dodavkach teplej
vody sa nam az pri

na zvySovanie

domovoch
ludi. \ podarilo
dosiahnut
isporu energie.

Studentov.

Objem znizengj
Urovne emisif
hlika zodpoveda
Sistenému vzduchu
pomocou

AZ
394.471
utomobilom sa
abranilo vypustat
emisie oxidu uhlic¢itého
z celkového mnoZstva
[udi. 10 000 prejdenych km.

rostrednictvom
komunikacnych
aktivit mal projekt
urcitym spésobom
dosah az na
stromov ro¢ne.



56. 57

D NAS

ROZMANITOST A INKLUZIVNOST

V/ SISECAM

KOMUNITA SISECAM STALE POKRACUJE V SNAHE O DOSIAHNUITE ROVNOSTI PRILEZITOSTI V OBLASTI RIADENIA A
LIDERSTVA. PRACOVNA SKUPINA PRE ROZMANITOST A INKLUZIVNOST VYTVORENA V RAMCI KOMUNITY PREDSTAVUJE
KULTURU INKLUZIVNEJ SKUPINY, KTORA SI CENi ROZMANITOST A INDIVIDUALNE ROZDIELY.

Skupina Sisecam, ktora povazuje
bohatstvo rozmanitosti za svoju
najdélezitejsiu hodnotu, prijima inkluzivny
postoj podporujuci realizaciu kazdého
potencialu spolo¢nosti Sisecam pri
pristupe k riadeniu a liderstvu. V sulade

s tymto chapanim pracuje pracovna
skupina pre rozmanitost a integraciu,
ktord bola zalozend v roku 2017, na Sirenf
inkluzivnej korporativnej kultdry v ramci
kazdej etapy hodnotového retazca skupiny
a podnikatelského spravania. Pracovna

skupina, ktord je sucastou pracovnych
skupin Vyboru pre trvalo udrzatelny rozvoj,
realizuje prostrednictvom svojich ¢lenov,
ktori su zastupcami réznych $pecializacii,
vlastnu iniciativu pod vedenim stratégii
udrzatelného rozvoja Skupiny Sisecam a s
nou suvisiacich cielov OSN v oblasti trvalo
udrzatelného rozvoja, pricom jej ¢lenovia
zabezpecuju koordinaciu a vedu zdznamy.

Pracovna skupina, ktord sa zamerala
na prekazky braniace Zzenam uplatnit

sa na trhu prace a mat rovnaké
prilezitosti, vyhodnotila v roku 2018
procesy obsadenosti pracovnych miest

a udrzania schopnosti, a uskutocnila
pilotné kroky za u¢elom zvySenia poctu
zamestnankyn vo vyrobnych podnikoch. V
tejto suvislosti spolupracovala pracovna
skupina, ktora sa snazila regulovat fyzické
podmienky pracovného prostredia pre
potreby zamestnankyn, tiez s odborovymi
organizaciami a univerzitami s cielom
urcit kvalifikované zamestnankyne vhodné

na obsadenie prislusnych pracovnych miest
v zavodoch. V ramci dalSej Studie pripravila
pracovna skupina Rozvojového programu
OSN (UNDP) semindre o rodovej rovnosti

v ramci Rozvojového programu OSN s
cielom prispiet ich uvedenim do praxe k
podnikatelskej kulture, v ktorej budud moct
Zeny a muzi spolo¢ne spolupracovat v
oblasti vyroby.

Pracovnd skupina pre rozmanitost a
integraciu pripravila Usmernenia skupiny
Sisecam pre rozmanitost a inkluzivnost
za U¢elom podpory a rozSirenia svojej
aktivity v ramci skupiny prostrednictvom
Strukturovanych korporativnych cielov. Na
ceste za buducnostou, ktoru spolo¢nost
Sisecam vytvorila, individualne rozdiely
odhaluju unikdtne moznosti a je obzvlast
dolezité vsetkym ponukat rovnaké
prilezitosti za U¢elom zhodnotenia

tohto bohatstva. V ramci aktivit
prebiehajucich v roku 2019 si Pracovna
skupina pre rozmanitost a integraciu za
svoj ciel stanovila podporu realizacie
inStitucionalnych cielov prostrednictvom
prislusnych skupin, ako aj globalnu
propagaciu tohto usmernenia.

CLENOVIA SKUPINY
ROZNORODOSTI A INKLUZIE
,Som presvedcéeny, Ze skupina
Sisecam obohati bohaté fudské
zdroje svojou vzorovou praxou Vv
oblasti rozmanitosti a integracie

v stlade s globalnou identitou
spolo¢nosti, ktord ma vyrobné

a predajné jednotky v mnohych
krajindch sveta, ako aj uspesnymi
vysledkami prace, a som tiez
presvedceny, Ze sa stane svetovym
lidrom v tomto sektore. Som
nesmierne pocteny a hrdy na to, Ze
som sa mohol stat suc¢astou aktivit
Pracovnej skupiny pre rozmanitost a
integraciu.”

Ozgiir Yiicel, Manazér ludskych zdrojov,
Sigsecam Otomotiv A.$ Zavod Luleburgaz

,Rovnost prileZitosti pre mfia znamena to,

Ze talentovan( fudia mézu predizit Zivot
svojim ndapadom a dosiahnut Uroven,
kedy budi méoct bojovat za to, aby svojim
myslienkam vdychli zivot."

Nurcan Mustafova, Sisecam Automotive
Bulharsko EAD

,Ked som sa na stretnutiach s nasimi
kolegami v ramci nasej pracovnej skupiny
pozrel na udaje o pracovnom zivote
tykajuce sa projektov, ktoré vznikli na
zaklade podobnych studii v roznych
odvetviach v nasej krajine a tykajucich sa
UcGasti zenskych zamestnankyn na trhu
prace vo svete; uvidel som, ze zvysSovanie
povedomia o rovnopravnosti pohlavi
zohrava dolezitu ulohu pri zabezpecovani
nevyhnutnej transformdcie na udrzatelny
rozvoj."

Fuat Kuru, manazér lIudskych zdrojov,
Trakya Cam Sanayii A.S. Zavod Mersin-
Tarsus

,Verim tomu, Ze zabezpecenie
rovnakych prilezitosti pre jednotlivcov
v hospodarskom aj socialnom zivote
je nevyhnutné pre spravodlivejSiu a
prosperujucejsiu budidcnost. Som
hrdy na to, Ze som sucastou §tudifi o
rozmanitosti a inkluzivnosti skupiny
Sisecam, ktora sa od okamihu svojho
vzniku zaviazala vytvarat hodnoty

nie len pre vyrobnu silu, ale aj pre
spolo¢nosti, ktorych je stcastou.”
Elif Ara¢ Gakir, ManaZér organizacného
rozvoja

,V dneSnom podnikatelskom svete

je dolezité vykonavat hodnotenie
zamestnancov a kandidatov odhliadnuc
od ich pohlavia, vyluéne v sulade s
poziadavkami prace a pozadovanymi
kompetenciami, rovnako ako aj ich nabor
alebo povysenie, ktoré sa méa vykonavat
vyluéne na zaklade ich vysledkov."
Ozgiir Acar, riaditel’ projektového
inZinierstva, Vedecké a technologické
centrum Sigecam

,Podpora tohto projektu znamena pre
nasich zamestnancov podporu rozvoj
spoloénosti, v ktorej pdsobia. Hovori sa
tomu socialna zodpovednost. Vysledkom
je, Ze stojime pri nasich zamestnancoch
a sme [udia, ktori tvoria spolo¢nost. Ak
chceme v nasom prostredi dosiahnut
rozvoj a zmenu, v prvom rade musime
dobrovolne urobit viac, ako sa od nés
ocakava.

Meral Acar, manazér ludskych zdrojov,
Obchody Pasabahge

,Nikto nemoze popriet silu diskurzu! Je
pre mna cest pdsobit vo funkcii hovorkyne
pracovnej skupiny pre rozmanitost a
integrdciu v stlade so schopnostami
kazdého jednotlivca, a odovzdavat toto
poslanie kazdému, s kym prichadzame do

vysledky transformaécie.”
Pelin Sagbiiken, Specialistka na internu
komunikaciu
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TERAZ! DIANIE
POKRACUJE

ZAMESTNANCI SISECAM PRAVE TERAZ! UZITE Si TIETO UDALOSTI SPOLU S NAMI.

TERAZ

KTO VIE, TEN
VYHRAVAL

Teraz! O sUtaz Kto vie, ten vyhrava, ktord sa konala
v zavodoch Trakya Cam Kirklareli a Pagabahge
Eskisehir, bol nesmierne velky zaujem. Ti, ktorf
poznali spravne odpovede na otazky v 3 kategoriach
rozdelenych podla obtaznosti ziskali od spolo¢nosti
Sisecam malé darceky.

8. MAREC

MEDZINARODNY
DEN ZIEN

Teraz! Nadacia Mor Cati Kadin Siginagi sa 8.

marca na Medzinarodny den Zien stretla so
zamestnankynami Sisecam a rozdala im darceky.
Zamestnankyne sa spolu stretli na podujatiach
organizovanych v zavodoch Sisecam a tiez v Centre
vedeckych technoldgii a dizajnu a spolo¢ne oslavili
8. marec.

MILOVNICI KNIH

SATERAZI STRETLI

Teraz! Skupina milovnikov knih spojila skuto¢nych milovnikov knih.
Prvé stretnutie sa konalo v sidle spolo¢nosti Sisecam. Navrhy na
zoznam knih, ktoré sa budu ¢itat sa zozbierali a nasledne sa o nich
hlasovalo. NajziadanejSou knihou zo zoznamu sa stal roman Ursuly
K. Le Guin Zbaveny majetku. Clenovia skupiny, ktori si uz knihu
precitali, sa podelili o svoje skisenosti a komentare. Dalsie 3 knihy na
zozname Milovnikov knih boli: Afrikali Leo — Amin Maalouf, 1984 —
George Orwell a Mustafa Kemal — Yilmaz Ozdil... Ak sa aj Vy chcete
pripojit k nasej skupine Milovnikov knih, poslite ndm Vasu Ziadost
hned teraz na Simdi_Destek@sisecam.com. MoZete sa spojit sa s
nasimi dobrovolnikmi.

HRDOST SPOLOCNOST) SISECAM NA

NARODNY |
FUTBALOVY TiM

B2-B3 (slabo vidiaci) Majstrovstva Eurdpy vo futsale slabo vidiacich
sa konali v drioch 5.- 15. decembra 2018 v Thilisi, v hlavnom meste
Gruzinska. V brane bol Mehmet Eksi, majster monochrémovej vyroby
pracujuci v Soda Sanayii A.S. skupiny Sisecam. Majstrovstiev sveta sa
zUcastnila Ukrajina, Rusko, Taliansko, Britania, Gruzinsko, Francuzsko,
Spanielsko, Rakusko a Turecko, skongili sme na $tvrtom mieste.

SISECAM
JAVOD DUZCAM
POLATL

WZNAMNA UDALOST

Zavod Sisecam Diizcam Polatli

oslavil 8. marec vysadbou stroméekov.
Vysadba s U¢astou 21 zamestnankyn sa
zaCala prejavom riaditela zavodu. Po jeho
prejave a zasadeni stromcekov, kedy kazda
zamestnankyna zasadila po jednej ovocne;j
sadenici v krajinnej oblasti, sa udalost ukongila.
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SISECAM - POLITIKA BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVIA

Snazime sa realizovat vsetky fazy nasej vyrobnej
¢innosti v zdravom a bezpe¢nom pracovnom
prostredi. V sulade s tymto cielom na vytvorenie
zdravych jedincov a pracovnych sil nasa
zodpovednost pokryva poZiadavky:

- Stanovit, uplatfiovat a presadzovat nevyhnutné
opatrenia na prevenciu choréb z povolania a
pracovnych urazov,

- Za UcCasti zamestnancov zhodnotit rizika a
dosiahnut prijatelnu droven rizika,

* Pre zdravé a bezpec¢né pracovné prostredie
pouzivat bezpecné zariadenia a prislusnu
technoldgiu,

- Zabezpecit Ucast vsetkych Urovni organizacie
a nasich zainteresovanych stran na zlepSenie
pracovnych postupov v oblasti ochrany zdravia a
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T. Sige ve Cam Fabrikalari A.S.

Frekvencia nehdd v domacich zavodoch

Rok 2018

bezpelnosti prace,

- Vytvorit kulturu ochrany zdravia a bezpe¢nosti pri
praci a prevziat ju za Zivotny Styl.

V tomto smere vyhlasujeme a zavazujeme sa:

- Spliat pravne z&vazky, prislusné normy a
poziadavky v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia
pri praci,

+ Neustdle zlepSovat nase procesy a zvySovat nasu
vykonnost proaktivnym pristupom k bezpe¢nosti a
ochrane zdravia pri praci,

- Pokracovat v rozvijani §kolenf a aktivit na prijatie
naSich zdsad ochrany zdravia a bezpec¢nosti pri
praci pre nasSich zamestnancov, navstevnikov,
stazistov a pre zamestnancov dodavatelskych / sub-
dodavatel'skych spolo¢nosti, ktorych kontrahujeme
na sluzby.
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T. Sise ve Cam Fabrikalarn A.$.
Frekvencia nehdd v domacich zavodoch
Rok 2018

KOLEKTIVNE ROKOVANIA

OCAK - SUBAT - MART 2019

26. KOLEKTIVNE ROKOVANIA SO SKUPINOU DONEM CAM POKRACUJU

Usinnost 25. vydania kolektivnej pracovnej zmluvy pre skupinu Ddnem Cam skongila diia 31.12.2018. Dria
22.03.2019 sa za Ucelom 26. vydania Kolektivnej pracovnej zmluvy uskutocnilo 9. zasadnutie skupiny, ktoré sa
zacalo prvym stretnutim s odborovym zvazom Kristal-ig, ktoré sa konalo 17.01.2019. Kolektivne rokovania stale

prebiehaju.

KOLEKTIVNE ROKOVANIA V ZAVODE GLASSCORP SA UKONCILI DOHODOU

Dria 14.02.2019 sme v ramci kolektivneho rokovania v Glasscorp, v jednej z nasich dcérskych spolo¢nosti vo
vlastnictve skupiny Sisecam v Rumunsku, dospeli k uzatvoreniu kolektivnej pracovnej dohody, ktora nadobudne
Gcinnost dria 01.02.2019 a bude platit jeden rok do 31.01.2020.

KOLEKTIVNE ROKOVANIA V ZAVODE RICHARD FRITZ ASZOD SA UKONCILI DOHODOU

Dohoda bola podpisana dfia 12.03.2019 na zasadnuti venovanom uzatvoreniu kolektivnej dohody pre nase dcérske
spoloc¢nosti patriace do skupiny Sisecam. Kolektivna pracovna dohoda nadobudne G¢innost 01.03.2019 a bude platit

jeden rok do 28.02.2020.

\(DRAVIE

PRIPRAVIL:
DR. FATIH HAMSIOGLU

Poradca Riaditelstva pre
pracovnoprdvne vztahy a choroby
z povolania

VYSOKY KRVNY TLAK,
PRICHADZAJUCI

BEZ VAROVANIA A
AKYCHKOLVEK PRIZNAKOV,
NEPRIAZNIVO OVPLYVNUJE
KVALITU ZIVOTA A
ZAROVEN SKRACUJE
PRIEMERNU DLZKU
ZIVOTA, KEDZE VEDIE K
POSKODENIU ORGANOV

A VZNIKU MNOHYCH
ROZNYCH OCHORENJ.

CO TO VLASTNE TEN
VYSOKY KRVNY TLAK JE?

rvny tlak je tlakom cievnej steny Zily.
KSrdce zohrdva v obehovom systéme

Ulohu pumpy. Srdce pumpuije krv z tela
do pltc a ta sa nasledne vracia spat do srdca.
Tlak vytvoreny v okamihu Cerpania krvi sa nazyva
systolicky krvny tlak, pokojovy tlak srdca sa nazyva
nizky diastolicky krvny tlak. Vo vSeobecnosti plati,
Ze idealny systolicky tlak ma hodnotu 120 mmHg
a diastolicky krvny tlak ma hodnotu 80 mmHg.
Vysoky krvny tlak viastne znamena dlhodoby
narast intravenozneho tlaku.

AKE TYPY VYSOKEHO KRVNEHO TLAKU
POZNAME?

Existuju dva typy vysokého krvného tlaku.
Primarny vysoky krvny tlak a sekundarny vysoky
krvny tlak. Vysoky krvny tlak moze sposobit
poskodenie ciev a v dosledku ruptury ciev a
poskodenia tkaniva moZe dojst az ku krvacaniu
(vacsinou obliciek, oci).

Primarna hypertenzia: zvySeny intravendzny krvny
tlak bez znamej priciny. Predstavuje 90 — 95 %
vSetkych pripadov. LieCi sa pomocou liekov.

Sekundarna hypertenzia: vysoky krvny tlak v
doésledku urcitej choroby (ochorenie obliciek,
poruchy hormonov, nadory na mozgu, niektoré
lieky atd"). Predstavuje 5-10 % vSetkych pripadov

a pri liecbe daného ochorenia sa hladina krvného
tlaku automaticky znizuje na normalnu uroven.

AKE SU SYMPTOMY VYSOKEHO KRVNEHO
TLAKU?

Medzi hlavné priznaky vysokého krvného tlaku
patri bolest hlavy, zavraty, piskanie v usiach,
dychavi¢nost a rozmazané videnie. Je vSak
potrebné poznamenat, ze vysoky krvny tlak
mbzete mat aj vtedy, ak nepocitujete ziadny z
tychto priznakov.

AKE SU PRICINY VYSOKEHO KRVNEHO TLAKU?
K pricinam vysokého krvného tlaku patri vek,
genetika, obezita, cukrovka, sedavy sposob zivota,
uzivanie tabaku ¢i nadmerna spotreba soli. No aj
intenzivny stres moze viest k zvySeniu krvného
tlaku a vzniku hypertenzie, a to dokonca uz v
mladom veku. Riziko vysokého krvného tlaku sa da
znizit dodrziavanim preventivnych opatreni.

AKO SA VYSOKY KRVNY TLAK
DIAGNOSTIKUJE?

Diagnostika vysokého krvného tlaku je zalozena
na dennych meraniach krvného tlaku, ktoré urci
odbornik, alebo sa vykonava prostrednictvom
testov vykonanych pristrojmi, ktoré sa nosia na
tele po€as 24 hodin a na zaciatku liecby.

€0 VSETKO JE POTREBNE BRAT DO UVAHY PRI
LIECBE KRVNEHO TLAKU?

Vysoky krvny tlak je ¢astym zdravotnym
problémom a trapi az jednu tretinu populacie.

+ Vysoky krvny tlak moézete mat aj bez
akychkolvek priznakov. Preto je délezité
pravidelne ho kontrolovat uz od veku 30 rokov.

- Sledovanie a lie¢ba ochorenia by sa mala
vykonavat v nemocnici a hlavne $pecialistami.

+ Pri primarnom vysokom krvnom tlaku musf
byt uzivanie liekov pod dohladom odborného
lekdra. Je potrebné mat na paméti, ze typ lieku
a velkost davky sa vzdy prisposobuju veku
pacienta.

+ Mala by sa znizit spotreba soli a mala by sa tiez
dodrziavat diéta s obsahom hor¢ika a draslika,
pripravena individualne Specialistami.

+ Hmotnost by sa mala udrziavat pravidelnym
cvicenim.

- Je potrebné obmedzit aj fajcenie.

- AtieZ sa je potrebné vyhybat stresu.



